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Dal 2011 ad oggi, Campi Bisenzio

Presso la Asd QuartoTempo Firenze (via Francesco baracca 1, Campi
Bisenzio (Fl)

Terzo settore

Psicolcgo, Psicoterapeuia

Supervisore degli operatori e delle dinamiche di equipe

Responsabile alla progettazione educativa e referente educativo del
progetio “Sportivamente” rivolio a persone diversamente abili
finalizzato alla socializzazione e alla creazione di contesti exira
familiari

Dal 2007 al 2011, Campi Bisenzio;

Presso Cooperativa Sociale Matrix Onlus (via Giampaolo Orsini 110, firenze)

Terzo setiore
Psicologo
Supervisore degli operatori e delie dinamiche di equipe
Responsabile alla progetiazione educativa e referente educativo del progetio

Per ulteriori informazioni:

v Sito it



» Data (da -al)

» Nome e indirizzo del datore
di lavorg

» Tipo di azienda o seitore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

o Data {da —al)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni €
responsabilitd

» Data (da -al)

» Nome e indirizzo del datore]
di lavord|

« Tipo di azienda o seitore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni €
responsabilita

o Data (da -al)

< Nome e indirizzo del datore!
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

» Principali mansicni €
responsabilite

* Data (da —al)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

“Sportivamente” rivolto a persone diversamente abili & finalizzato alia
socializzazione e alla creazione di contesti extra familiari

dal 2009 al 2841, Campi Bisenzio,
Cooperativa Sociale Matrix Onlus (via Giampaolo Orsini 110, firenze)

Terzo setiore

Psicologo

Supervisore degli operatori € defie dinamiche di equipe

Responsabile alla progetiazione educativa e supervisore educativo del
“Progetto Indicatore”, rivolio a persone con disabilita intellettivo-relazionale e
finalizzato alforientamento, formazione e inserimento in contesti lavorativi.

dal 2007 al 2009, Firenze,

Cooperativa Sociale Mafrix Onlus (via Giampaolo Orsini 110, firenze)

Terzo settore

Coordinatore del gruppo “No Gap” di marketing sociale

Supervisore degli operatori e delle dinarniche di equipe

Organizzazione di eventi di coinvolgimento & raccolta fondi da destinare allo
sviluppo di progetii sociali.

Dal 2007 al 2008, Firenze

Cooperativa Sociale Matrix Onlus {via Giampaoio Orsini 110, firenze)

Terzo setiore

Psicologo

Supervisore degli operatori e delie dinamiche di equipe

Responsabile alla progetiazicne educativa e responsabile educativo del
progetio “Sportivamente Gruppo Basket” rivolto a persone diversamente abili
sotto la supervisione del Dott. Marco Calamai del “Metodo Calamai” e finalizzato
alla socializzazione e alla creazione di contesti exira familiari.

dal 2006 al 2009, Campi Bisenzio;

Cooperativa Sociale Matrix Onlus (via Giampaolo Orsini 110, firenze)

Terzo settore

Psicologo

Supervisore degli operatori e delle dinamiche di equipe
Coordinatore e responsabile alla progetiazione educativa di un
ristorante/laboratorio per la formazione alla ristorazione di persone
diversamente abili strutiurato dentro un circolo arci.

dal 2003 al 2004, Firenze,
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Cooperativa Sociale Mairix Onlus (via Giampaolo Crsini 110, firenze)

Terzo setiore

Tipo di impiego

Educatore non professionale, studente in psicologia

Assistenza coordinata dalla cooperativa sociale Matrix ad un ragazzo con gravi
disturbi psichici {schizoirenia)

dal 2002 ai 2003, Firenze,

Cooperativa Sociale Matrix Onlus (via Giampaolo Orsini 110, firenze)

Terzo setiore

Educatore non professionale, studente in psicologia

Assistenza coordinata dalla cooperativa sociale Matrix ad un soggetio affetto da
autismo

Dal 2001 al 2003, Firenze,

privato, presso una famigfia residente a Firenze

assistenza domiciliare ad una coppia con disabilita grave

assistenza domiciliare
cura delligiene personale, somministrazione di cibo, intrattenimento

dal 2000 al 2002, Campi Bisenzio,
consigliere delia Consulta delle Associazioni di Campi Bisenzio

dal 1899 al 2000, Campi Bisenzio,
assistenza a ragazzo con forte deficit intellettivo con pricrita data ad un suo

inserimento sociale.

Dal 1998 al 1998. Campi Bisenzio,
sostegno scolastico e di inserimento sociale a due adolescenti con situazione
familiare disagiata
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Dal 1992 ai 1997
Liceo scientifico Leonardo da Vinei di Firenze

Filosofia, italiano

Diplomato

Dal 1998 al 2005
Corso di laurea di Psicologia

Laureaio

Dal 2008 ai 2012
Scuola di psicoterapia ad indirizzo costruttivista ermeneutico

Psicoterapeuta
50/50 e lode

italiana

Spagnolo

buono
buono
buono

Ottime capacita e competenze relazionali acquisite in 12 anni di esperienza
nellambito del sociale (dal 2004 ad oggi) in molteplici contesti: centri diurni,
case famiglia, cooperative sociali, tempo libero rivolio alla disabilita e non,
assistenza, in equipe composte da varie figure professionali, in contesii di
organizzazione di eventi. In equipe ho svolto il ruolo di supervisore, di psicologo
responsabile alla progettazione educativa, di educatore e di semplice volontario.

Discrete capacita organizzative sviluppate a fianco di responsabili di
organizzazioni di grandi eventi ed eventi minori di found rising.
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Competenze e capacita di base al computer

Compongo testi e melodie originali

Patente di tipo B
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