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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
o Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

o Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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PRESENTI GILBERTO

Dal 1967 al 1990 Ente Ferrovie dello Stato con profilo Professionale Capo Treno (1968/1978)
Segretario Superiore presso la Direzione Compartimentale di Firenze dal 1979 al 1990.

Ente Ferrovie dello Stato Direzione Compartimentale di Firenze Piazza dellUnita ltaliana,1
50123 Firenze

Capo Treno - Segretario Superiore Amministrativo

Autonomia operativa in attivitd amministrative di concetto presso I'Ufficio Personale
Compartimentale di Firenze e presso il CONI Provinciale di Arezzo con il profilo professionale di
Segretario Amministrativo volontario del CONI Provinciale di Arezzo dal 2006 al 2012. Dal 1992
al 2005 e dal 2013 al oggi collaboratore della Delegazione Provinciale CONI di Arezzo

Diploma di Scuola Media Superiore
Liceo Classico Plinio il Giovane di Citta di Castello

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/!transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSDNALI

Acquisite nel corso della vitale della
carriera ma non necessarigmente
riconosciute da certificati e liplomi
fficiali.

MADREL|NGUA

ALTRE LINGUA

o Capacita di |ettura
* Capacita di sqrittura
* Capacita di espressiond orale

CAPACITA E COMPE ENZE
RELAZIDNALI

Vivere e lavorare con altre perspne, in
ambiente multiculturale, occupanap posti
in cui la comunicazione ¢ importarfte e in

situazioni in cui € essenziale lavoyare in
Squadra (ad es, cultura e spory), ecc.

CAPACITA E COMPE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminist ione
di persone, progetti, bilanci; sul ppsto di
lavoro, in attivita di volontariato ad es.
Cultura e sport), a cash, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchingri, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegho ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
89
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Italiana

Inglese
discreta
discreta
sufficiente

Buona capacita di relazione acquisita nella lunga attivita lavorativa

Discreta padronanza degli strumenti Microsoft Office

Presso il Comitato Provinciale CONI di Arezzo effettuati vari corsi di formazione per l'utilizzo del
programma SAP per la contabilita del CONI periodo 2006/2012
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