SENZA P. IVA - COLLABORAZIONE OCCASIONALE

CON IONE D’OPERA ex art. 2222 c.c.
TRA

Il CONI - Comitato Regionale Sardegna con sede in Cagliari nella Via Fais n® 5 (C.F.
01405170588 e P. I.V.A. 00993181007), nella persona del Commissario Reggente pro-
tempore Sig. Antonio Pinna (di seguito "CONI - C.R.");

Il Sia. Marca Pinna nato : esidente 1el Vi

rn C.F. 1l seguito, 1l "Prestatore d'opera”)
di seguito congiuntamente, le "Parti"
PREMESSO CHE

Il Coni Point di Olbia Tempio visto |'impegno per 'organizzazione della "Cerimonia di
Premiazione delle Benemerenze Sportive” da svolgersi in data 20/12/2019, presso la
Camera di Commercio di Sassari, vista la necessita di utilizzare risorse professionali
chiede al Coni Regionale di poter incaricare i suoi tecnici per la realizzazione del suddetto

evento.

Nell'ambito del Progetto sopra descritto, & prevista la figura di Collaboratore Occasionale
avente il compito di svolgere tutte le attivita necessarie al buon svolgimento dell'evento

sopra descritto,

il CONI Sardegna ha individuato nel Sig. Marco Pinna il soggetto in possesso dei requisiti
necessari per lo svolgimento delle attivita di cui al punto che precede;

Il Sig. Marco Pinna ha dichiarato di possedere una specifica competenza in ordine al
suddetto incarico e di voler collaborare con il CONI C.R. Sardegna, senza alcun vincolo di

subordinazione.

si conviene e stipula quanto segue:;



Art.1 Premesse
Le Premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto (di
seguito il "Contratto”).

Art. 2 Oggetto

2.1 Il CONI C.R. Sardegna affida al Prestatore d'opera - che accetta - I'incarico per
Collaborazione Occasionale;

2.2 |l Prestatore d'opera si impegna a svolgere I'Incarico affidato con il Contratto in
assoluta autonomia e indipendenza, anche quanto alle modalita e alle tempistiche di
esecuzione, senza essere soggetto ad alcun vincolo di subordinazione, pur essendo a
conoscenza della necessita di seguire le indicazioni di massima che saranno fornite da
CONI C.R. Sardegna.

2.3 |l Prestatore d'opera con la firma del Contratto si impegna a svolgere le prestazioni
previste dal Progetto di sequito specificate:

collaborazione all'organizzazione della Cerimonia di Premiazione delle
Benemerenze Sportive per le Province di Sassari e Olbia-Tempio

Art. 3 Natura del rapporto

Aftraverso la sottoscrizione del Contratto tra le Parti & istaurato un rapporto di
collaborazione autonoma, ai sensi degli art. 2222 e ss. del codice civile.

Al riguardo, le Parti sin d'ora escludono che I'attivita oggetto del Contratto possa
configurare un qualungue vincolo di subordinazione, dovendosi invece qualificare come
prestazione d'opera autonoma.

Il Prestatore d'opera dichiara pertanto di non avere nulla a pretendere ad alcun titolo e/o
ragione per attivita diverse da quelle previste dal presente Contratto.

Il CONI ha tuttavia cura di garantire all'interessato la copertura assicurativa ai fini
infortunistici e per la responsabilita civile verso terzi In relazione alle attivita previste dal
Progetto,

Art. 4 Durata

Il presente Contratto & efficace dalla data della firma sino al 27.72.2019, fatto salvo
quanto sancito al successivo art. 7 in tema di risoluzione anticipata del rapporto di
collaborazione.

In nessun caso potra aversi un rinnovo tacito del Contratto.

rr -



Art. 5 Corrispettivo

5.1 A fronte delle prestazioni rese per le attivita di cui al precedente art. 2, il CONI - CR
corrispondera al Prestatore d'opera l'importo di € 75,00 (settantacinque/00), al lordo
delle ritenute fiscali e previdenziali previste per legge.

Eventuali rimborsi spese potranno essere ammessi solo previa espressa autorizzazione
del Comitato.

5.2 Il suddetto corrispettivo sara liquidato alla conclusione delle attivita oggetto
dell'Incarico, previa verifica delle prestazioni effettivamente svolte e sulla base di
apposita ricevuta emessa dal prestatore d'opera in base ad un format standard reso
disponibile dal Comitato, attestante anche la natura di occasionalita della collaborazione
mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa ex D.P.R. n. 445/2000.

5.3 || pagamento del corrispettivo di cui =! nracanta adicala card acaniitn = mezzo
bonifico bancario sul conto corrente IBA/ ntro 30
giorni dalla data di consegna della ricevuta per preswaiie veuvasiviias i v dl punto
52

Art. 6 Dichiarazioni e Obblighi del Prestatore d’opera
6.1 Il Prestatore d'opera, ai fini della presente collaborazione, dichiara:

a) di possedere le qualifiche professionali e i requisiti idonei a svolgere I'lncarico
assegnato con Il Contratto;

b) la natura di occasionalita della prestazione oggetto del contratto da svolgere a

favore del CONJ;

¢) che l'lncarico & svolta in forma non esclusiva @ che non sussistono ragioni di

incompatibilita allo svolgimento dell'lncarico stesso.
6.2 Il Prestatore d'opera si obbliga a:

a) non divulgare con alcun mezzo (dichlarazionl, interviste giornalistiche efo
radiotelevisive, pubblicazioni etc.) notizie e/o commenti relativi all'incarico
affidato;

b) non comunicare a terzi o divulgare in alcun modo eventuali dati personali di
terzi, cui dovesse venire a conoscenza nello svolgimento dell'lncarico affidato,;

c) svolgere autonomamente e con la massima diligenza I'Incarico nel rispetto
degli abbiettivi stabiliti nel Progetto;

d) custodire adeguatamente I'eventuale documentazione fornita dal Comitato

Regionale CONI per I'espletamento dell'Incarico.



Art. 7 Recesso, Risoluzione e Clausola risolutiva espressa

7.1 Ciascuna Parte pud recedere dal presente Contratto in qualsiasi momento, dandone

comunicazione all'altra Parte, con un preavviso di almeno 30 giorni tramite

raccomandata A/R.

Fermo restando quanto sopra, il Prestatore d'opera non potra vantare nei confronti di

CONI alcun diritto o pretesa in relazione all’esercizio del diritto di recesso.

7.2 Oltre all'azione generale per inadempimento e ai casi di risoluzione espressamente

previsti dalla legge, e fermo il diritto al risarcimento del danne, le Parti convengono che il

presente Contratto si intendera risolto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 c.c., ed |l

Prestatore d'opera non potra vantare alcuna pretesa nei confronti del CONI - CR nei
seguenti casi:
a) mancata, parziale o inadeguata effettuazione delle prestazioni oggetto del Contratto;

b) viclazione, da parte del Prestatore d'opera, di uno degli obblighi di cui all'art. 6;

c) viclazione, da parte del Prestatore d'opera, per fatto proprio o di terzi, degli obblighi
di riservatezza di cui all'art. 9 del Contratto;
d) danno all'immagine del CONI causato dall'esecuzione negligente dell Incarico;

e) mancanza e/o perdita dei requisiti richiesti per 'espletamento dell'Incarico;

In entrambi i casi saranno liquidate unicamente le somme maturate sino al momento del

recesso o della risoluzione.

Art. 8 Privacy

Con la sottoscrizione del Contratto il Prestatore d'opera dichiara di aver ricevuto l'informativa
di cui all' art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (in seguito "GDPR") allegata al presente
contratto,

Art. 9 Riservatezza

Il Prestatore d'opera si obbliga a:

()

(if)

(i)

predisporre ogni misura di sicurezza fisica, logica ed organizzativa necessaria a
garantire il rispetto dell'integritd e I'esattezza dei dati personali trattati, nonché la
liceita del trattamento;

utilizzare i dati nella misura strettamente necessaria alle attivitd da compiere per
I'esecuzione del Contratto;

pravvedere alla distruzione dei medesimi alla cessazione del Contratlo, a qualsiasi
titolo essa intervenga.

.



Art. 10 Normativa Anticorruzione e Trasparenza

10.1 Il Prestatore d'opera dichiara di essere a conoscenza delle disposizioni in materia di
Anticorruzione (Legge n. 190/2012) e di Trasparenza (Decreto legislativo n. 33/2013), e inoltre
si impegna a mantenere comunque una condoita tale da non esporre il CONI - CR al rischio
dell'applicazione delle sanzioni previste dalla suddetta normativa.

10.2 Il Prestatore d'opera si obbliga a trasmettere le informazioni e le dichiarazioni richieste
per le finalita relative alla normativa ed “anti-corruzione” il cui contenuto & oggetto di verifica ai
fini della sottoscrizione del Contratto.

In caso di mancata o parziale trasmissione di quanto sopra ovvero di contenuti ritenuti non
conformi alle norme di legge applicabili o alle policy interne, il CONI = CR si riserva di non
sottoscrivere ovvero di risolvere il Contratto.

10.3 Il Prestatore d'opera si obbliga a trasmettere le informazioni, i documenti e le
dichiarazioni richieste in ottemperanza della normativa cd “trasparenza’ ai fini della
pubblicazione nel sito istituzionale del CONI nella sezione “amministrazione trasparente”.

La parziale o mancata trasmissione di quanto sopra pud implicare l'impossibilita di effettuare il
pagamento del corrispettivo di cui all'art. 5. La pubblicazione sul sito istituzionale di quanto
trasmesso avviene previa verifica di conformita al D.lgs. 196/2003 nonché al Regolamento
(UE) 2016/679 (normativa "Privacy").

Art. 11 Foro Competente
Le Parti convengono che il Foro competente verra individuato in base alle disposizioni vigenti
del Codice Civile.

Art.12 Norme Finali

Per tutto quanto non espressamente previsto dal Contratto, si rinvia alle disposizioni del
Codice Civile di cui agli artt. 2222 e ss. ed alle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di collaborazioni autonome.

Letto, confermato e sottoscritto

Il Commissario Reggente Il Prestatore d'Opera

né - A ' Adaana n:....f\

-




Spett.le

CONI - Comitato Qlimpico Nazionale Italiano
Alla c.a. def Respansabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza

Dott, Marco Befera

Piazza Lauro de Bosis, 15

00135 Roma

DICHIARAZIONE Al SENSI A DELL'ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33 contenente
“Riordine della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenzo e diffusione
dl informazioni da porte delle pubbliche amministrazioni”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
resa ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000
Il sottoscritto
Nome Marco
Cognome e
Partita IVA/Codice Fiscale
Con riferimento all’incarico di Lollanoratore Uccasionale Cerimania di Premiazione Benemerenze Sportive
Qlbia Templo.

in CONI — Comitato Olimpico Nazionale Italiano - (P.1. 00993181007), con sede in Piazza Lauro de Bosis, 15 - 00135 -
Roma (Italia) (di seguito anche "CONI*}

- sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni e conseguenze civili, amministrativi e penall, in caso dl

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA
A) DICHIARAZIONI RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONALI

1. di svolgere | seguenti incarichi per altri enti, ovvero di avere la titolarita delle seguenti cariche in altri enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla P.A.

Ente Tipologia carica / Oggetto dell'incarico Durata

In caso di risposta negativa sharrare la tabella




2. di svolgere le seguenti attivita professionali

Attivita professionale Soggetto Durata

In caso di risposta nagativa sbarrare [a tabella

¥k Kk ®FEE FIE

B) DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001

1. ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 30 marza 2001, n, 1652, dichiara inoltre di possedere le eventuali autorizzazioni richieste
e che, in ogni caso, non susslistono situazion|, anche potenziall, che impediscana I'espletamento dell'incarico assegnato,

ovvero in casa contrario dichlara:
(specificare nel campe sotto le eventuall notizie dof interésse)

|l sottoscritto Marco Pinna

- preso atto che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, |a falsitd negli atti e
l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sano puniti al sensi del cadice penale e delle leggi speciali In
materia, sotto la propria responsabilitd, dichlara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e
carrispondenti al vero,

- dichiara di essere a canoscenza che la presente attestazione, con allegato Il proprio curriculum vitae, sard oggetto di
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nella pagina “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art, 15 del d.|gs.
33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub 1),

- sl impegna, infine, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell'incarico,
- dichiara di aver ricevuto |'informativa “privacy”? ai sensi dell’art, 13 del Regolamento (UE) 2016/679 ("GDPR") .

N

Sassari, 02,12.2019 {

Flrma dal/della dichiarante

! In allegato 1, & riportata un estratto dell’articolo in oggetto, nell’ambita dell’appendice narmativa. ?
In allegato 2, & riportato |l testo dell'informativa,



ALLEGATO 1. Appendice Normativa

D.P.R. n. 445/2000

Al sens| deil’art. 75 D.P.R. n, 445/2000, qualora a seguito di contrallo emerga |2 non veridicita del contenuto della dichiarazione, I dichiarante decade
dai henefici eventualmente prodotti dal provvedimenta emanate sulla base della dichlarazlone non veritiera.

Ai sensi dell’art. 76 0.P.R. n. 44572000, le dichlarazioni mendaci, e falsits negli atti e I'usa di atti falsl, sono puniti dal Codice Penale a della vigente
normativa in materia,

Estratto dall’art. 53 D.Igs. 165/01 (Incompatibillty, cumula di impieghi e incarichi)
1. Resta ferma per tutti i dipendenti pubblici Ia disciplina delle incompatibifita dettata dagli artlcoli 60 e seguenti del tasto unico approvato ¢on
d.P.R. 10 gennalo 1957, n. 3, salva la deroga prevista dall'articole 23-bis del presente decreto, nonché, per | rapporti di lavoro a tempe parziale,
dall'articolo 6, comma 2, del decreto del Prasidente del Consiglio del ministri 17 marzo 1389, n. 117 e dagll articoli 57 = seguenti della legge 23
dicernbra 1396, n. 662, Restano ferme sitresi le disposizioni di cui agll articali 267, comma 1, 273, 274, 508 nonché 676 del decreto legislativo 16 aprile
1594, n. 287, all'articolo 9, commi 1 e 2, della legge 23 dicembre 1992, n. 498, all'articolo 4, comma 7, della legge 30 dicembre 1991, n. 412, ed ogni
altra successiva modificazione ed Integrazione deila relativa disciplina.
1-his. ¥on possano essere conferiti incarichi di direzione di strutture deputate alla gestione del persanale a soggettl che rivestano o abbiana rivestito
negli ultimi due anni cariche in partiti politici o In organizzazioni sindacall o che abblana avuta negll ultimi due anni rapporti continuativi di
collabarazione o di cansulenza con le predette organizzazioni.
2, Le pubbliche amministrazloni non possono conferire al dipendentl Incarichi, non compiesi nel compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti narmative, o che non siano espressamenta autarizzati.
3-3-bis=d4=5=5. emissis
7. | dipendenti pubblic non pessono svolgers incarichi retribultl che non slano statl conferiti o previamente autarizzat] dall'amministrazione
dl appartenenza, Al fini dell’autorizzazione, Famministraziona verifica l'insussistenza di situazionl, anche patenziali, di conflitto di interessi, (..) Incaso
dl inosservanza del divieto, salve le pld gravi sanzioni 2 ferma restanda |2 responsabilithy disclplinare, i) compenso dovuto per le prestazion|
eventualmenta svolte deve essere versato, 3 cura dell'erogante o, in difetto, dal percattore, nel conto dell'entrata del bilancio dell'amministrazione
di appartenenza dei dipendente per essere destinato ad incrementa del fondo di produttivith o di fondl equivalenti.
7-bis. L'omissione del versamento del compenso da parte del dipendante pubblico indebito percettore costitulsce Ipotes| di respansabilith erariale
soggetta alla giurisdizione della Corte dei conti.
8. Le pubbliche amministrazioni non possano conferire Incarichi retribuit! & dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza fa previa
autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi, Salve le pli gravi sanzioni, il conferimanta dei predetti Incarichi, senza lo
previa autatizzaziona, costituisce in ogni caso Infrazione disciplinare per il funzionario responsabile del procadimento; il relative provvedimente &
nulle di dirltto. In tal caso importe pravista come corrispettivo dellincarice, ove gravi su fondi in dispenibilith dell'amministrazione conferente, &
trasferito all'amministrazione di appartenenza del dipendente ad incremento del fendo di produttivita o di fondi eguivalenti,
g, Gli enti pubblici economici & [ soggetti privati nen poszona canferire inzarichi retribuitl a dipendenti pubblicl senza |a pravia autorizzazione
deli'amministrazione di appartenenza dei dipendent] stessl. Ai finl dell'autasizzazione, 'amministrazione verifica I'insussistenza di situazioni, anche
potenziall, i conflitte di interessl. In caso di (nesservanza sl applica la dispasizione dell'articolo 6, comma 1, del decreto legge 28 marzo 1997, n. 75,
convertita, can modificazionl, dalla legge 28 magglo 1997, n. 140, & successive madificazioni ed Integrazionl, All'accertameanta delle violazioni e
zll'irrogazione delle sanzioni pravvede il Ministero delle finanze, avvalandosi della Guardia di finanza, secondo le disposizioni della legge 24 novembre
1981, n. 689, e successive modiflcazloni ed integrazionl, Le somme riscosse sana acquisita alle entrate del Ministero delle finanze.
10. L'autorizzazione, di cui al commi precedenti, deve essere richlesta all'amministrazione di appartenenza del dipendente dai soggetti pubblici
o privati, che intendana conferire l'incarica; pud, altres), essere richiesta dal dipendente interessato. (.}
11,-12-13-14-15-16— 16-bis. omissis
16-ter. | dipendenti che, negli ultimi tre annl di servizio, hanno esercitato poteri autoritativl o negoziall per conto delle pubbliche amministrazioni di
cui all'articale 1, comma 2, non possono svelgere, nei tre anni succassivl alla cessazione del rapporto di pubblica implega, attivita lavorative o
prafessionale presso | soggetti privati destinatarl dell’attivith della pubblica amministrazione svolta attraverso | medesimi pateri. | contratti conclusi
e gli incarichl conferiti in violazione di quanto previsto dal presents comma sono nulli ad & fatto divieto al soggettl privati che li hanno conclusi o
conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazlonl par | successivi tre anni con abbligo di restituzione del compenst aventualmente parcepiti e
accertati ad essi riferiti

Art. 21 del d.igs. 38/2013 "Applicazione dell'articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativa n. 165 del 2001

1. Aiseli fini dellapplicazione del divietl di cul al comma 16-ter dell'articola 53 del decreta lagislative 30 marzo 2001, n. 165, & successive modificazioni,
sona conslderat! dipendent delle pubbliche amminlstraziani anche i soggetti titolarl di uno degll incarichi di cui al presante decretq, ivi compresi i
soggettl esternl con i quali 'amministrazione, P'ente pubblico @ I'ante di diritto privato In controlio pubblico stabilisce un rapporto di favara,
subardinata o autonomo. Tall divieti si applicane a far data dalla cessaziona dellincarico.

Art. 15 d.igs. 33/2013 “Obblighi di pubblicazione concérnenti i titelari di incarichi di collabarazione o consulenza”™

1. Ferme restanda quanto previsto dall'articolo 9-bis & fermi restanda gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della legge 15
miaggio 1997, n, 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornana le seguenti informazlon| relatlve ai titolari di Incarichi dl colloborazione
o consulenza: a) gl estremi dell'atte di conferimento dell'incarico; b) il curriculum vitae; ¢} i dati relativi allo svolgimente di incarichi o Ia titolarita
di cariche in enti di diritto privato regelati o finanzlati dalta pubblica amministrazione o lo svelgimento di attivith professionali; d) | compensi,
camunque denaminati, relativi al rapporte di consulenza o di collahorazione, can specifica evidenza delle eventuall componenti variabili o legate
alla valutazione del risultato.

2. La pubblicazione degli estremi degli atti di conferimenta di incarichi di collaborazione o dl consulenza a soggetti esterni @ qualsiasi titolo per | quall
& previste un compenso, completl di Indicazione del soggetti percettorl, della raglone dell'incarlca & del'ammantare erogato, nonché la
comunicazione alla Presldenza del Conslglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica dei relativi dati ai sensi dell'articole 53, camma 14,
secande perloda, del decreta legislativo 30 marzo 2001, n. 165 & succassive medificazionl, sono condizionl per I'acquisiziane dell'efficacia dell'atta
& per |z liquidazione dei relativi compensl. Le amministrazioni pubblicano & mantengone aggiornat| sui ispettivl sitiistituzionali gli elenchi dei propri
consulenti indicando ‘oggetto, la durata e il companso dell'incarice. Il Dipartimanto della funzione pubblica consente (a consultaziane, ancha per
nominativo, del dati di cui al presente camma.



3. In case dl omessa pubbllcazione d quanto previsto al comma 2, il pagamento del corrispettivo determina la raspansabilith del dirigente che 'ha
disposto, accertata all'esito del procedimento disclplinare, @ comporta il pagamento di upa sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salva Il
risarcimente del danno del destinatario ove ricorrano le condizion| di cul all'articelo 30 del decrato legislativo 2 luglio 2010, n. 104.

4.1e p.a. pubhlicana | datl cui ai cammi 1 & 2 entro tre mesi dal conferimanto dell'incarico & per | tre anni successivi alla cessazione dell‘incarico.

ALLEGATO 2. - INFORMATIVA
ex art. 13 del Regolamenta (UE) 2016/672 (in seguito "GDPR"}

Gentile Slgnora/a,

ai sensi dell'articolo 13 del GDPR, La infarmiamo che Il Comitato Olimpica Nazionate Itallano (dl seguita “CONI”) - con sede in Roma. P.zza Lauro de
Bosis 15, in qualitd di Titolare del trattamenta, trattera = per e finallta e le modalith df soguito riportate — | dati personali da Lei forniti nell’ambito
della dichiarazione resa 2| sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n.33.

In particolare il Coni trattera | seguenti dati personall:

. datl anagrafici e Identificativi (nome e cogname, codice fiscale/P.1IVA)
- attlvita professionale, carica/Incarlco, possesso di eventuall autorizzazioni (art. 53 del O.Lgs. 30 marzo 2001, n., 165}

1. Base giuridica e finalita del trattamento,
Il trattamenta & fondata sull’abbliga legale in capo al CONI di pubblicita, trasparenta e diffusione di informazioni di cul al citato Decreto.

2. Modalita del trattamento

Il trattamento del Suoi dati personali @ realizzato, anche con Fausliio di mezzl elettronici, per mezza delle operazioni indicate all'art. 4 n. 2) GDPR &
precisamente: il trattamento del dati personall potrd conslstere nella raccolta, registrazione, organizzazione, consultazione, elaborazione,
modificazione, selezione, estrazione, raffrante, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati,

3, Obbligatorietd del conferimento
Il conferimento dei dati & obbligatario per il raggiungimento delle finalita sopraelencate.
Un eventuale rifiuto di fornire | dati comporterd ['impossibilica di collaborare con lo serivente Comitato.

4. Amblto dl comunicaziona del dati
I dati personali da Lei forniti potranno essere comunlcati a Entl e Pubbliche Amministrazioni per fini di legge.

Dei Suai dati personali potra venire altresl a conoscenza in gualitz di Responsabile, Sport e salute 5.p.A. ¢ Conlnet 5.p.4,

| dati personali da Lel farniti saranno oggetto di pubblicazione sul site istituzionale del CONI, nella seziona "Amministrazione Trasparente”, al sens|
doll®art. 15 del d.lgs. 33/13, per tutto il tempo In €550 previsto,

5. Trasferimento del dati all'estero.

5.1. | dati personall sono conservati su server ubicati In Italla, Resta in ogni caso Inteso che il Titolare, ove si rendesse necessario, avra
facolth di spostare | server anche extra-UE. In tal caso, il Titalare assicura sin d'ora che Il trasferimento dei dati extra-UE avverra in
conformita alle disposizionl di legge applicabili ed in particolare quelle di cul al Titolo v del GDPR.

5.2. Al dl fuori delle ipotesi di cul al punte 5.1., | Suoi datj non saranno trasferiti axtra—~UE

6. Perlodo di conservazione del datl

| Suol dati saranna conservati per il periodo nacessario al conseguimente delle finalith per | quali sono stati acquisiti e confarmemente alle specifiche
previsioni di legge al riguardo, La verifica sulla obsolescenza sui dati oggetto di trattamanto rispetto alle finalltd per le quali sono stati raccolti @ trattati
viene effettuata perlodicamenta.

7. Titolare del trattamento

Comitato Olimpico Nazionale Italiano
P.zza Lauro de Bosis, 15

Roma

8. Responsablle della protezione del dati
1| COMI ha neminata un Responsablle della protezione dei dati, contattabile al seguente indlrlzzo: dpo@cart coni.it

9. Dirlttl dell‘interassato

In qualunque momento potra conoscere | dati che La riguardano, sapere come 50no statl acquisitl, verlficare se sano esattl, completi, sgglornati e ben
custoditi, di ricevers i dati in un formata strutturato, di uso comune e legglbile da dispositivo automatica, di revacare il cansenso eventualmenta
prastata relativamente al trattamento del Suel datl in qualsiasi memento Avra Inoltre || dirltte di opporsi In tutto od in parte, al trattamento e
all'utllizzo del datl al sensl dell'art. 21 GDPR. Tali diritti possono assere esercitati attraverso specifica Istanzo — anche, se Io desidera, utilizzanda 1l
modello fornito dal Garante per la proteziene del datl personali & searicabile dal sito www.garanteprivacy.|L - da Indirlzzare tramite raccomandata o
pec al titolare del trattamento, Ha altras) diritto di proparre reclamo al Garante per la pratezione dei dati personall.



Sport e salute S.p.A.

MODULO CC.01

AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI E COLLABORAZIONI

Struttura Richiedente E{mi C.R. Sardegna _]
N. RDA/Lettera di incarico [ Contratto del 02/12/2019 |
Importo previsto [ € 75,00 (Settantacinque/00) lorde _l
Motivazione del ricorso a Il soggetto in possesso dei requisiti necessari per lo

professionalita esterna

svolgimento delle attivita sotto descritte,

Nominative dell’incaricato proposto | Marco Pinna

Oggetto dell'incarico Collaboratore Occasionale Benemerenze Sportive.
(indicare specifiche

prestazioni/attivita/output)

Valutazione di ﬂdeguatezza delle Va“do CD"ahoratﬂl'E Eié ut"izzatﬂ ﬂl.’.'gu Bﬂl‘li pl’ecedenﬂ per

competenze possedute dall'incaricato | le Collaborazioni.
in relazione all'oggetto dell’incarico

Il Responsabile dichiara:

di non aver ricevuto, sia direttamente che indirsttamente, somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o
beneficio, al fine dell’assagnazione dell'incarica propesto, né alcuna promassa in tal senso dalla controparte proposta;
di non aver richlesto, sia direttamente che indirettamente, somme di denaro o gualsiasi altra ricompensa, vantaggio o
beneficlg, al fine dell’assegnazlone dell'incarlco proposto;
di non avere rapporti di coniugio, convivenza more uxorlo, parentela o affinita entro il seconde grado con la controparte
praposta o suoi familiari;
di non aver avuto rapporti di lavoro o collabarazione con |a controparte nell'ultimo anna né ne hanno avuti | propri coniuge,
convivente, parenti o affinl entro | secondo grado;
di non avere interessi prapri, ovvero di propri parentl, sffini entro il seconde grado, del coniuge o di convivente more uxario
can la controparte proposta;
di non avere n# in prima persona, né |l proprio coniuge, contenziosi pendenti o rapporti d| eredito o dehite con la
controparte proposta.

(specificare nel campo sotto le notizle di interesse)

Il sottoseritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445, |e dichiarazioni mendaci, la falsity negli atti
e |'uso di atti falsl o contznenti dati nen pli rispendenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
sotto la propria responsabilits, dichiara che le informazioni sopra riportate sono camplete, esaustive e corrispondanti al vero e §i
impegna a comunicare tempestivamente al Responsabile della Prevenzione della Corruzione I'eventuale insorgere di taluna delle
situazloni sopra menzionate.

Si ricerda che la sottescrizione di incarichi in assenza dei Moduli CC.01 & CC.02 pud dar luogo all’adozione di provvedimenti,

Cagliari, 02/12/2019

l f.-‘is(pcmsabile della Strutlurm




Sport e salute S.p.A.

MODULO cC.02

QUESTIONARIO PER AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI E COLLABORAZIONI

Nome Marco
Cognome Pinna
Partita IVA/Codice Fiscale ‘

Descrivere sinteticamente
I'oggetto dell’incarico
(indicare specifiche
prestazionifattivita/output)

Collaboratore Occasionale Cerimonia di Premiazione Benemerenze
Sportive Olbia Tempio.

Indicare le specifiche
competenze possedute in
relazione all’'oggetto
dell’incarico

Possiede le qualifiche professionali e i requisiti idonei a
svolgere I'Incarico assegnato dal Coni Regionale e |l
collaboratore & gia stato utilizzato negli annl precedenti per

le Collaborazioni.




QUESTIONARIO IN MATERIA DI CONFLITTI DI INTERESSE E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
DOMANDA RISPOSTA

affine o parente entra il 2* grado, & o era un Pubblico Ufficiale che ha operato 5|
0 opera attualmente in contesti in cui CON| o Sport e salute 5.p.A. operano o

Lei o qualche suo familiare, Inteso come coniuge, convivente mare uxorio, /.V
S
hanno Interesse.

Lei ha rapporti di coniugio, convivenza more uxorio, parentela o affinltad con
esponenti di Autoritd o Enti Pubblicl che svolgano attivity di controllo o 5| o
vigilanza in contestl in cul CONI o Sport e salute S.p.A, operano o hanno /‘l
interesse,

Lel ha familiari, intesi corme conluge, convivente more uxorlo, affine o
parente entro il 2° grado, che hanno o hanno avuto un contratte con CONl o sl
Sport e salute 5.p.A. nell’'ultimo anno.

o
Lei ha rapporti di coniugio, convivenza mare uxorio, parentela o affinita con il ‘_.
personale di Sport e salute 5.p.A., con gli Organi di Vertice del CONI o delle s /‘&
Federazioni Sportive Nazionali.

Lei ha contenziosi pendenti con personale di Sport e salute S.p.A., con gli :
Organi di Vertice del CONI o di Sport e salute 5.p.A.. sl )I‘E

Negll ultimi 5 anni Lei & stato imputato in procediment! pendentl relativi
all'accertamento di reati contro |a Pubblica Amministrazione ovvera ha
riportato condanna con sentenza irrevocabile per reati contra la Pubbliea
Amministrazione; ovvero ha riportato condanna con pena accessoria sl NO
dell'interdizione perpetua o temparanea dai pubblici uffici. /

Lel & qualificabile come lavoratore, pubblico o privato, attualmente callocato 5| 6’
in quiescenza. )&

Lei ha ricevuto, sia direttamente che indirettamente, da personale /o da =
Organi di Vertice di Sport e salute S.p.A. richieste di somme di denaro o 5| i /
qualsiasi altra ricompensa, vantaggle o beneficlo, al fine dell’assegnazione
dell'incarico proposto.

Lel ha promesso o elargito, sia dirattamente che indirettamente, a personale Vi
e/o a Organi di Vertice di Sport e salute S.p.A. somme di denaro o qualsiasi 5| £
altra ricompensa, vantaggio o beneficio, al fine dell'assegnazione dell'incarico )& B
proposto,

Il sattoseritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R, 28 dicembre 2000, n. 445, |e dichiarazioni mendadi, |2 falsita negli atti
e I'uso di atti falsi o contenenti datl non piis rispondanti a verit sono puniti ai sensi del cadlce penale e delie legal speciall in materia,
sotto la propria responsabilita, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e corrispondenti
al vero e 5l impegna a camunicare tempestivamente Sport e salute S.p.A. 'eventuale insorgere di taluna delle situazione
sopra menzionate

it r i

e e e 1 X 'J'.,.-!"'\‘__.A-...H_"‘-h

Sassari 02.12.2015 Ff
Eirmn{dtl dichiarante




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

NomE
Indirizzo
Telefano

E mail
Nazienalitd

Data dl Mascita

ISTRUZIONE:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

I catbmcmeltbn AMADCO PINNA meta /e
asidente ¢ I
Codice riscale
consapevole di quante previsto dagli articou 7> e 76 del L.P.R.
n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici concessi
sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla
responsabilité penale conseguente al rilascio di dichiarazieni
mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria

responsabilitd

DICHIARA

!
\
D -
foan
I
(

® Maturitd Scientifica 1977
» Conseguimento Diploma ISEF 1980 (107/110)

¢ Conseguimento Abilitazione Insegnamento prime grado

(A030) (1982-83)
e Conseguimento Abilitazione Insegnamento secondo grado

(A029) (1983-84)

# Vincitore concorso a cattedra per titoli esami (A029 e
A030) Immesseo in ruole (A029) nel 10-09-1985.



ESPERIENZA LAVORATIVA
SCOLASTICA:

ESPERIENZA LAVORATIVA
UNIVERSITARIA:

¢ Diploma di laurea al corso biennale di "Management dello
Sport" presso ISEF di Cagliari (1998-99) 110 e lode (24-
06-1999).

e Supplenze annuali (A029) dal 1980 al 1984
e [mmissione in ruolo (AQ29, Docente Educazione Fisica a
tempo indeterminato) a decorrere dal 10-09-1985 “Figari"

Sassari.

* Dal 1988 a settembre 2015 ¢/o Liceo Scientifico
Sassari “G. Spano”

- Principall mansioni e responsabillitd: Responsabile
Orario Scolastice Annuale Insegnanti (2004 — 2014)

= Responsabile organizzazione colloqui con le famiglie

- (2008-2015)

- Coordinatore Dipartimento Educazione Fisica

= Referente attivita sportive GSS

= Coordinatore del Centro sportive Scolastico
¢ Dall'anne scolastico 2015/2016 ad oggi distacco
dall'lnsegnamento - presso USP Sassari- Gruppo
Regionale di Supporte Educazione Fisica, con svolgimento
della procedura concorsuale (ASSEGNAZIONE DI
DOCENTI PER LO SVOLGIMENTO DI PROGETTI DI
VALORE NAZIONALE. Legge 107/2015, art.1, comma
65. Notg MIUR prot. n.15352 del 17.06.2016. D.M. 659
del 26.08.2016).



ESPERIENZA LAVORATIVA
ESN/CONI/cCIP:

sTutor in “Metodi di valutazione moteria e attitudinale nello
sport” presso Universita degll Studi di Cagliari Corso di
Studi in “Scienze Motorie" (dal 2000 al 2003)

eDocente in "Metodi di valutazione motoria ed attitudinale
nello sport” ¢/o Universita degli studi di Cagliari (dal2003
al 2007)

eDaocente in “Teoria Tecnica e didattica delle attivitd moterie
e sportive” presso Universita degli Studi di Cagliari Corso
di Studi in “Scienze Motorie” (2007 — 2008)

sComponente Staff Tecnico CONI Sassari Dal 1979 al 2012
sNominate, per il 1997-98-99-00-01, dal CO.N.L

Provinciale di Sassari come rappresentante per la
commissione mista M.P.l./C.O.N.| per il protocollo di intesa
secondo la circ. Ministeriale n® 1545/C4 del 05/06/1997

eDocente Formatore di operatori o Insegnanti della scuola, di
Federazioni Sportive ed Enti di Promozione: dal 1985, (per
il CONI, Docente Formatore con il programma CMP, corpo
movimento prestaziene). Dal 1991, per il CONI, Dacente
Formatere con Il programma EMB (Educazione Motoria di

Base).
©2012-13-14-15-16-17-18-19 Coordinatore Tecnico

Provinciale CONI Sassari.

¢Referente Tecnico territoriale (Regione Sardegna)
Federazione ltaliana Pallacanestro per la preparazione

fisica dal 2000 al 2005 e dal 2011 al 2012,

eRicercatore ¢/o scucla Regionale dello Sport 2010/12.



sDocente Formatore del Coni Scuola Regionale delle Sport

per il progetto “Sport di Classe” 2074-15-16-17-18.
sDocente Formatore del CIP per il progeito Sport di Classe
2015/16/17/18/19.
eResponsabile CIP Sardegna per I'Organismo Regionale per
le Sport a Seuola 2015/16/17/18

*Preparatore atletico dal 1983 a glugno 2011 della
Dinameo Sassari Basket (1 anno serie Al, 20 anni in serie

A2, 7 anni in B1).

ePreparatore atletico dal 2011 a giugne 2015 della
Mercede Basket Alghero (A2 Femminile).

ePreparatore atletico Santa Croce Olbla 1995-96 (B1

maschile).

sPreparatore atletico Pallamano Sassari A1 Femminile
1997-98-99-00.
¢Preparatore atletico calcio Torres Sassari Primavera

maschile 2002-03-04.

ePreparatore atletico calcio Torres Sassari Femminile
2013/15, nel 2013 (titolo italiano, quarti di finale
Champions league, 2014 Secondi nel campionate italiane,

vincitrice coppa ltalia, quarti di finale Champions league).

*Preparatore atletico calcio Torres Sassari Femminile 201 6-

17 (Fine marzo 2017).
ePreparatore atletico calclo Torres maschile serie D marzo

2017 a maggio 2017.
*Preparatore atletico Alghero calcio serie D 2005/06.
*Preparatore atletico CMB Porio Torre Basket Serie D/C
2018/19/20.
ePreparatore atletico Uri calcio serie Eccellenza Regionale

2017/18/19.



sDesignato dalla F.I.G.H (Regionale Sardegna) come
allenatore della rappresentativa 1985-86 femminile per la
5° edizione "leux des lles” (Palma di Maiorca maggio

2001).

oFIP (federazione italiana Pallacanestro) (corso biennale)
specializzazione (nel settore metodologico) per formazione

dei settori giovanili.

*Docente Formatore CONI per il programma EMB
(Educazione Motoria di Base) (1991)

sDocente Formatare CMP (Corpo Movimento Prestazione)
(1983) (partecipazione annuale agli aggiornamenti

effettuati dallo stesso ente).

sDal 1998-2009 responsabile regionale, settore scuola,

per la Federazione Italiana Handball.

ESPERIENZA LAVORATIVA
CONCORSI SCUOLA:

#Corso e Commissario per I'anno di straordinariato degli

Insegnanti della Scucla Media Superiore (1988).

#Corso e Commissario per I'anno di straordinariato degli

Insegnanti della Scuola Media Superiore (1989).

sDocente (per modulo base 110 ore) e Commissario nel
concorso per il conseguimento dell’abilitazione

all'insegnamento.

eDocente (BO ore) e Commissario nel concorso di

riconversione dalle scuole medie alle superiori.




TITOLI FEDERALIL:

ISTRUZIONE
FORMAZIONE:

eDesignato rappresentante USR commissione esami PAS
(percorse abilitante speciale) Sassari 2014,

#Designato rappresentante USR commissione esami TFA
(tirocinio formativo attive) Sassari 2015.

sCommissario "Concorso pubblico per titoli ed esami”,
bandito con: D.D.G n. 106 del 23 febbraio 2016 AD2 classi
di concorso AO48- Scienze motorie e sportive negli istituti di
istruzione secondaria di ll grado e AD49- Scienze motorie e

sportive negli istituti di istruzione secondaria di | e ll grado.

s Allenatore di primo livello per la FIP.
eAspirante Tecnico FIBS,

sAllenatore di primo livello per la FIGH.
eAllenatore seftore lanci FIDAL.
*Preparatore atletico FIP

¢Preparatore atletico CONI

# CONI: Primo corso aggiornamento CAS Sulla Attivité
giovanile. Bosa 1980.

* Corso teorico pratico di Ginnastica medica nel
trattamento dei Paramorfismi Antero-Posteriori- e laterali
del rachide (Sergio Piveta) 22 settembre 1980.

e RAS: Corso per Animatori Sportivo (RAS) 16 settembre
1984.

¢ CONI: Corso aggiornamento per Istruttori CAS-CONI 28
Novembre 1992,

e CONI: Seminario Territoriale Decenti Fermateri Roma
Scuola Dello Sport 10 dicembre 1993,

e USP: Corso “atletica leggera nella scuola” 8-27 aprile -
4-11 maggio 1995 USP Sassari.



® CONI: Seminarlo aggiornamento territorlale per Docenti

CONI e Docenti Regionali delle Federazioni Sportive.

* Convegno “attivité fisica e salute” (Vecchiet) Sassari 24-

25 Magagio 1996 .
» CONI: CAS Raduna Polispertivo Regionale

“Multilateralita nell'attivita sportiva giovanile” Cagliari
28-29-30 novembre 1997.

» USP: Corso di Aggiornamento sul “gioco del calcio a
Scuola™ USP Sassari 10-30 aprile 5-7 maggio 1998.

¢ USR/CONI: Corso aggiornamento palla famburello 1
dicembre 1998 USR Sassari .

& USP: Seminario “INTERNET E MULTIMEDIALITA' NELLA
DIDATTICA" USP 21 maggio 1999 Sassari.

# FIP: Clinic Nazionale per preparateri Fisicl di
Pallacanestro 20-23 giugno 2002,

& CONI SCUOLA DELLO SPORT: Piano Nazionale di
aggiornamento dei Docenti della Scucla dello Sport e

delle Scuole Regionali di Sport Roma 28 marzo 2004.

e COACHING & TRAINING "Le basi per l'eccellenza nei
rapporti interpersonali” 17-17 febbraio 2009.

& USP: DIRSCUOLA ANP “La valorizzazione della
professione Docente: valutazione e carriera” Sassari 26

maggio 2009.
& USR: Convegno “Regole di Equilibrio e Benessere”

movimento e cura dell'alimentazione 11 dicembre 2009

Arborea,
¢ CONI: Corso Interno per Staff Tecnico Regionale CONI

(40 ORE) 12-13 Dicembre 2009 = 9-10 30 -31

Gennaio 2010.
® USR: Convegno "“Costruiamo il nostro futuro sostenibile”

USR 11 marzo Arborea.

¢ USR: Convegno "Orientiamoci verso uno stile di vita
corrette” USR 16 marzo 2012 Arborea.



RELATORE CONVEGNI
CORSI FORMAZIONE:

¢ USP: “ll nuove Liceo e la Didattica per Competenze” 5-6

novembre 2012 Sassari.

o MIUR: Seminario residenziale sull'avvio dei Licel Scientifici
ad indirizzo sportive. 19-21 aprile 2013 Torino.
& USP: Incontro di Informazione Formazione “Erasmus Plus"

26 febbraio 2014 Sassari.

& USR: Convegno “Nutrire il cuore” Sport e alimentazione

per una vita felice. USR 28 marzo 2014 Arborea.

& USR: Convegno "Alimentazione e Salute sui Banchi di
Scuola” post expo. Riflessioni sul nuovo rucle della scuola
nella educazione alimentare. USR 27 novembre 2015

Oristano.
& USR: Convegno “la buona colazione” 30 marzo 2017

Cagliari.
¢ "G, D'Anna” Didattiche e metodologie per le competenze

motorie aprile 2019.

* Giornate Sportive a Porto Torres “1° Corso Per
Operatore Dello Sport" 23-28 Settembre 1996 Porto

Torres.

* Giornate Sportive a Porto Torres “l'attivita fisica in
palestra” 10-11-12-13 settembre 1997 Porto Torres,

# Seminario Provinciale per Educatori Sportivi ottobre

2001.
# Seminario Provinciale per Educatori Sportivi 10-13-15

maggio 2002.

* Convegno "Un tema per cinque inconiri” “L'esercizio nelle

sue varie espressioni” 4 novembre 2002 Ozieri.

# Convegno “Un tema per cingue incontri” “L'esercizio nelle

sue varie espressioni” 11 novembre 2002 Valledoria.



« Convegno “Un tema per cingue incontri” "L'esercizio nelle

sue varie espressioni” 9 dicembre 2002 Olbia.

e Convegno “Un tema per cinque incontrl” “L'esercizio nelle

sue varie espressioni” 5 maggio 2003 Porto Torres.

e Canvegno “Un tema per cinque incontri” “L'esercizio nelle

sue varie espressioni” 1° dicembre 2003 Sassari.

» Convegno "Il vero Allenamento: I'alternativa al Doping” 7

giugno 2003 Castelle dei Doria = Castelsardo.
e Corso Formativo per Tecnici, ufficiali di gara, Aspiranti

Allenateri. 12 = 13 settembre 2009 La Maddalena.
e Seminario Provinciale per Istruttori giovanili 23-25-27

settembre 2011.
e Seminario Provinciale per Educatori Sportivi ottobre

2011.

® Convegno “La Ricerca Scientifica nelle Scienze Motorie”
20 maggio 2005 Aula Magna Cittadella Universitaria
Cagliari.

¢ 5° edizione giornate Sportive a Porto Torres = Congresso
di Medicina e Cardiologia dello Sport. * dai 40 ai 70
anni, 'attivita fisica nell'etéd mature 8-2-10 settembre
2005 Porto Torres.

* Tavola Rotonda “Potenziale sviluppo motario e sportive
nella realtd locale” Aula magna Facolta di Lingue 14
dicembre 2007 Sassari.

e Giornate Sportive a Porto Torres “3° master di Medicina

Sportiva” “Lo Sport per vivere" 27-28 giugno 2008,
Porto Torres.

¢ FIP Aggiornamente Ohbbligatorie della Regione
Sardegna 21 Giugno 2010 Sassari.

e FIP Aggiornamento Obbligatoric della Regione
Sardegna 27 settembre 2011 Sassari.

o FIP Aggiornamento Obbligatoric della Regione
Sardegna 14 marzo 2011 Sassari.



e Presentazione Pubblicazione “Adeolescenza e Aftivita
fisica™ Monitorizzazione del livello di attivita fisica in un
campione di studenti della Scuole medie superiori della
Provincia di Sassari CONI- UNISS — RAS — FONDAZIONE
BS 5 marzo 2011 Sassari.

® "Attivité Motoria e Sportiva nella Scuola" USR SDS 5
maggio 2011 Macomer.

® Associazione Culturale MOVISCIENZA “il Legamento
crociato Anteriore: lo stato dell'arte circa il trattamento
ed i percorsi di riterne all'attivita sportiva di relazione”
6-7 maggio 2011 Porte Conte Ricerche Alghero.

» FIP Aggiornamento Obbligatorio della Regione
Sardegna 5 luglio 2011 Quartu.

s FIP Aggiornamento Obbligateric della Regione

Sardegna “Minibasket e preparazione fisica" 30

settembre 2011 Dorgali.
s “Attivitd Motoria e Sportiva nella Scuola" USR SDS 2

dicembre 2011 Sassari.

¢ FIP Aggiornamento Obbligatorio della Regione
Sardegna 30 gennaio 2012 Sassarl.

» Convegno” preparazione fisica nella pallacanestro”
UNICA 18 maggio 2012 Cittadella Universitaria
Cagliari.

o FIP Aggiornamento Obbligatorio della Regione
Sardegna 21 maggio 2012 Oristane.

® Convegno "Quali Orizzonti per L'allenatore” “La Forza
Funzionale" 25 Maggie 2013 San Vero Milis.

e Convegno "Lo Sport Nel Processe Evolutive Della Persona

Con Disabilita” 11 maggio 2016 Porto Torres.



s Convegno: "Donne: ruclo attive nella sterig, ruclo passive
nella politica”, Organizzata FIDAPA, ROTARY, INNER
WHEEL, ROTARACT, AGESCI, LIONS e dal Polo Tecnico
Devilla Sassari 27 aprile 2017.

® Tavola rotonda “Sport e Inclusione esperienze e
riflessioni” erganizzata dell'lC2 e dal Comune di Porto

Torres presso la sala Filippo Canu 31 maggio 2017.

# Corso di Formazione "Le relazioni Istituzionali del mendo
dello sport e la costruzione di una rete territoriale” La
MNMueva Stagione — Inserimente Lavorative degli Atleti al
Termine dell'aftivita Sportiva. Organizzato dal CONI 21
giugno 2017.

¢ 28 ottobre 2018 corso CONI Manager Sportivi.

e |3 gennaio 2018 corso coni F.LG.H. per formazicne

SNAQ allenatore di 1° livello.

»16/21/28 magglo Luras 2018 tecnici del settore

giovanile 1°modulo — la fancivllezza: da é a 10 anni.



PUBBLICAZIONI

®14/15/16 settembre 2018 Corso di aggiornamento per
tecnici FIDS.,

# 21/28 ottobre Luras 2018 tecnici del settore giovanile
2°modulo — la fanciullezza: da 11 a 14 anni.

e 29 settembre 13 ottobre Martis 2018 tecnici del settore
giovanile 1°module — la fanciullezza: da é a 10 anni.

e 9/16 dicembre Martis 2018 tecnici del settore giovanile
2°modulo = la fancivllezza: da 11 a 14 anni.

® 24 novembre 1° dicembre 2018 Sassari corso CON|
Manager Sportivi.

¢ 10 novembre Sassari corso conl FIS per formazione snaq
allenatore di 1°.

e 7 ottobre Nuoro 2018 tecnici del settore giovanile
2°module = la fancivllezza: da 11 a 14 anni

e Convegne "in Mare sicuri” 14 novembre 2018 Piscine
Canopoleno, Sport ASD Sassari nuota, Centro velici
Asinara (Sponsorizzato da "Presidenza del Consiglio dei
Ministri).

o 12 ottobre 2019 Cagliari corse regionale per allenatari

ed istruttori FIKBMS = Metodelogia allenamento.

*"QOcclusione dentale ed esercizio fisico™ (Universitd degli studi

di Sassari. Istitute di Clinica Odontoiatrica. Facolta di
Medicina e Chirurgia). Lavere pubblicate a Roma in
occasione del Congresso del Collegie dei Docenti, nella

sessione Poster. (1998)

o"Analisi della densité nell'esercizio di gara nel Basket"

rendiconti del seminario della facolté di Scienze Motorie di
Cagliari, 2005 supplemento al volume LXXV. LA RICERCA
SCIENTIFICA NELLE SCIENZE MOTORIE.



sAdelescenza e attivita fisica:
Monitorizzazione del livello di attivita fisica in un campione

di studenti delle scucle medie superiori della Provincia di

Sassari- CONI Sassari 2009 (Con altri Autori).

*“Correlazione tra altezza di salto verticale e capacita di
1-2 2
sprint ripetuti in giovani calciatori” Attene G+ Ibba G ,

F 1 3 ] 3
SorciA ,Cava C ,PittorruG ,Mells S , Pinna M , Degortes
!

N

#The functional evaluation of lower limbs symmetry in @ group
of young elite Sardinian |ude and wrestling athletes.
Fulvie Stradijot! Gian Marie PittorruZMarco
Pinna?.

® "Sprint vs. Intermitient Training in Basketball Players”
Giuseppe Attene 1 Fabio Pizzolato 2 Giuseppe Calcagne ?
Gianfranco Ibba 2 Mareco Pinna ' Gianluea Salernitane 2
Jehnny Padulo 2 Scientific article ne. 4130 — "The Journal
of Sports Medicine and Physical Fitness".

s“Return to play” Dott. Pierd Volpi, Prof. Marce Pinna, Dott.
Angius Marco “riabilitazione e rientro in campo in 80 giorni”
di Daniela Stracchi dope ricostruzione di Lea (legamento
crociato anteriore), Comlitate sclentifico Isokinetic Bologna.

(2015).



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA' COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA" COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

® Pubblicazione articoli scientifici sulla rivista di finess “FIT
MAGAZINE":
1. Febbraio Marzo 2001: L'eveluzione Del Fitness.
2. Aprile Maggio 2001: Professione Preparatore
Atletico.
3. luglio Agosto Settembre 2001: “Resistenza” Come
Scegliere L'allenamento.
4. Dicembre 2001: l'altra Facecia Della Forza.
5. Gennaio Febbraio 2004: Il Test Giusto Per La Forma
Giusta.
6. Marze Aprile Maggio 2004: Lo Stretching Globale
Attivo,
7. Settembre Ottobre Novembre 2004: La Potenza E

Nulla Senza Controlle.

eltaliane

singlese (livello elementare)

¢Capacita di relazionare con persone di diversa
preparazione in modo chiaro e preciso (inerenti le
competenze), grazie all'esperienza maturata in ambite
Scolastico, Universitario e Sportive, e all'approfondimento
effettuato attraverso lo studio e con corsi specifici

{didattica, metodologia insegnamento e comunicazione).

® Capacita di sviluppare accordi fra Enti e Istituzionl differenti,
trovando e valorizzando convergenze all'interno delle parti,
definendo ruoli, fasi e pricrita per il raggiungimento di
obiettivi comuni:
o Cenvenzieni fra Istituzioni Scolastiche e
Organizzazioni Sportive (CONI — CIP — Societda

Sportive — Enti di Promozione - Universitd)



0 Organizzazione di Eventi per la promozione e
l'avviamento dllo sport (Festa dello Sport — Eventi

Dimostrativi) sia in amhite scolastico che Federale

o Organizzazione di eventi Farmativi sla in ambito
Sportive Federale, che rapportando il mondo della

scuola con le Istituzione Sportive & Universitarie (Corsi

© Elaborazione di progetti rivolti al modo della Scuola
od Istituzionale con la collaborazione delle istituzioni

Sportive, Scolastiche e Universitarie

Coordinamento delle segquenti principali aftivitg,

eventi e Progetti Sportivi:

USP: Convenzione tra Liceo Sportive "Paglietti" PT ed il
CIP Regionale (2015).

USP: Convenzione tra Liceo Sportivo "Paglietti” PT ed il
CONI Provinciale (2015).

USP: Convenzione tra Liceo Sportive "Paglietti" PT e

aleune societd sportive del Territorlo (201 5).

CONI: Convenzione fra il CONI Provinciale di Sassari e
I'UNISS (2009 - 2014).

CON : Convenzione fra il CONI Provinciale di Sassarl
e il CUS Sassari (2009 — 2014).

CONI UNISS USP: Progettazione, Organizzazione e
coordinamento del Progetto “Monitorizzazione del
livello di attivité fisica in un campione di studenti delle
scuole medie superiori della Provincia di Sassari- CONI
Sassari” (2008).

CONI UNISS: Progettazione, Organizzazione e
coordinamento del Progette “In  Movimento nel
Territorio" per promuovere uno stile di vita sano (scuola
primaria), per la promozione sportiva e moteria (scuola
secondaria), per la provincia di Sassari (USP —= CONI -
UNISS) (2013/14).



CONI 5DS: Organizzazione e Progettazione del Corso
Regionale di Formazione “La Preparazione Fisica nei

giochi Sportivi” (2010).
Liceo Scientifico “Spane” Sassari formaziene di una

Saocietd sportiva di Pallamane (1999).
CONI: Organizzazione e Coordinamento della festa

dello Spert Olmedo 2013,

CONI USP: Coordinamente progette nazionale
"OSSERVATORIO  CAPACITA' MOTORIE" ddl
2003/2009.

CONI: Organizzazione e Coordinamento della festa
dello Sport Nulvi 2014,

USP: Organizzazione e Coordinamente della festa
delle Sport Porto Torres (Liceo Sportive “Paglietti”)
2015.

CONI: Organizzazione e Coordinamento della festa
dello Sport Paralimpico Porte Torres (Liceo Sportivo
“Paglietti”) 2015,

CONI: Organizzazione e Coordinamento del Convegno
“Un Tema per Cinque Incontri" “L'esercizio nelle sue
Espressioni” (Ozieri — Porte Torre — Olbia - Valledoria
— Sassari) (2002 — 2003).

CIP USR: Organizzazione e Coordinamento del
Convegno “Le Scienze Motorie nella Disabilité”
Norbello 2016 USR.

CONI UNISS: Organizzazione e Coordinamento del
progetto di ricerca “Osservatorio permanente di
valutazione della pratica sportiva a livello glovanile *
2010.



USP: Organizzazione coordinamento GSS
2015/16/17 scuola secondaria prime e secondo
grado

USP: Finali regionali GSS Pallamano, Tennis,

Organizzazione dell'evento Cagliari "festa Nazionale
dello Sport” per disabilitd 14 oftobre 2016.

Partecipazione al progetto “/l Mandrolisai CIP ...
.ROVA" passeggiata ecologica, tra i vignetl nelle
campagne di Atzara e Sergeno, promassa dall'lstitute
Comprensivo di Atzara e supportata dall'vfficio di Ed.
Fisica e Sportiva e dal Comitato Italiane Paralimpico

e dall'amministrazione Comunale di Atzara e Sorgone.

Organizzazione Seminario “A Scuola di Inclusione”
arganizzaio dal CIP in collaborazione con il MIUR,
presso lstituto “G.M. Devilla " via Monte Grappa n. 2
Sassari 12 dicembre 2016.

Partecipazione al progetto "Il Pola CIP....ROVA"
passeggiata ecologica, tra le vie della Sassari
vecchia”, promossa dal Polo Tecnico Devilla Sassari e
supportata dall'ufficio di Ed, Fisica e Sportiva, dal
Comitatoe Italiano Paralimpice e dall'amministrazione
Comunale di Sassari, 19 dicembre 2016Comunale di
Sassari, 19 dicembre 2016.

Partecipazione al progetto "Il Mandrolisai CIP
....ROVA sulla neve” passeggiata ecologica, In
localitd “Su Filariu" agre di Desulo, promossa
dall'lstitute Comprensive di Atzara e supportata
dall'ufficio di Ed. Fisica e Sportiva e dal Comitato
Italiane Paralimpice e dall’amministrazione

Comunale di Atzara e Sergone.



Accordo con CSI/UFT Sassari (Centro Sportive ltaliano
sez. Sassari) per attuare l'iniziativa "Arbitraggio
scolastico studentesco didattico” per i tornei calcio 5 e
11 zona Sassari”, per incrementare l'offerta didattica
e formativa sportiva consentende la promoziene delle
peotenzialita di ciascun giovane nel rispetto delle
regole, nel riconoscimento dei ruoli in campo,
dell'inclusione e quindi delle diversitda con il C5l.
“Wetrina dello sport scolastico 2017" Progeito
promosso dall'Ufficlo Scolastico Regionale per la
Sardegna UFFICIO VI - UFFICIO EDUCAZIONE FISICA
E SPORTIVA - Gruppo di Supporie Regionale per
I'Educazione Fisica e Sportiva e Sortiva. L'iniziativa,
sposata dalla testata giornalistica della “Nuova
Sardegna”, vuole dare parola a tutte le Scucle che
credone ancora nei valari profendi dello sport &
dell'insegnamento dell'Educaziane Fisica e sl
realizzeré facendo parlare i veri protagenisti, dai
Dirigenti scolastici, ai Referenti di Scienze Motorie e
agli alunni atleti (normadotati e disabili).
L'appuntamento sard settimanale, e per 'anno
convegne “Sportivamente insieme "presso |IS “Levi”
Quartu Sant'Elena promossa dalllANTEAS Cagliari e
supportata dall'ufficio di Ed. Fisica e Sportiva, dal
Comitato Italiano Paralimpico e dall'amministrazione
Comunale di Quartu 12 maggic 2017.
Organizzazione convegno “Sporfivamente insieme
“presso lIS “Levi” Quartu Sant'Elena promossa
dallANTEAS Cagliari e supportata dall'vfficio di Ed.
Fisica e Sportiva, dal Comitaio lialiane Paralimpico e
dall’amministrazione Comunale di Quariu 12 maggio
2017.



Organizzazione corso di aggiornamento — Oristano
MIUR e CIP "Disabilita, scuola e attivitd sportiva
“supportata dall'ufficio di Ed. Fisica e Sportiva, dal
Comitato ltaliane Paralimpico e dalla Scuola Mariane

IV di Oristano.
Organizzazione Oristano Manifestaziane

Promozienale di calcio femminile “Rosa Pintadera
“Organizzano FIGC, CILP. e M.LU.R 7 giugno 2017.

5 ottabre 2107 2018 tecnici del settore giovanile

2°modulo — la fancivllezza: da 11 a 14 anni.
13 novemhbre 2017 Sassari - organizzazione e

partecipazione al “Primo torneo studentesco Tennis

Tavele Polo Tecnico Devilla.

23 novembre Atzara — Organizzazione e

partecipazione evento “ll Manderli Cip.....prova 2",
7 Dicembre '18 Ozieri — Organizzazione e

Partecipazione Correre per la vita .... per l'inclusione

e l'integrazione”.

11 dicembre 2017 Santa Giusta — partecipazione
Workshop Attivita Scolastica Stagione Sportiva
2017 — 2018, Santa Giusta [Aﬂivité pregettuali e

9 marzo 2018 Sassari - Progetto Didattico per le

Ragazze delle del Polo Tecnico Devilla Sassari.



2 marzo 2018 ('educazione alla sicurezza,
inserendo durante le ore scolastiche un corso
sperimentale di difesa personale) “Ragozze -
Prevenzione - Educazione Alla Sicurezza” in

collabeorazione con "Accademia Moros”.

23 aprile 2018 Sassari — Organizzazione e
pertecipazione "Convite Canopoleno” evento
CONI-MIUR “Scucle Aperte”.

7 maggio 2018 Sorgono - evento di inclusivita
sportiva celebrazioni 50° anniversario liceo

scientifico — sorgono “| Campioni si raccontane”.

18 maggio 2018 Sassari — Organizzaziene
partecipazione Pregetto promosso dall'Associazione
Baskin Cremona, Comitate [taliano Paralimpico
Regionale Sardegna, Associazione Sportiva
ABILITA’, la cooperativa “La Gaia Scienza” e con la
collaborazione dell'l'Ufficio Scolastice Regionale per
la Sardegna UFFICIO VI - UFFICIO EDUCAZIONE
FISICA E SPORTIVA - Gruppo di Supporto Regionale
per I'Educazione Fisica e Sportiva
“BASKIN@scuola".

28 maggio 2018 Desulo — Organizzazione e
partecipazione - L.C. di Atzara escursione sul
Gennargentu rivelta a tutti gli studenti e favarire la
partecipazione degli alunni disabili al fine di
migliorare l'integrazione e l'inclusione.

8 giugno 2018 Porto Torres — partecipazione
Progetto “Agitamus” festa finale.

8 OTTOBRE 2018 Sassari = IC N, 3 presentazione
progette CIP — MIUR "AGITAMUS.

9 NOVEMBRE 2018 Nuoro - ICN. 4

presentazione progetto CIP — MIUR "AGITAMUS.
15 OTTOBRE 2018 Quartu = IC Porcu-Satta
presentazione progetto CIP — MIUR "AGITAMUS.



29 novembre 2018 Elmas - Programma workshop
attivité scolastica FIGC = MIUR.

22 novembre 2018 Sassari - Conferenza di servizio
docenti di Scienze Motorie delle Scuole Secondarie di |

e |l grade.

26 novembre 2018 Olbia - Conferenza di servizio
docenti di Scienze Motorie delle Scuole Secondarie di |

e |l grade.

14 gennaio 2019 Sassari = convegno finale
"Agitamus” IC N 3.
18 gennaio 2018 Nuare — convegno finale

"Agitamus” IC N 4.

23 gennaio 2012 Saniu Lussurgiv — convegno finale
"Agitamus” IC Santu Lussurgiu.

25 gennaio 2019 Porto Torres — convegno finale
“Agitamus” IC N 2.

27 gennaio 2019 Luras = apertura corso badminton

Tappa Vela con Noi Arancione.

30 gennaie 2019 Quartu — convegne finale
“Agitamus” IC Porcu -Satta.
11 febbraio 2019 Cagliari = convegno finale

Regionale "Agitamus”.

3 aprile 2019 Sassari — Consulta Comunale per lo

Sport — Settore Attivitd Educative Glovanili e Sportive.
4 aprile 2019 Sassari — Liceo classico "Domenico

Alberto Azuni" — G. D'Anna Casa editrice e Capdi &
LSM presentane — Didattiche e metodologie per le
competenze moiorie. Una proposia foarmativa inedita,
completa e all'avanguardia, rivelta ai docenti di
Edueazione fisica.

17 maggio 2019 Organizzaziene Olbia = Prime
modulo — Corso di formazione per Istruttore Attivitd

Promozionale di pallamane.



e 25 maggio 2019 Budoni — Secondo medulo - Corso
di formazione per Istruttore Attivitd Promozionale di

pallamane.

® 27 maggio 2019 Luras - Festa provinciale $3.
* 30 maggio 2019 Sassarl — convegno finale

“"Agitamus" Provincia di Sassari seconda fase.

* 31 maggio 2019 Valledorioa — CONI Festa
Provinciale dello Sport.

® 5 giugno 2019 Sassari ~ Comune di Sassari — settore
attivita educative giovanili e sportive — riunione
consulta Comunale per lo sport.

® & giugno 2019 Sassari — tavela rotonda organizza
Panatlon ed ENDAS — “MOVIMENTI: pensare
diversamente allo sport”.

e 27 giugno 2019 Alé dei sardi = Premiazione
studentessa Maria Pacla Sotgiu, campionessa italiana

corsa campestre CSS,

CAPACITA' COMPETENZE
INFORMATICHE

¢ Capacitad di utilizzare i diversi applicativi del
pacchette Office, in particolar modo EXCEL e WORD
E POWER POINT che ho in maggior misura utilizzato
per le diverse attivitda di docenza legate alla

formazione in diversi ambiti.

SERVIZIO MILITARE
s 1982-83 Compagnia Atleti Roma.

Si autarizza al trattamento dei dati personali presenti nel presente scheda CV ai
sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Sassari, 6 NOVEMBRE 2019

Mareco Pinna





