iy Confidenziale/Riservato

SCHEDA INFORMATIVA

1. DATI PERSONALI

Nome e Cognome: Demetrio Albino Luogo e Data di Nascita. - ’

2, FORMAZIONE

Data conseguimento:

Titoli di studio:

Diploma ISEF Univ. di Palermo 14.07.1971

Laurea ?
16.07.2003

Scienze Motorie Univ. di Chieti

Altro . Allenatore Naz.le Specialista FIDAL Dal 1976 - ad oggi
S(;tetceizt”a_t;/az f?oisit/er Docente Atl.Legg. ISEF di Bologna corso di Cz. | Dal 1978 - 1983
- Chinesiologo specializzato Dal 1983 - ad oggi
/dottorati ecc..
ikttt erted Docente CONI-IEI Dal 1985 -
Dal 1994 -

Formatore di Formatori CON!

(Elencare i carsi a cui si & partecipato a titalo personale e aziendale, specificando (a data, il titolo del

Corsi di
corso, la durata, i contenuti ed i fornitori)

Formazione e/o
Specializzazione 1974-76 - Corso Naz.le per tecnico specialista di Atletica leggera - Metodologia dell’allenamento - FIDAL
1984-85 - Carso Naz.le per docente reg.le Att. Giov.le - Metodologia dell’intervento formativo - CONI-{Ef
1984 -Corso Naz.le per Formatori per docenti Att. Mot. Scuola Primaria - MP!

1998 - Corso Reg.le per Dirigente Sportiva -

1999 - Seminario di aggiornamento - Metodologia dell’intervento formativo - SRAS CONI Sicilia

2002- Progetto Naz.le “La Scuola per lo sviluppa”- Metodologia dell’intervento educativo - MIUR

2004 - Seminario di aggiornamenta - Metodologia dell’intervento formativo - SRAS CONI Sicilia

1980 - 2011-Corsi di aggiornamento Vari - Metodologia dell’allenamento - FSN varie

1983 - 2011 -Corsi di aggiornamento Vari - Metodologia dell’intervento in riabilitazione - Istituz. Varie
2010 - Corso di formazione su” strategie della comunicazione” del Prof. Mario Furlan - Centro COESA
2010 - Seminario di studio su” Strategie creative per il successo” Prof. Hubert Jaoui- Centro COESA
2010 - Seminario di studio su”l’economia del futuro” Prof. Salvatore Dominik - Centro COESA
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I 3. LINGUE CONOSCIUTE ]
Lingue conversazione Scritta

’ Scolastico buono ottimo . scolastico buono ottimo
Inglese v ] ] v 1 ]
Francese v O] ] v ] 1
Tedesco ] ] ] 1 1 1
Altro(specificare) L1 L] Ll 1 ] L]

[ 4. STORIA PROFESSIONALE J

f INCARICH! ATTUALI

Ente di appartenenza:
- Componente Giunta reg. CONI Calabria 2013-16
- Vice Presidente CONI Calabria 2013-16
- Consigliere reg. CONI Calabria 2013-16
- Coord. Did. Scientifico SdS CONI Calabria
. Direttore tecnico/amministrativo Centro di Chinesiologia “ Moving Club”
- Presidente ANSMES di Reggio Calabria
. Past-Presidente Panathlon Club di Reggio Calabria
- Socio Benemerito Unione Naz.le Chinesiologi
- Socio Benemerito Gruppo Studio Scoliosi e Patologie Vertebrali

Descrivere, in sintesi, le attivita attualmente svolte:

v/ Programmazione e realizzazione delle attivita della SdS CONI Calabria
Programmazione e realizzazione delle attivita del Centro di Chines
Docenza SRdS in corsi CONI - FSN

Relatore e moderatore per CONI e SRdS in convegnistica ed eventi sportivi

Relatore e/o Moderatore Seminari/Conv
Organizzatore e Conduttore eventi socio-culturali

LA A KK

iologia Moving Club

Promotore progetti valoriali su etica e fair play per Scuola,Pantathlon ed ANSMES
egni su tematiche Sportive e di ginnastica riabilitativa

e e =
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Eventuale numero di risorse coordinate:
v" SRdS CONI Calabria: Coordinamento dei Docenti ed esperti+ Rapporti Istituzionali

v’ Centro Moving Club: Coord. N° 5 Istruttori + Segreteria+ Rapporti con gli Enti
v~ ANSMES di Reggio Cal, Panathlon Club di Reggio Cal: Attivita istituzionale e rapporto con i soci.

Rapporti di lavoro con altri Enti/Istituzioni/Organizzazioni. Se si, le descriva sinteticamente:
v Non vi sono rapporti di lavoro, ma solo consulenze con Associazioni varie per organizzazione eventi

socio-culturali, in rapporto di volontariato.

ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI

Elencare le esperienze professionali precedenti

Esperienza
professionale

Settoré/tipologia della
Nome Sacieta/Ente Dal Al Societa/Ente
MPI-Provved. Di Reggio Cal
1971 [2005 Insegnamento

Struttura di appartenenza:
Scuola Pubblica di 2° grado

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Insegnamento di Educazione fisica

Settore/tipologia della
Nome Societa/Ente Dal Al Societa/Ente
MPI-CONI Campo Scuola CONI di
1978 1982 Atl.Legg di Reggio Calabria
Esperienza

professionale

Struttura di appartenenza:

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Direttore dell’impianto sportivo
Gestione dell’Area tecnica ed Amministrativa dell’impianto

Cn
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Q&
Settare/tipologia della
Nomne Societa/Ente Dal Al Sacieta/Ente
A.S Arcudi 1972 1990 Atletica leggera
Esperienza

professionale

Struttura di appartenenza:
Societa sportiva Arcudi

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Responsabile Tecnico dell’area programmazione ed allenamento degli atleti, gestione e

partecipazione a campionati vari. o )
Dal 1978 al 1990, anche Presidente della societd, con gestione delle risorse amministrative

e del rapporto con gli Enti.

Settore/tipolagia della

L

Nome Societa/Ente

Dal

Al

Societa/Ente

Moving Club
Esperienza

1978

2011

Chinesiologia/ Sportiva

professionale

Struttura di appartenenza:

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Direttore del Club, gestione dell’area programmazione tecnica/sportiva,riabilitativa,
amministrativa,rapporti con gli Enti e con il pubblico.
Gestione dello staff operativo.

Nome Societd/Ente

Dal

Al

Settare/tipologia della
Sacieta/Ente

ISEF di Bologna
Corso di Catanzaro

1978

1983

Insegnamento

Esperienza
professionale

Struttura di appartenenza:
ISEF di Bologna

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Docenza di Atletica leggera

Nome Societd/Ente

Dal

Al

Settore/tipologia della
Societa/Ente

A.S.Basket Viola

1978

1998

Campionato naz.le Basket
Serie B,A2,A1

Esperienza
professionale

Struttura di appartenenza:
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Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Responsabile programmazione della preparazione fisica e riabilitativa della squadra
campionati di serie B,AZ,A1

Esperienza
prafessionale

Settore/tipologia della
Nome Sacieta/Ente Dal Al Sacieta/Ente
MPI
1984 1986 Insegnamento

Struttura di appartenenza:
MPI - Provveditorato agli Studi

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Docenza per la formazione degli insegnanti scuola elementare

Settore/tipologia della

Nome Societa/Ente Dal Al Sacieta/Ente

Esperienza
professionale

Campionato naz.le Valley
Serie A1

A.S Volley Mangiatorella 1984 1988

Struttura di appartenenza:

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Responsabile programmazione della preparazione fisica e riabilitativa della squadra
campionati di serie AZ2,A1.

Settore/tipologia della

Nome Societa/Ente Dal Al Sacieta/Ente

Esperienza
professionale

Giochi senza Frontiere

Amm. Comunale di Reggio 1999

Calabria
Struttura di appartenenza:

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Capitano e Responsabile della selezione e preparazione della squadra partecipante ai

Giochi senza Frontiere;
Gestione risorse Umane.

Settore/tipologia della
Nome Societa/Ente Dal Al Societa/Ente
1984 2011 Formazione

Esperienza
professionale

Comitato Regle CONI
Calabria

Struttura di appartenenza:
CONI Calabria
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}
o

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Docente Corsi di formazione regionali;
Formatore di formatori ai corsi di aggiornamento reg.li

Comitato Regle CONI 20091984 2012 Formazione
Esperienza || Calabria
professionale
Struttura di appartenenza:
SRl CQMbLmlabria .
Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):
Doaedt&ichrstidintifioazione regionali;
PouerteGodsifdifatoazidmepedbBd§jornamento reg.li
Settore/tipolagia della
Nome Societa/Ente Dal Al Societa/Ente
Comitato Reg.le CONI 2001 2008 Gestione risorse
Esperienza | Calabria

professionale

Struttura di appartenenza:
CONI Calabria

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Componente Giunta Reg.le CONI Calabria;
Incarico di Vice-Presidente CONI Calabria, conduzione attivita del Comitato.

Settore/tipologia della

Nome Societa/Ente Dal Al Societa/Ente

Esperienza
professionale

2005 2007 Gestione risarse

CONI Calabria

Struttura di appartenenza:
CON! Calabria

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Responsabile Commissione Reg.le per attribuzione Contributi CONI.

Settore/tipologia della

Nome Societa/Ente Dal Al Societad/Ente

Esperienza
professionale

2005
2008 Gestione risorse

CONI Calabria

Struttura di appartenenza:
CONI Calabria
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Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia):

Responsabile programmazione e realizzazione Raduni Reg.li Centri Giovanili CON};
Gestione circa 500 presenze tra tecnici,dirigenti ed atleti.

Settore/tipologia della
Nome Societa/Ente Dal Al Sacieta/Ente
Enti ed Associazioni Vari 1990 2011 Convegnistica
Esperienza

professionale | Struttura di appartenenza:

Descrivere, in sintesi, le attivita svolte (aree di responsabilita e grado di autonomia).

Relatore convegni sulle tematiche della ginnastica riabilitativa e posturale

I 5. ALTRE INFORMAZIONI |

| Indicare Ueventuale partecipazioné a gruppi di lavoro o progetti particolari (indicare Societa/Ente,

contenuti/attivita e periodo):
Gruppo di lavoro, CONI Reg.le, per stesura proposta di legge per lo sport Regione Calabria-

2004/10;
F.I.P. Calabria, Trofeo Internaz. di basket” E.Micali”, componente il COL e speaker ufficiale;

Descriva i suoi interessi professionali:
Promozione multifattoriale dell’Attivita Motoria e Sportiva, per tutte le eta;

Programmazione sulla metodologia dell’intervento educativo in ambito motorio e sportivo

dall’infanzia all’eta “over”;
- Organizzazione eventi socio-culturali e sportivi;

Quali sono le tematiche professionali che riterrebbe utile approfondire:

- Management nell’organizzazione di eventi sportivi;
Ricerca sulle variabili dell’intervento formativo nell’ attivita motoria della prima infanzia;

Spazio a disposizione per ulteriori informazioni che ritiene utile segnalare:
Nel tempo libero, come habby, svolgo attivita agonistica di Danza sportiva e di volontariato.







