Determinazione n. 3 del 2 /3 /2023

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ARTICOLO 36, COMMA 2, LETT. a) DEL D.LGS.
18 APRILE 2016, N.50 E S.M.l., ALLA SOCIETA EDENRED ITALIA S.R.L. PER L’ACQUISTO
BUONI PASTO PER | DIPENDENTI DEI COMITATI REGIONALI E DELEGAZIONI
PROVINCIALI DEL CONI - CIG Z5A3A62ADC

Il. SEGRETARIO GENERALE

VISTO l'art. 12, comma 2, lett. a) del D.Igs. 23 luglic 1999, n.242 e s.m.i., di riordino del Comitato
Olimpico Nazionale Italiano (CONI);.

VISTO lo Statuto dell’Ente attualmente in vigore, approvato dal Consiglio Nazionale del CONI con
deliberazione n.1647 del 2 ottobre 2019 e con DPCM del 10 gennaio 2020;

CONSIDERATO che il Decreto Legge n. 5 del 29 gennaio 2021 “Misure urgenti in materia di
organizzazione e funzionamento del Comitato olimpico nazionale italiano (CONIY’, ha sancito
l'autonomia funzionale del CONI ed ha fatto venire meno la funzione strumentale della societa
Sport e salute S.p.A. rispetto al CONI;

VISTO che con deliberazione della Giunta Nazionale del CONI n. 46 del 9 marzo 2022 viene
riconfermato quanto disposto dalla delibera di Giunta Nazionale n. 371/2021 con la quale il
Segretario Generale del CONI & riconfermato RUP ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 ed in
conformita con quanto previsto dalla Legge n. 241/1990;

TENUTO CONTO del provvedimento deliberativo di Giunta Nazionale n. 98 del 1° aprile 2022 che
autorizza I'impegno di spesa per procedere con I'affidamento per I'acquisto dei Buoni Pasto per i
dipendenti del CONI a partire dal 1° marzo 2022, data di cessione dei contratti di lavoro
subordinato dalla societa Sport e salute S.p.A. all’Ente;

PRESO ATTO di quanto gia riportato nelia determina n. 47 del 25 maggio 2022 con riferimento
all'acquisto dei Buoni Pasto per i dipendenti del CONI:

TENUTO CONTO che il CONI ha provveduto ad attivare la Convenzione CONSIP sul MEPA per
Facquisto dei Buoni Pasto dopo la fase di blocco del lotto operata da CONSIP;

TENUTO CONTO che la Convezione di cui sopra ¢ attiva nella Regione Lazio con copertura del
servizio limitata nelle altre regioni nazionali;

TENUTO CONTO, altresi, che un numero limitato di dipendenti CONI, in servizio presso i Comitati
Regionali e le Delegazioni provinciali, opera su territori non coperti dalla Convenzione CONSIP —
Repas e che I'apertura di singole convenzioni per pochi dipendenti sarebbe non conveniente &
non produttiva;

VALUTATA la necessita di dover garantire I'erogazione dei Buoni Pasto a tutti i propri dipendenti
quale componente accessoria della retribuzione attraverso altri accordi con operatori di settore;

ACQUISITA la memoria trasmessa dalla Direzione Territorio del CONI, relativa alla esigenza di
attivare I'acquisto di buoni pasto EDENRED in formato elettronico per n. 34 dipendenti delle sedi
territoriali, al fine di assicurare buoni pasto spendibili nelle sedi di appartenenza;

DATO ATTO che & stata effettuata una stima per la fornitura di buoni pasto elettronici del valore
di € 8,00 cadauno per un pericdo di n. 11 mesi nel corso dell'anno 2023 pari a € 39.800,00, oltre
IVA;



Determinazione n. 54 delZ /3 /2023

PRESO ATTO che sussistono i presupposti per procedere con affidamento diretto ai sensi
dell'art.36, comma 2, lett. a) del D.Igs. 50/2016 e s.m.i.:

CONSIDERATO che le verifiche effettuate sul casellario ANAC e sulla regolaritd contributiva
(DURC) hanno avuto esito positivo e che & stata estratta la visura camerale;

ACCERTATA la necessaria copertura finanziaria;
DETERMINA

DI DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

DI AFFIDARE, ai sensi dell'articolo 36, comma 2, lett. a) del D.Igs. n. 50/2016, la fornitura dei
Buoni Pasto per n. 34 dipendenti delle sedi territoriali del CONI per un periodo presunto di 11 mesi
nel corso dell'anno 2023 alla societa Edenred Italia s.r.l., con sede legale in Via Pirelli, 18 — 20124
Milano, C.F. 01014660417, P. IVA 09429840151, per un importo complessivo stimato pari a €
39.800,00 oltre IVA., CIG Z5A3A62ADC:;

L'importo degli oneri per la sicurezza da interferenze & pari ad Euro 0.

DI DARE ATTO che gli ordinativi alla societa Edenred Italia s.r.|. saranno emessi sulla base delle
risultanze mensili effettive relative ai mesi sopra indicati e per i soli dipendenti che operano nelle
regioni non coperte dalla Convenzione Consip — Repas, come da report allegato;

DI DARE ATTO che laffidatario dovra dichiarare I'assenza delle cause di esclusione di cui
allarticolo 80 del D.Lgs. 50/2016 e che I'affidamento si intendera immediatamente esecutivo nelle
more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 del D.Lgs. 50/20186, tuttavia diventera efficace
a seguito all’esito positivo di tale verifica;

DI DARE ATTO che il pagamento dei corrispettivi contrattuali, effettuato entro 30 giorni dalla data
di emissione delle relative fatture, & condizionato all'esito positivo delle suddette verifiche; in caso
di esito negativo il CONI procedera alla risoluzione del contratto, fatto salvo il pagamento del
valore delle prestazioni gia eseguite;

DI PROCEDERE alla pubblicazione del presente affidamento sul profilo del committente, nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e
allart. 29, comma 1, D.Lgs. 50/2016;

DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento & il sottoscritto Dott. Carlo Mornati, nella
sua qualita di RUP ai sensi dell'art. 31 del D.lgs. n. 50/2016, e che lo stesso non si trova in
situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi in relazione al presente affidamento.

Il SEGRETARIO GENERALE
ARLO MORNATI
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