FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

Titolo della qualifica rilasciata

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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TOMAS NOBILI

[taliana

01/2013 - 04/2019

Agenzia delle Entrate di Pesaro e Urbino

Ufficio Pubblico-Agenzia Fiscale

Geometra — Funzionario Assistente Tecnico

Gestione pratiche catastali ,stime immobiliari, referente Regionale per la Comunicazione

10/1998 - 12-2012

Agenzia del Territorio di Pesaro € Urbino

Ufficio Pubblico — Agenzia Fiscale

Geometra- Funzionario Assistente Tecnico

Gestione pratiche catastali ,stime immobiliari, referente Regionale per la Comunicazione

09/1996 - 10/1998

Tecnoter - Pesaro

Studio tecnico Ingegneria Edile/Civile

Geometra

Pratiche Genio Civile, Urbanistica e disegnatore Autocad e Microstation

1991 . 1996
Diploma di Geometra
|.T.G Girolamo Genga — Istituto Tecnico per Geometri

Lingue straniere (inglese)

Diploma di scuola secondaria superiore



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
cafriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANA

INGLESE

scolastico
scolastico
Scolastico

CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO MATURATE IN SITUAZIONI DIVERSE GRAZIE ALLA PASSIONE PER IL
MONDO DELLO SPETTACOLO, LA MUSICA E LO SPORT.
SPEAKER SPORTIVO E RADIOFONICO, PRESENTATORE DI EVENTI DI VARIO GENERE DA OLTRE 20 ANNI

(SPEAKER VICTORIA LIBERTAS PESARO DAL 2004, SPEAKER COPPA DEL MONDO DI GINNASTICA
RITMICA E MONDIALI DI GINNASTICA RITMICA, SPEAKER ITALIA — SPAGNA QUALIFICAZIONI MONDIALI
DI PALLACANESTRO. SPEAKER PRESENTAZIONE CASCO DI VALENTINO ROSS!)

CAPACITA DI LAVORARE IN SITUAZIONI DOVE E' NECESSARIO IL COORDINAMENTO DELLE PERSONE.

ESPERIENZA VENTENNALE COME CATECHISTA PARROCCHIALE, ESPERIENZA NEL MONDO DEL
VOLONTARIATO E PRESIDENTE PROVINCIALE DEL CENTRO SERVIZI DEL VOLONTARIATO DAL 2015

Patente automobilistica (B)
Patente moto (A)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003
n.196."codice in materia di protezione dei dati personali)

Tomas Nobili - ‘7
s — e



