[DICHIARAZIONE PER TITOLARI DI INCARICHI
DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA IN CONI ENTE]
Spett.le
CONI - Comitato Olimpico Nazionale
Italiano -
Alla c.a. del Responsabile della Prevenzione

della Corruzione e della Trasparenza

Avyv. Francesca Macioce
Piazza Lauro de Bosis, 15
00135 Roma

DICHIARAZIONE Al SENSI A DELL’ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33
contenente “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita. trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche ammintstrazioni”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
resa ai sensi degli arit. 46 ¢ 47, D.P.R. n. 445/2000

Il/La sottoscritto/a

[Nome Mﬂ(/ L2 e

‘ognome 2/9(0

artita IVA/Codice Fiscale ZAlAQZVOD‘ﬁ“@‘y
Con riferimento all'incarico dif | (4 o CH{ E{,Zo p e {

in CONI - Comitato Olimpico Nazionale Italiano - (P.I. 00993181007), con sede in Piazza Lauro de Bosis, 15 - 00135 -
Roma (Italia) (di seguito anche “CONI")

- sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni e conseguenze civili, amministrativi ¢ penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

A) DICHIARAZIONI RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONALI

1. di svolgere i seguenti incarichi per altri enti, ovvero di avere la titolarita delle seguenti cariche in altri enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla P.A.

Enlel'l‘lpologla carica / Oggetto dell’incarico|Durata

In caso di risposta ncgativa sbarrare la tabella



2. di svolgere le seguent! atfivita professionall

Attivith pml‘enlonnchSoucllo

=
pisloy ] TAH-0

In caso di risposta negativa sbarrare la tabella

s S 20

B) DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 53 DEL D.LGS. 1652001

1. ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dichiara inoltre di possedere le eventuali autorizzazioni
richieste ¢ che, in ogni caso, non sussistono situazioni, anche potenziali, che impediscano I'espletamento dell’incarico
assegnalo, ovvero in caso contranio dichiara:

(specificare nel campo softo le eventuali motizie di interesse)

IVLa sottoscritto/a:

- preso atio che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti ¢
1'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, sotto la propria responsabilitd. dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e
comspondenti al vero,

- dichiara di a za che lap te attestazione, con allegato il proprio curriculum wvitae, sara oggetto di
pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente nella pagina “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art. 15 del d.lgs.
33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub 1),

- si impegna, infine, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell'incarico,

- dichiara di aver ricevuto |'informativa “privacy” ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR™) .

Roma, 15/06/2023

= = °

data
Firtua del/delln dichusrante
ODALLEGATO 1. Appendice Normativa
DPR. n 44872000 _
Al sersi dell'art. 75 D PR n. 4452000, qualors a seguilo di controllo emerga la non vendicita del della dich il dich
Py I : & sulls base dells dichuarazione non veritiera,

decade da Pr prov n ne G ;
Aisersi dell'ait 76 D PR. n. 4452000, le dichuarazion mendsact, le falsitd negli ati ¢ I'uso di ati falsi, son0 puniti dal Codice Permle ¢ della vigente
normative in matena

Estratio dall’art. $3 Dulgs 16501 (Iacompatibilits, cumulo di impleghi e incarichi)

| Resta ferma per titts 1 dipendents pubblici fa disciphne delle patibilits detiate dagli mcticol) 60 © segueni del tes1o unico approvato con dPR.
10 geonaio 1957, n. 3, sulva la deroga prevista dallarticolo 23-bis del presente decreto, nonché, per | rapport dh lavoro s tempo parziale, dullarucolo
6, comma 2, del decreto del Presidente del Cansigho dei mwustn |7 marzo 1989, n. 117 e dagli articoli 57 e seguents della legge 23 dicembre 1996, n
662 Restano feme altres) le disposizioni di cw sgh articoli 267, comma 1, 273, 274, 508 nonché 676 del decreto legislativo 16 sprile 1994, n. 297,
alfarticolo 9, comumi 1 .ozd della legge guc:oulnh l‘99'2..t_t 498, allarucolo 4, comma 7, della legge 30 dicembre 1991, n. 412, od ogau altra

Tobe Menp RS RLt u i duszione di deptate ulla g del p le & soggett che nvestano o abbuano rivestito
i ulumi due snni canche in partits politici 0 in organuzazions sindacali o che abbiano avuto negh ulumi due anni rapporti contunativy di
<ot odi lenza cou le pred:

24L.'LLI 3 P »

RANZZAZION
P conferire a1 dipendenti wicaricly, non compres niel compiti ¢ doven di ufficio, che pon siano
P wii 0 dusciplinati da legge o altre fonl nonnative, O chie NN BN expressainele AROMNZZAL

3-3bu-4-5-0 amissis .

7 1 dipendents pubblici non p wvolgere ch buits che non siano stati confenti o previamente auorizzati dull'amm, ces
sppastenenza. As fini dell'sutorizzazione, I'amminustrazione venfica I’ di anche p i, di conflitto di "“"‘z‘( ) 1
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P.zza Lauro de Bosis, 15
00135 - Roma

8. Respoasabile della protezioue dei dati
11 CONI ha nominato un Responsabile della protezione dei dati, contattabile al seguente indirizzo: dpoconi@gconuil

9. Diritti dell'interessato
Inqnh.rqnmmopwimmidaidwl..arigmnhno,npemoane:ansinﬁaoqui&vedﬁmsemeuﬁi,mpleﬁ,aggioumﬁebm
custoditi, chiederne la rettifica o la cancellazione ai sensi degli artt. 16 e 17 GDPR. Avra inoltre diritto ricevere i dati personali da Lei fomiti in un
formato strutturato, di uso comune ¢ leggibile da dispositivo automatico. Ai sensi dell’art. 21 GDPR, avra il diritto di opporsi in tutto od in parte, al
trattamento dei dati per motivi connessi alla Sua situazione particolare. Tali dinitti possono essere esercitati attraverso specifica istanza —anche, se lo
desidera, utilizzando il modello fornito dal Garante per la protezione dei dati personali e scaricabile dal sito www earanteprivacy it — da indinzzare
tramite raccomandata al Titolare del trattamento. Ha moltre il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali.
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spparicnenza del dipenderte per essere & to del fonnks o produttevita o di tonds equavalent:
Tobis L del del ch parte del dipenich bl delnto ipoteys b resporsabulita erurmle
soggetta alla grunscizione dells Coete dei conts
8 Le pubblich non g [ du retiboti o dipendents di alue strapont pubbhiche senza la previe
dell appar det dipendenti stess) Salve fe pru gravi watzion, (| corferunento der peedetts incasichy, senza I
Previa sitor w o caso ik iplinare per i fi w del procedimento, o relativo provvedimento &
nullo di dintto. n ta) caso hmpmo Peevislo come cammpxitivo dell incarico, ove gravi an fondi in b porubilith dall ¢
trasferio all diwg del dip ad del fonda di peoduttivats o di fords equevalent,
9 Qi enti pubblics economics e | soggetls privell hon passcno conferwe mundu retribit) o dipendents pubblics senza (i previa autonzzazions
delf apy dei diperddents stesns Al T dell maor I verifica ' & anche
P ) dl fiito di In caso di mosservaiza 5 applica b disposizione delrmxeo(o 6, comma 1, del decreto legge 28 marzo 197? n79.
day dalla legge 28 maggio 1997, n 140, @ ed Al delle o
llhmgum» delle sanziom provvede l' Ministero delle finanze, avvalendos della Guardia i finarza, secondo |e dsposizion dells legge 24
novanbre 1981, n. 689, ¢ ed Le yomine rpcosse sono acquisite alle entrate del Mirustero delle finanze.
10, L'utonzzazions, &i cw a1 commi precedenti, deve essere richiesta alP) zione i app del dipendente dai soggett pubblici o
privats, che intendono conferire Mincanco, pud, sltresl, essere nichiesta dal dipendents & § )
11 -12:13-14:15-16 - 16-bis omissir
16-ter | dipendents che, neglhi ultuni tre s d 0, hanno poteni ivi Q li per conto delle pubbliche momnstranon d
cw all'mticolo 1, comma 2, non posscno svolgere, ner tre an 1 alla del 1 PP i p piego, atuvith hvonuv- o
pm(-\anh presso wulln povati destinatan dell sttvitd dells pubblcs ammuistrazione syolta attraverso « miede potert | it lust ¢
oy i quanto previsto dal presente comma sono nulli ed & fatto divieto a1 soggetts privati che I h-mo conclusi o
fenti di con ke pubblich per i 1 iee anni con obbliga dh de) comp pacepit €

Art 21 del d.Igs. 3972013 *Applicazione dell'articolo §3, comma 16-ter, del decreto leghslative n. 165 del 20017
1 A: sols fini ddl‘-wl-coauu dei divieti di ow al comma | 6-ter doll'anticolp 53 del decreto legmlativo 30 marzo 2001, n. 165, e succesive
som dents delle pubbliche ammitustruziom wnchw | soggett: tlolact di uno degh u-nnch dicu ll presente decreto,

1V campros: | soggeth estemi con 1 qual I Feme pubblico o Terte di diritto private ul p un mpp di
lavoro, subcrdumto o sutonamo Talt diviet 31 apyplicaso o far data dalln cemazione dell'incanco

Art. 15 d.igs. 3372013 “Obblighi di pubblicasione concernenti | titolari di incarichi di collaborazione o consulenza™
| Fermo restando quanto peevisto dall'anticolo 9-be ¢ fermi restando gl obbilight i Sy cazicne di ow all'arucolo 17, comma 22, dells legge 15

maggio 1997, n. 127, le pubbliche blioano ¢ agg: le o {ative at ttolari di sncarchy di collaborazione
© corsulena’ a) gh estremi deli'atto di cml‘mmonm nﬁll'lmmou; b) 1l curmoubn: | vilne, c) 1y n-l.:m ullo svolgimento di incanichi o la utolanta &
umhnmdmupmvuo golat o fi dalls p o lo & stuvita profe li, d) » P
relatiyi al rapporto di leriza o di collsbonazione, son specifs evidenza delle eventmli componenti vanabahi o legate alla
vahganane del nsultato.
ZMPwmdﬂ'lilhdu & Iu di collaborazione o di lenza a soggetts estern u qualsiasi titolo per ¢
quali ¢ pr di i dei soggett p-uucn della rugione delfmcanco e dellsmmontare ercgato, nonché La
‘h"“' del Comig| d'd" - Dip pubbl dnnhnvudmnmnd:ll'mndoﬁ comma 14,
mdopm«b.ddhdolnphnm)ﬂmmzool uIGSc hificaziom, sono per Pacquisizicne dellefficacia dellatio e
per 4 ligudanons des relativi compensi. Le bl ngyovm-mmpemvunuummh;hdu:hhpwm
mmlmqhamulmmodnlrmm ll" rt della f P anche per

nomnatvo, det dat di cun al presente comma

3 In caso & omessa pubbhicanione & quanto pnvmodmma 2, 1l pugamento del cormspettivo determuna la respormabilita del dngente che ha
dsposta, sccertata allesito del p . e 1] i una pun alla somma comspoats, fao salvo il
nsarcunento del danno del & 1 s le cond ds can alltarticol 30 del decreto legislativo 2 lugho 2010, i 104

4 Lepa pubblcano i dati cun & comumi 1 e 2 entro tre mesi dal conferumento dell'incanco e per 1 tre mn: successivi alla cessazzone dell'mearnco

ALLEGATO 2. - INFORMATIVA
ex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (in seguito “GDFR™)

Centle Sgnore/a,
u serw i dell"articolo 13 del GDPR, La de il C Ol N le ltaliano (i seguito “CONI") - con sede n Roma Pzza Lauro
de Bosis 1S, in qualith d Titolare del rattamento, trattens - per le finalitd < le modalita dh seguito ng — i duti p Iy da Lei [ormu nell'anitato

dells dichaarazione resa ai sensi dell'art 15 del D [gs |4 marzo 2013, n33

In partcolare, if Comi trattend 1 seguents dult personals

- daty fic1 e ideatsfi 1(Naame ¢ cogr codice fiscale/T'IVA)

=

= atuvita professionale, canca/incanco, p & \| (et 53 el D Igs 30 marzo 2001, n 165)

1. Base giuridica ¢ fimalitd del trattamento.
Il traamento & fondsto sull cbbligo legale in capo at CONI di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione d mfoamazion di cui al citato Decreto.

2. Modaliti del trattamento
n dei Suos data p i & reals u\nl-emllunhoamaukmmnwlmm&ﬂcmmm‘mln’)wme
precuamente | tnstamento dei dab p L potd nolls 1 B
i ! raffronto, utill A ione, bloceo, il ed der dan
Mm“mh

n des dats ¢ abbl delle finalith soprelencate
Un evensuale rifasto di formire i dati uun;n‘u!i l‘uwonlbuhll h collaborare con la serivente Comutato

4. Ambite di comunicazione dei dat

1 dati persorali da Lei fomits potrano essere comunculi w Enti o Pubbliche Ammunstranonu per fin di legge

Dei Suci dati personali e pousnno, altres), venire @ n qualita di Resporsabili del Spoct e salute Sp A e Coninet SpA.

1 dau personals da Let foruti oggetio di pubbl sul 5ito stituzionale del CONI, nella sezione “A i Trasparente™, a1 sensi

dell'mrt 15 del digs. 3303.p¢nm|lumpomuopev-w

5. Trasferimento dei dati all'esters.

S.l.luwuhmumrvwmm«uhmumlmRuuncgmawnuaodullTmhn.onnnndnumqwmﬁgulud.

Mnmt.ﬂnmw In tal easo, il Titolare assicurs mn d'orw che | Uusfecunento dei dati extrs-UE avvermd in conformmuta alle
i di legge spplicabali ed i px lare quelle di cu al Titolo V del GDPR.

uMa[umd-llupa-odmunlpnoﬂ + Sucs deti non saranno tesfent exua-Ul

6. Periode di conservatione dei dati
1 Suot dats saramno conservati per ( period al delle funalita per 1 quali sono st i alle e
peevaions & legge al nguardo La verifica sulla obsol nudnqucnodlmunamnmllltuumpckmmp“g,m,
tattats viene effetnanta peniodicamente

7. Titolare del trattamento

Coenitntn Olhirmrann Nanansls Trehone




