
                                                                                                                                                                                                 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
                                                                                                                                                                                                             
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  

Indirizzo  

Telefono  

E-mail  

 
Nazionalità  

 
Data di nascita  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 1 marzo 2025  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
CONI – Comitato Regionale Marche 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

Coordinatore e Promoter Regionale  
Supporto per organizzazione e realizzazione progetti Centri CONI ed Educamp CONI 

• Date (da – a) Dal 15 gennaio 2024  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FIPAV Comitato Regionale Marche 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

Supporto alle Commissioni Designante, Tecnici, Campionati, Promozione e Atleti 

• Date (da – a) Dicembre 2023  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
CONI – Comitato Regionale Marche 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

-Coordinamento attività sportive delle diverse discipline partecipanti al” Trofeo CONI 2023-
ed.invernale”; 
-Attività di supporto tecnico e coordinamento della rappresentativa regionale Marche alla fase 
Finale del Progetto Nazionale “Trofeo CONI 2023-ed. invernale” 

  
• Date (da – a) Da maggio 2022 ad ottobre 2023  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CONI – Comitato Regionale Marche 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

-Attività di supporto per promozione, organizzazione, programmazione e pianificazione per 
realizzazione progetto “GNS 2022”; 
- Attività di supporto per l’organizzazione della partecipazione della rappresentativa regionale 
alla Fase Nazionale del Progetto “Trofeo CONI 2022”  ed.estiva; 
-Attività di coordinamento e di organizzazione della trasferta della rappresentativa regionale per 
la Fase Nazionale del Trofeo CONI 2022 ed estiva”;. 
-Organizzazione delle attività e promozione del Progetto “CENTRI CONI 2022/2023” e supporto 
alle attività per l’intera iniziativa; 
-attività di segreteria, di supporto organizzativo, supporto al coordinatore regionale del 
progetto “Marche in Movimento a.s. 2022/2023”; 
-attività di supporto per l’organizzazione della partecipazione della rappresentativa regionale 
alla Fase Finale del Progetto Nazionale “Trofeo CONI 2022- ed.invernale” 



 
  

• Date (da – a) Da gennaio a marzo 2018  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Hotel Villa Sirena- Numana (AN) 

• Tipo di impiego Receptionist   
• Principali mansioni e responsabilità Mansioni di segreteria e gestione mail per prenotazione camere 

 
• Date (da – a) Da giugno a settembre 2016 -2019 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Centro estivo Give me Five – Osimo (AN) 

• Tipo di impiego Educatore giovanile 
• Principali mansioni e responsabilità Educatore giovanile e istruttore di tiro con l’arco per bambini da 6 a 14 anni 

 
• Date (da – a) Da maggio a novembre 2017  

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Hotel Villa Sirena- Numana (AN) 

• Tipo di impiego Tirocinante receptionist e cameriera 
• Principali mansioni e responsabilità Receptionist e Tecnico del Marketing. Gestione prenotazione delle camere sia tramite mail che 

prenotazioni telefoniche.  Creazione e gestione dei profili social dell’hotel.  Cameriera per 
colazioni 

 
• Date (da – a) Novembre 2016  

• Tipo di impiego Call-center 
• Principali mansioni e responsabilità Vendita biglietti per spettacoli teatrali 

 
• Date (da – a) Da gennaio 2013 a gennaio 2017  

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Comitato FITARCO Marche  

• Tipo di impiego Segretaria 
• Principali mansioni e responsabilità Mansioni di segreteria, gestione delle mail, gestione comunicazione con federazione nazionale, 

redazione verbali, redazione prima nota e bilancio, archiviazione documenti. Organizzazione 
corsi, organizzazione riunioni del direttivo. Organizzazione trasferte della squadra regionale 

 
• Date (da – a)  2012 -2013 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Centro Estivo Sport’s Land – Osimo (AN)  

• Tipo di impiego Istruttore di tiro con l’arco 
• Principali mansioni e responsabilità Istruttore di tiro con l’arco per bambini da 6 a 14 anni 

 
• Date (da – a) 2011-2012 

  
Ente Parco del Conero- Sirolo (AN) 

-Coordinamento attività sportive delle diverse discipline partecipanti al “Trofeo CONI 2023” 
ed.estiva e attività di supporto tecnico e coordinamento della rappresentativa regionale 
Marche.  

  
• Date (da – a) Da ottobre 2019 a maggio 2022 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Collaboratrice nell’impresa AFR DRONE di Bevilacqua Alex 

• Tipo di impiego Pilota di drone 
• Principali mansioni e responsabilità Pilota di drone con patente A1/A2/A3,  mansioni amministrative e contabili 



• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di impiego Tirocinio 
• Principali mansioni e responsabilità Lavoro di ufficio,gestione documenti e archivio. Sopralluoghi in campo  

 
• Date (da – a) Da giugno a luglio 2004 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Centro Estivo  Junior Tennis – Osimo (AN) 

• Tipo di impiego Educatore giovanile 
• Principali mansioni e responsabilità Educatore giovanile per bambini da 6 a 14 anni 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) Da giugno a dicembre 2018 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
CONI – La Nuova Stagione : inserimento lavorativo di atleti 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
• L’importanza del movimento e dello sport 
• Pianificazione, gestione e realizzazione di iniziative di promozione dello sport a livello 

giovanile e turistico 
• Ruolo,attività e competenze dell’educatore sportivo, le iniziative e il rapporto con la 

propria community 
• Il mondo dello sport in Italia: etica, strutture istituzionali operanti nel contesto, 

modelli gestionali di responsabilità sociale 
• Il lavoro sportivo: aspetti legislativi, fiscali e gestionali del ruolo degli operatori 

sportivi  
 

• Qualifica conseguita 
 
Educatore sportivo/animatore turistico sportivo 

 
• Date (da – a) 2016 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Crescere in digitale – Camera di commercio di Ancona  

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
• Google analytics-adwords, Trends, My Business, Shopping 
• E-commerce 
• Social media 
• Blog  
• Campagna remarketing, search  
• User experience 
• Video advertising 

 
• Qualifica conseguita 

 
Tecnico del Marketing 

 
• Date (da – a) 2007 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
I.I.S. “Corridoni-Campana” Liceo Scientifico di Osimo 

 
• Qualifica conseguita 

 
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 

 
 
 
 

 CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 



 
MADRELINGUA 

 
ITALIANO 

 
      Inglese 

  
• Capacità di lettura LIVELLO: ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura LIVELLO: ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale LIVELLO: ELEMENTARE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 
Praticato dai 10 anni ad oggi attività sportiva sia di squadra che individuale, che mi hanno 
insegnato a lavorare all’interno di un gruppo ma anche in autonomia . Le prime capacità ed 
esperienze lavorative le ho acquisite grazie al ruolo di educatore svolto nei centri estivi ,dove 
lavoravo con gruppi di bambini di età diverse  quindi con esigenze diverse e modi diversi di 
relazionarsi.  
Sono molto responsabile e precisa  in tutti i compiti che  mi vengono assegnati 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

. 
Capacità acquisite con la collaborazione nell’organizzazione di gare a livello regionale di tiro con 
l’arco. Lavorare in gruppo per l’allestimento del campo di gara, e collaborare con gli altri soci 
durante lo svolgimento della gara in tutte le sue fasi.  
Capacità organizzative acquisite non solo nell’organizzazione delle gare ma perfezionate 
soprattutto con il lavoro di segretaria presso il Comitato Fitarco Marche 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

WINDOWS: BUONA DIMESTICHEZZA 
WORD, EXCEL, POWER POINT: OTTIMA CONOSCENZA 
INTERNET E POSTA ELETTRONICA: OTTIMA CONOSCENZA 
Strumentazione tecnica: utilizzo di droni con peso tra 250g e 4kg  

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

SPORT PRATICATI: TIRO CON L’ARCO 
2011 CONSEGUIMENTO TESSERINO ISTRUTTORE 1 LIVELLO DI TIRO CON L’ARCO  

 
PATENTE O PATENTI Patente tipo B-Mezzo proprio 

Patente per pilotare Droni VL/MC A1/A2/A3 
 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
 
 
 
 
Data 25/07/2025                                                                                                                                    Firma:    
                                                                                                                                                        
 
 

ALTRE LINGUA 


