CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Nazionalita
Professione

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

TINOZZI RICCARDO

Psicologo — psicoterapeuta specialista in Psicologia della Salute

Settembre 2024 - oggi
L1.S.S. “B. Vittone”, Strada Pecetto, 34/H - 10023 Chieri (TO)

Scuola secondaria di Il grado (Istituto Tecnico e Professionale)
Insegnante
Insegnante di sostegno specializzato

Novembre 2021 - oggi
Synergie Italia Agenzia per il Lavoro S.p.A.

Agenzia per il Lavoro

Formatore Psicologo

Docente dei corsi di formazione, in presenza e a distanza, di “Lotta al Cyber Bullismo. A
scuola di cittadinanza digitale” (studenti delle scuole secondarie di Il grado, maggiori di
anni 16).

Novembre 2019 - oggi
Comune di Cuneo - Settore Personale, Socio-educativo e Appalti - Servizio Personale

Ente pubblico

Consulente Psicologo, indicato dal Dipartimento di Psicologia di Torino, in qualita di
membro esperto delle commissioni esaminatrici

Valutazione psicoattitudinale dei candidati

Agosto 2018 — oggi
ATLA S.r.l. (parte del gruppo Mitsubishi Hitachi Power System) — Chieri (Torino)

Metalmeccanico (leader del mercato service di turbine a gas)
Consulente Psicologo

Attivita di consulenza nella ricerca, selezione e formazione del personale e nello sviluppo
di partnership e collaborazioni con la Scuola e I'Universita

Gennaio 2018 - oggi
Universita degli Studi di Torino — Dipartimento di Psicologia

Ente pubblico

Docente a contratto di “Psicologia dello Sport” presso la Scuola di Specializzazione in
Psicologia della Salute (a.a. 2017/2018 e 2018/19) e di “Metodi e didattica delle attivita
motorie” (a.a. 2020/2021, a.a. 2021/22, a.a. 2022/23 e a.a. 2023/24) presso le Scuole di
Specializzazione di Psicologia della Salute e di Neuropsicologia



Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Gennaio 2017 — oggi

Studio Buonanno (H&S Management, committente Exxon Mobil e successivamente
Sonatrach) — Augusta (SR)

Sl
Formatore Psicologo

Docenza all'interno del corso di formazione per preposti e del corso di aggiornamento per i
lavoratori in materia di Salute e Sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/08 s.m.i. presso la
raffineria di Augusta (SR).

Marzo 2015 - oggi
Medical Lab (Asti, Vinovo, Torino, Avigliana, Aosta)

Poliambulatorio medico privato

Psicologo e psicoterapeuta

Consulenza in Psicologia della Salute rivolta ai pazienti del poliambulatorio, in particolare
allinterno di percorsi preventivi volti a modificare lo stile di vita delle persone (conciliazione
attivita lavorativa ed extralavorativa, alimentazione e attivita fisica).

Marzo 2015 - oggi
Studio F.O.R. (Cuneo)

S.a.s.

Formatore Psicologo

Docente dell'area Psicologico-Sociale al corso di formazione Steward presso lo Juventus
Stadium, erogato da Juventus F.C. (Centro di formazione qualificato dall'Osservatorio
Nazionale sulle Manifestazioni Sportive del Ministero dell'Interno) su temi quali: Le ragioni
della diffusione del panico nella folla, | fattori di rischio quali 'uso di alcol e droghe, La
gestione dello stress.

Novembre 2012 - oggi
Juventus F.C.

Societa calcistica professionistica

Consulente Psicologo dell’Area Psicologica

Attivita di assistenza e supporto psicologico ai tesserati del Settore Giovanile in relazione
allattivita sportivo agonistica da essi svolta: sportello psicologico, formazione per atleti,
tecnici e genitori, supervisione tutor del convitto; sportello psicologico di ascolto per gli
studenti, formazione docenti e consulenza alle famiglie degli allievi del JCollege, Liceo
scientifico paritario (Istituto Internazionale E. Agnelli, a.s. 2012/2013 e 2013/2014;
International School of Europe, a.s. 2014/2015, 2015/2016 e 2016/2017; WINS - World
International School,dall’ a.s. 2017/2018 ad oggi); Delegato alla Tutela dei Minori del Club
per 'omonimo Progetto della FIGC-SGS; durante la pandemia: gestione dello sportello
psicologico a distanza rivolto a tutti i dipendenti Juventus.

Febbraio 2011 - oggi
Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Psicologia

Ente pubblico

Cultore della Materia

Collaborazione con i docenti del SSD M-PSI/06 (Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni) nelle attivita di predisposizione dei materiali didattici, conduzione di
esercitazioni in aula (per un totale di 12 ore), assistenza tesi, partecipazione alle
commissioni di esame.



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Febbraio 2010 - oggi

Libero professionista presso il proprio Studio di Psicologia — Via Gualderia, 1 - 10023
Chieri (To)

Privato

Psicologo e psicoterapeuta, iscritto all’Albo Professionale del Piemonte (n.5758 del
14/09/2009 ex art. 7)

Psicoterapia, consulenza e sostegno psicologico rivolto a minori in eta adolescenziale, ai
loro genitori e agli adulti

Dicembre 2019 - Settembre 2020
Universita degli Studi di Torino — Dipartimento di Giurisprudenza

Ente pubblico
Formatore Psicologo

Incarico per la realizzazione di un seminario dal titolo “Il capitale psicologico come
elemento dell'efficacia e dell’'ottimizzazione della prestazione del percorso di studio”
nellambito del progetto POT - Piano di Orientamento e Tutorato dal titolo “Un primo passo
verso il futuro — V.A.L.E. Vocational Academic in Law Enhancement”.

Novembre 2014 — Novembre 2019
Ordine degli Psicologi della Regione Piemonte

Ente pubblico

Formatore Psicologo

Docente del progetto “Start Up professionale” destinato ai neoiscritti (due giornate
formative in aula che uniscono la formazione frontale ad attivita interattive € moduli
esperienziali).

Aprile 2018 — Novembre 2018
Consorzio Socioassistenziale Alba Langhe Roero - Alba (CN)

Ente Pubblico

Formatore Psicologo

Percorso formativo (21 ore) destinato ai Responsabili di Area (Amministrativa,
Legale/Vigilanza/Risorse, Educativa e Servizio Sociale) e al Direttore del Consorzio per
favorire la riflessione, il confronto e il dialogo sui seguenti temi: Lavorare in gruppo, Gestire
le risorse umane, La relazione capi/collaboratori e gli stili di leadership e followership,
L’esercizio della responsabilita e della delega, La promozione del benessere organizzativo
e della persona attraverso le life skills.

Novembre 2016
Universita degli studi di Torino - Dipartimento di Giurisprudenza

Ente pubblico

Formatore Psicologo

Docente dei moduli didattici “Il benessere lavorativo” e “Conoscere e riconoscere il talento:
dare il meglio di sé nel lavoro allenando le life skills” all'interno del Master in Consulenza
del lavoro e Gestione delle risorse umane



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Aprile 2016 — Giugno 2016
Fondazione Edoardo Garrone (Genova)

Fondazione culturale di tipo operativo, costituita nel 2004 da ERG S.p.A. e San Quirico
SpA

Consulente Psicologo

Componente della commissione valutatrice per la selezione di 15 giovani under 35
partecipanti al Campus ReStartAlp (primo campus realizzato con la collaborazione di
Fondazione Cariplo per lo sviluppo di idee d'impresa e la creazione di start-up impegnate
nelle filiere produttive tipiche del territorio Alpino): analisi delle candidature (domanda di
partecipazione, scheda di presentazione dellidea di impresa, curriculum vitae, ecc.),
conduzione di colloqui motivazionali e psicoattitudinali, coordinamento con la segreteria
organizzativa e la commissione valutatrice.

Marzo 2012 - Maggio 2016
Scuola di Amministrazione Aziendale dell'Universita degli Studi di Torino

Ente pubblico
Formatore Psicologo

Professore a contratto (a.a. 2010/2011, 2011/2012 e 2013/14) del modulo di
“Comportamento organizzativo e relazionale bancari” nel Master INTESASANPAOLOQ in
Gestione dei Servizi Bancari e Finanziari

Novembre 2015

Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Management/Apro Formazione
(Alba - CN)

Ente pubblico/Ente formativo

Formatore Psicologo

Professore a contratto 22 edizione Master in Export Management (MEM), modulo “La
gestione strategica delle risorse umane”

Settembre 2014 — Settembre 2015
SAA School of Management (committente SKF lItalia) - Torino

S.car.l
Formatore Psicologo

Docente dei moduli “Gestione dei talenti” nella | edizione del Master HR Manager di SKF,
di “Benessere Organizzativo” nel corso manageriale per Capi di Produzione SKF e di
“Gestione Risorse Umane” nel corso manageriale per Young and Middle Managers SKF

Luglio 2011 - Luglio 2015
Fondazione Color Your Life (sostenuta da Ferrero S.p.A. e Gruppo Telecom ltalia)

Ente privato no-profit
Formatore Psicologo

Realizzazione di interventi di formazione indirizzati a giovani talenti selezionati su base
nazionale su temi quali la resilienza e le life skills; valutazione dei profili dei candidati e
dei loro progetti.

Aprile 2015
HS & T (Human Resources Search & Training)

Sl
Formatore Psicologo

Docente del modulo di “Team building” nella XVII ed. 2015 Master Risorse Umane -
Direzione del Personale



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Febbraio 2014 — Maggio 2014
Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Psicologia

Ente pubblico
Psicologo e Ricercatore sociale (Borsa di studio e di ricerca progetto “FAD Social
Network. Indagine sul’'empowerment in Sanita”)

Realizzazione di interviste ai referenti per le iniziative di empowerment individuale,
organizzativo e di comunita delle ASL e delle ASO piemontesi e stesura del rapporto di
ricerca

Gennaio 2014 - Febbraio 2014

SSF Rebaudengo (affiliata alla Facolta di Scienze dell’Educazione - Universita
Pontificia Salesiana)

Ente formativo

Formatore Psicologo

Professore a contratto Master Universitario di Il Livello in Gestione dei processi psicologici
e relazionali nello sport agonistico (modulo “Tecniche mentali”)

Settembre 2013

Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Management/Apro Formazione
(Alba - CN)

Ente pubblico/Ente formativo

Formatore Psicologo

Professore a contratto Master Universitario postlaurea in Gestione dei Processi di Vendita
sui mercati internazionali (modulo “Comportamento organizzativo e relazionale”)

Giugno 2013
Universita degli Studi di Torino — Scuola di Management ed Economia

Ente pubblico
Formatore Psicologo

Professore a contratto Master Universitario di | Livello in General Management
(insegnamento: Risorse umane e comportamento organizzativo)

Novembre 2003 - Giugno 2009
Raspini S.p.A. — Scalenghe (To)

Alimentare

Responsabile Marketing

Elaborazione del budget annuale di vendita; ricerca e sviluppo di nuovi prodotti;

gestione del budget pubblicitario; attivita di ufficio stampa dell’Azienda; studio delle
iniziative promozionali; analisi dei dati di mercato e delle informazioni sul consumatore;
studio e sviluppo del packaging di prodotto; partecipazione alle pit importanti Fiere italiane
ed internazionali di settore; organizzazione di eventi aziendali

Giugno 2001 - Ottobre 2003
Armando Testa S.p.A. - Torino

Agenzia pubblicitaria

Account supervisor (clienti: Barilla Alimentare S.p.A., marchio Mulino Bianco; lllva
Saronno S.p.A.)

Definizione degli obiettivi e delle strategie di comunicazione; coordinamento dei vari reparti
dell’Agenzia (servizio creativo, ufficio produzione, ufficio cinema, ...) nello studio e nella
realizzazione delle campagne pubblicitarie su tutti i mezzi; coordinamento con le sedi
estere dellAgenzia (Londra, Parigi, Francoforte, Madrid, Bruxelles) per lo studio e la
realizzazione delle campagne internazionali dei Clienti; analisi della redditivita del Cliente



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

Dicembre 1995 — Maggio 2001
Ferrero S.p.A. — Pino Torinese (To)

Alimentare

Assistant P.M., Junior P.M. e Product Manager (dal Luglio 1999 al Maggio 2001,
prodotti: Pocket Coffee ed Estathé).

Studio ed analisi dei dati e delle informazioni sul mercato di riferimento e sul consumatore
finale; studio e la realizzazione delle campagne pubblicitarie e delle iniziative promozionali;
studio e sviluppo del packaging di prodotto; definizione del budget a quantita ed a valore e
delle politiche di prezzo.

Settembre 2023 — Giugno 2024

Universita degli Studi di Torino, Dipartimento di Filosofia e Scienze del’Educazione,
Corso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di
sostegno didattico agli alunni con disabilita

Specializzazione sul sostegno agli studenti con disabilita per la scuola secondaria di I
grado

2008 - 2013

Universita degli Studi di Torino, Dipartimento di Psicologia, Scuola di
Specializzazione in Psicologia della Salute

Metodologia della ricerca; Epidemiologia e prevenzione; Ciclo di vita e Salute; Basi
neurofisiologiche del comportamento umano; Neuropsicologia del comportamento;
Psicologia della Salute; Medicina del Lavoro; La ricerca intervento in Psicologia della
Salute; Promozione della Salute a scuola; Il disagio in eta evolutiva; Metodologia
dell'osservazione; Test di valutazione cognitiva; Psicopatologia della terza eta; Fondamenti
di Psichiatria; Etnopsichiatria; Psicofarmacologia; Sviluppo del sé e relazioni familiari;
Psicologia sociale; Psicologia di comunita; Psicologia delle organizzazioni; Psicologia
dinamica; Psicologia clinica.

Psicoterapeuta - Specialista in Psicologia della Salute, votazione 70/70 con lode, titolo
della tesi: “Flow, esperienza ottimale al lavoro e calcio dilettantistico: uno studio
preliminare”, relatore Prof. Claudio G. Cortese.

Aprile 2008 — Dicembre 2008

Corso di perfezionamento in Psicologia dello Sport presso il Centro di Psicologia
dello Sport (Centro di Medicina Preventiva e dello Sport - ISEF/SUISM di Torino).
La Psicologia della prestazione d’eccellenza; la Psicologia dello sport in eta evolutiva; il
team building; il coaching sportivo e aziendale; tecniche di ottimizzazione della
prestazione: biofeedback, ipnosi, training autogeno, ecc.

Attestato di “Esperto in Psicologia dello Sport”, titolo della tesi: “Era mio padre: figli d'arte
nello sport”.



+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE
RELAZIONALI

Competenze non
precedentemente indicate.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Competenze non
precedentemente indicate.

1989 — 1995

Universita degli Studi di Torino, Facolta di Magistero, Corso di Laurea in Psicologia,
Indirizzo di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni

Psicologia del lavoro; Psicologia dell'organizzazione; Psicologia generale; Psicologia
sociale; Psicologia dell'orientamento e della formazione professionale; Sociologia del
lavoro; Teoria e tecniche della dinamica di gruppo; Tecniche dell'intervista e del
questionario; Teoria e tecniche del colloquio psicologico; Metodologia della ricerca
psicosociale; Psicologia clinica con elementi di psicoterapia individuale; Psicologia
dinamica; Psicologia dell’eta evolutiva; Pedagogia; Psicopedagogia; Neuropsichiatria
infantile.

Laurea in Psicologia, Indirizzo del Lavoro e delle Organizzazioni, votazione 108/110, titolo
della tesi: “Psicodinamica dell'ambizione”, relatore Prof. Gianpiero Quaglino.

Italiano
Inglese Spagnolo
Eccellente Buona
Buona Sufficiente
Buona Sufficiente

Spiccata capacita a lavorare in gruppo, con una naturale propensione ad agire in modo
positivo e costruttivo, maturata in ambito sportivo e scolastico e poi sperimentata anche nel
contesto aziendale, mediando le legittime esigenze personali con le istanze del gruppo di
lavoro di riferimento. Nel lavoro, nello sport e nella vita privata ho sempre cercato di avere
rispetto delle persone con le quali ho collaborato e con le quali ho avuto a che fare, nella
convinzione che la qualita dei rapporti interpersonali, in qualunque contesto, sia il fattore
determinante nel raggiungimento di qualsiasi risultato.

Particolarmente significativa in tal senso la mia esperienza calcistica in ambito dilettantistico:
dal 1988 al 2003 ho giocato per quindici stagioni consecutive nell’A.S.D. Chieri nei
campionati di Serie D e di Eccellenza Regionale, collezionando 429 presenze ed oltre 50 reti
e, pil in generale, la mia passione per lo sport e per i valori educativi universali di cui ritengo
€ss0 sia portatore, che mi hanno spinto a conseguire la qualifica di Allenatore di Base Uefa
B. Fino a Giugno 2022 nell’ASD Chieri ho ricoperto il ruolo di Vicepresidente, di Delegato
referente per la Tutela dei Minori, di Child Safeguarding Officer della National Academy
Juventus e di Psicologo della Scuola calcio Elite.

In azienda ho maturato una marcata abilita nella gestione di progetti di lavoro complessi, per
i quali & necessario interagire con numerosi interlocutori che seguono spesso obiettivi e
logiche differenti.

Ho sviluppato una grande capacita di gestire importanti carichi di lavoro e di lavorare in
contemporanea su progetti differenti, seguendo logiche di priorita.

Dal 2007 al 2013 sono stato volontario della Di.A.Psi. (Difesa Ammalati Psichici) Chieri
ONLUS, associazione per la quale ho condotto colloqui di consulenza e di sostegno
psicologico e mi sono occupato delle attivita di promozione e pubblicizzazione delle sue
attivita.



ALTRE CAPACITAE Buona conoscenza dei principali applicativi Microsoft.

COMPETENZE TECNICHE
Con compulter, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI  TIPOB
DATA
25 novembre 2024

Si autorizza al trattamento dei dati personali quanto indicato nel D.Lgs 196/03 e successive integrazioni.
In ottemperanza allart. 10 della L. 31/12/1996 n. 675 (art. 48 DPR 445/00) il sottoscritto dichiara, sotto la propria ed esclusiva
responsabilita, che quanto riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.

RICCARDO TINOZZI



