Spett is
COMNI - Comitats Mimplon Mazionala
Ialiano
Alla coa. del Responsabile cella Preventione
della Carruzione & della Trasparenza

Miazzea Laurp de Bosis, 15

00135

Rome

al Responsabile dell’ Uficio

DICHIARAZIONE Al SENSI & DELL"ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARTO 2013, M. 33

canteneate “Riording dele discipling riguardants gl obbiighi o pubblieltd, irosearsasa ¢

giffusiane 47 informaezionl do parte delfe pubbiche omministrozion™

[vedati Appendice narmativa sub, 1)

MCHIARAZIONE SOSTITUTIVA
FEsa 5 sensi degh actt, 460 47, BPR. 0. 44572000
I/ La sottoscrittofa
Neme AT A
E i S Bl EaTy
Far'l_'rta IWafCodice Fiscale MO gTafs mOSA '.'g i
Con riferiments all‘incarlco di {RE PafaTo E Fiil £o

in COMNI — Comitato Ofimpico Nazionade iatigno - [P D0993181007), con sede in Piazia Lauro de Bosis, 15 - DOI3S -
Roma {itadla} |di seguito anche “COMNI")

DICHLARA,

A) DICHIARAZION! RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONALI

L. di swolgere | seguent] incarichl per altr enti, ovvero di avere Iz titolarita dele segeenti cariche in altri entl di diritia
privato regodati o finanziath dalla PLA,

e —
Ente Tipelogla carica / Oggetta dellniarics Durata
- '-d-'--.
__.—"
___.-‘
-
.--"'rlru'.mr.ﬁ risprats negativa sbarrare |a tabella
2. di svolgere la seguenti attivith professionali
Attivita professionala Sogpetto Durata
et | A e A 1'- £ faft i L Y

s . | :lll a'-_..'_'l.i

I casg di risposta nagatva sharvare la tabelia



B} DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001
[vedasi Appendics normativa sub. 1)

1. al sensi deil'art. 53 del D.Lgs. 30 marza 2001, n, 165", dichiara inoitre di possadere la eventuali sutorizzazioni richleste
® che, inognl case; non sussstono situasioni;anche potengiall, cho impedistana "espietamento dellincarico assegnato,
owvuarg in case contrario gichiara:

ixpecificone nef CoOmpD BRIt W SREEUON ROTRNE aY indesesae)

C} DICHIARAZIOME Al SENST A DELL'ART, 20 DEL DLGS. § aprile 2013, n, 39
contenente "eposizoni In motaria di inconferibiits ¢ incompabibilitd & incorichi presso le pubbliiche omministrazion
¢ presio gif éntd privati in contrallo pubbince, o porme dell’articels 1, cormmi 48 e 50, delo legae n. 190 del 200 2
fvadasi Appendice normative sub. 1)

L ai semsi e per gl effetti deltsrt. 20 del D, Lgs. & aprite 2013, n. 39, dichizra aktresh;

~cha non sussistono situazionl, anche potenziali, di conflinte dinteresse, al seasi della normativa vigente, nei confranti
del Comitato Olimpéico Nanionade taliano;

= the mon v sono alre cause d incompatibidity & wwolgers prestazioni di consulenzafcofaborazione nellinterasse
dallEnte;

- di aver presoopiena cognizione del D.P.R. n. 62/2013 {Regolamenta recante Codice di comportamento del dipendant|
pubblici] edal Codice di comportamento sdottato dal CONI e pubblicate sul proprio site web istituzionala nedla sezione
Ammensttrazione Trasparente — Akt Generall,

IIfLa sottascrittofa:

- presa atta che, ai sensi dellart. 76 del O.P.R. 28 dicermbre 2000, n 445, le dichiarazloni mandacl, |2 faksith negll atti e
Fuso di atti falsl nel casi previst dalia predetta gge sono puniti & sensi del codice penale e delle legpi speciali snmatesia,
setto la propria responsabilita, dichiara che le Informazioni sopra rlporale song complets, esaustive e cormspomdont
al vero [wedas| Appendice normistiva sub. 1),

- dichiara & gssere a concscenza che ba presente attestazione, con allegato il proprio curricwlim witge, sars oggetio di
pubblicazione sul sito istituzionate dell’Ente nella pagica “Amministrazione Trasparente”, al sénsi dell"art. 15.del digs.
33,2013, per tutto | tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub. 1),

-5l imgegna, infine, a comunicare le eventuall varigsion che interverranno nal corso dellincarico,

- dichigra di aver ricevuto informativa "privacy™ al sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 | "GOPR").

k1A g LT w1 i Tils -
It v R |'_ I ™ ]_
P B Li 17

ariHE

Frma del'della dohiarante

I'1n allmgain 1, ¢ npocteio un estrets dell ‘anizole w ngeenn, nell’ sebits ol mppsndce momliva
Iin dlegaic 2, & riportaie il tesio deWinfermatva,



SLLEGATD 1. Appendice Mormativa

[P R 8452000
A serod def’orl. #5 0.P.AL n. 845/ 7000, qualiora a seguito di controll emengi 1a non weridicits ded comtenuto deils dichisrazione, | dichiarants de-
cade dal berafic mantusments prodolt dal proveedimesio emansto suila base defla dotsaracone non weritken.

Al e deifart. 2610 F AL o 88542000, k= dichizrazioni mendacl, b falsith vegli 3t & Fuse & gt falal, sane puniti dal Sodice Penale & dails vigente
maTmatha i materia.

Estratto dalfar. 53 Gugs. 165,01 ncomgatibilith, cumuse & impiaghi @ incarichi)

1. Rzsta fiarma paer et | dipandant pubbilial s discipling delie incompatibilith dettats dagll articod S0 e seguenti del besto unico spervatn con i PR
10 pennain 1957, n. 3 mabva la deroga prevista dall‘articoshs 23-bis del précaetn Sscrabd, noncsw, por | rapporti di levona 8 tempe parziake, dalfartcoba
&, comma 1, del decreto del Prasidents del Consigho de) ministd 17 mardo 1989, 0. 317 & dagli articoli 57 ¢ seguend] della legpe 23 dicemben 1996, 0
51 Remano lerma BEnesl | dispasicioni b cul agh articoll 267, comma 1, 273, 574, 508 nonchd 576 G2l dicrito egisiating 16 aprie 1004, &, 1597,
#ll'artacoio 9, commi L e 2, dedia Iegge 23 dicembine 1952, n. 494, all'artiooln £, coemma 7. dells lsgpe 30 dicembes 1991, n 412, ad ogni altra suroessiva
modiicadioee: ad Filagrasiene dells relative discpline

1-Bis. Mon passons essere conferitl incarichl di direzione di stratturg degatate 3% gestone del persansle 3 angpetti che Fivesteno o sbbano rivestito
meegll it disr @ cariche in parnili polites o n of giel agni tindacall o che abbizsa aveto negl sftimi due 2o rapport] conginuativi & collaboe-
png o i epnsulEnck ton ke predette arganiczesionl.

L. e pubbiche amministraziani mon ok sarn Confariy @ Gpendantl Incaretn, mon oampres nel comptt & dover) o ufficio, the non sano espressa

mante previvtl o dsoplingti ds lepie o lire fant noemative, o che non =ane espressamente autorzzat.

B-3-hi -8 - 5 = amisss

7. | dipamedenti pulbnlici mon podsores ivolpene incarchi refnksati che non sano stat conferit o previomemte auwtoriceat dalfamministrasions i appar-
Tananda, A fini dellsAoneresions, Famminstraione verfica Ninsossatenza i sbuason, anche pofendiak, di confitio & mtamssl ) in cade o
incssenana del divieto, sabee (e pid grass mnzioni & Terrma sestands la respansabilitd disciplimare, § compenso dowuto per le prestadioni eventual-
MBnnE SvOTR Gave aisane verabn, 3 (s dellergpente o, in dimto, ded parcettore, nel conta dall'sntraza dal blando def'snminnirasions & ajpee-
tenends def diperolente per essere destinabo ad incremento ded fordo of produttiita o o fomd equialen

Tenis. U'omissione de versamantn del coimpanio 43 pame del dipsndente pubblico imdebito percettore costitulsoe ipotesi di responsahilts erarial
SaEEaTa ally garisdicione dells Corte dei contl.

8. Le pubbiche amministrazioni nan possono condering incarichi retrlsdts @ dipandésti di #tre amminiyiragion) pubtiiche 1erm ls previa sstorico:
Hone del’amminarachees o apgarenenia del dipendent] stessl Sabe le pil gravs sanmond, il conferiments de predett Incarichl, sercs a piais
mAriErar e, tostfivisee in ognl ceso Wimdone discipbnare par il funzicnaric responsabile del procedisnests; il nelalive préssandiments & nulla di
dintio. In @l cazo MmMporto reustn [0S e rsneTiieg Jel e iils, Gwe grivi 4u Sandl in disponiblbis dellamemistradone conferente, & trasdedta
all'armminstrazions dl appananones del dipendente ad Incremento dei fondo & produttiith o di fordi equivalent.

4, Gl @nti pubblici etondemict 2 | sogpeti privati non possana canfaries incarichi mivibulitha dipendet] pobbiei seews 8 presd s Ao cpacone dell'arm-
minisrazicre di apparbenania o & panden il steddl, 4 fini delf auborizadone, Femeyiratrazione veriflica | insussisienza di situssionl, anchie potenell,
di conflitta o inberessi. in cato di mosservanza si applica la dsposizione detl'articalo 6, comma 1, ol decredn isgge 28 marzo 1967, n. 79, (onwstiba,
con medficazioni, dala legge 28 maggio 1997, n. 140, & sucessive modificazion] ed istegradioni. AlMacoertamenta deli violszioni & l'rogazione
dela sareioni proraeade i MG e delle Bnange, grvilendos dela Guardio di linanza, seconda le disposizioni della legge 34 novesnitea 1581, n. 640,
& Bptensnn madFiceron ed integrazioni. Le somme rscosse sono acquls e sllo entrase def Ministers dele finanze.

10. Uoutorizzarions, i cul al comeni precadenti, dave ssiare fehisgs sl Bmminidraions di sppartsnenza del dipendente dai wogpett pubbid o
privai, ch inbenckana conlaries Mincaricd; pud, albres), essere richizsta dal dipsndente inceresata, [}

11 -1 2-18-14-15-26 — 1i-bix. cemiasis

15-ev. | dipendenti che, nagh Wrierd org anni di sardigig, hened esencilato poter autortativi o negoaal per conto defle pebdl che amminktrazioni di
£l allarteahs 1, 2amma 1, nen possong seel pere, nel tre annl sucressh s cessazione del mpparts & pubbEod impiegs, atthitd lvorats o profe-
sioniale pressd | soggett privati cestinatan dellattivta deta publlica amminssrazicns wols gitraverg | medasim| poter, | contrath -:-I:Irl-l:ll.lsll.'iil
inecaiichi conberit in viahgions di guants previdto dal présente comma sono sl ed & {aito dhleto & sogpett] privati che || hanno condusd o confarinl
i canirattase con ke pubbliche smminetrasioni per | aaccessiad e anni con abbligo di rectturians del compansi sussualments persapii o iccess
wd essi riferitl

#irt, T1 del d,|gs, 39/23003 “Applicazione dellartkolo 53, comma 16-bar, difd decrato bgislatieg n. 165 del Do~

1. Ax oo find dedl*applicaziona dal divati di cubal eamma 16-er dell'srbiceds 51 del decreto legishitivo I0marzo 1001, . 165, e successive modificason,
sing consderat dipengdent) delle gubbliche smminatrazionl anche | sopgett ERolan dl uno degh mcarichi di ol al presants dacrel, v compras| |
sogget] externd con | quali lamministraziana, Nente pubblea @ Peate d) dEritta grvats in controllo pubblcs sSssbdisce un rapports di v, subonds
nann o autonemo. Tall Dyiell §i apphoand 3 Tar s dala cessipone dalfimcanon

Arn, 15 digs. 332013 "D bblighi & pulbtihearions concarnenti | litolad di incarchi di colaborazione o consulenaa®

1. Fermo réfanda quante prevnto dalfarticolo 9-0n & fermi restandio gh oiblghi di comunicazions di cui aiFartioods 17, comma 21, cells lagie 1%
maggia 1587, n. 127, le pubbliche amministraziani pubblicans & agEcrniss | sguenti inlormagion rebitue al tislan di incarichi & olliboracions o
consulensa: 4] g astremi Sell'arie i confermemn dellincarco; b & ooriculum witses f @ daki relativ alio svolgmento di incarchi o & ogolarits di
caricha in enti di dirfibo privato regolati o finanoati dada pebbiia amemisistraziong ¢ o seolgiranta & vt peolassionali ] | compens, comungue
denmimabl, refatia al rapeoroedi corgalangg o di colaborations, on peciics aviden s dalle ayentu st componant! vartabill o legate alla walutaziong
i Frndran.

1. La pubblicesore degl estrem| cegli aiti @ conferimento di moasichi O collaboradions o & oormd enza 8 50 gEenl estermi b qualsizs bbo'o per i quall
& PrEVIERD un cornpird, campleti di indicaziane des soggeth peroetton, dela ragione delfincanoo & dellamenontane erogatn, nonchd & camunics-
eiane lly Predidenze del Consigho dei Miristr: - Dipartimento della funziocne pubblica dei refativi danl @ senc dellarticala 53 comma 14, seconda
periodo, del decrets Rgisatiag 30 mae 1004, A 165 & wcoesshm modfeancni, sono condizioni per Peoquisoone dell'sHicacls dell'atio e per &
T dazkones g refativi compensi Le aryministrazion) pobblcano & mantengon o aggionnati su rigoettsd tl istRuaional gl elenchi dei proprs oo
lzrti indicando logRetto, fa durata & |l companso delincarice. || pamiments delly ledasss pubblica consente 1§ cansullaziane, anche per noming
Thea, fai dat] of cul & prédente comima

3, In cibd di omesid pubblcazione 0 guanto prevsto al comma 2, I pagamentc dol mrTkpettia determing la respoeaabiind dal deigents che The
disposic, acceriat alFesio del procedienaents discplitare, & comporta i pagsmensa di ura sanzione part alk somema comrispasta, fatte saivo § risar
cimenie dal danng del dedtnmanio gve ricormne le condinioni di ow a¥ aicolo 30 del decreto legisatag T iugho 2010, n, 104,

& Le poa, patilicann | dabti ow o comml 1 @ 2 endro ine masi dal conferimants dallin i & R e el gucessin Al cegsaziane delfincanioo.



Art. 20 ded O, lg. 3903503 "Dichiragione wulla insussistenea i cause di incenferibilita o ntampatbiis”

1. All'atto del conferiment dellincarica Fintaressatn prasanta una dishisrasians sola indidslstensa di uea dele rause di mconferilis di od al pee-
wante decriabs

. Nel corso dellmcaricn lNntenessata prasenta anfuamante s dichissgione sulls ingussistenaa di vm delle cause di incompatibiksd & oul al pre:
senbe decrels.

3. Le dichiaraziani di cul 2l commi 1 ¢ 2 sono pubbicabe red site deils pubbica amminidlrarose, snbe pubilios o ente di deitha pehvato in oontrolbo
pubtlico chia ha comtanng I'indaiiog,

A, L derimrarione di ow ol cormma § & condipiore per laogusizione dell'sificaca dall Tecarioa.

5. Ferma restando ogei akra responsahibits, | donarasione mendace, accenla deila stedsa srrmnstrazione, nel rispetto del dirtto di gifesa @ dal
cond raddifle o dell’ intnredsatn, compoerta B inconferitl it di qualsivogla mcarico di oul 3l presente decneto pee un piiodo di & anni.

O.F.B. A, 8170003 "iegolaments recarde codics di comportaments del dipendenti pubblicl, a norma def”arti colo 54 del D.gs. LES/ 001",

Art. 58 Dulgs. 18572001 “Codice di companamenta™

L. 1 Gvarng definiins un osdice & comporamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazion ai fine @ assicurang b qualas de s, la pra-
wenpioes ol fesomend o corruzione, Il Aspetto dei dover costibaricnall di difgenga, eahia, inperdakity @ derv o esdutive ala e deil interesse
pubblice. I sadice contsng una e ilics tedicna dadicaty ai doveri del disigent, artizolat] in retazione alle funzion attribulo, & Comuigus B reieds
pEr e dipendent pubblec (| dvieto di chiedere o di acoettane, a gualsias teaky, compensi, regall o @it ulilits, » cannessons con Nespl=tamenic
|l proprie feezioni o dei comgiti affac, farti sabi i ragall s, purchd di rmadico valkee & nel imit delle normadl relazioni di cortesia

1-bs 1 godide cont@ne, atred, une semone dedicata al tornetto whiano defle temologie informaticke e dei mezg di informagzione & social redia de
Farie del dipendentl pubblc, anche ai fine di tutelane Memagine dalla pubblics amminigiragione fcomma introsotto dall'art. 4, tomma 1, letten o),
Iegge n. 7% dal 20232}

i | eodice, approvato con decreto del Presidents dela Repubblica, previz defibemazions dal Consipia dei miniar, su progosta del Mimistro per e
pubhlica amministrarioes @ [3 semplficaziong, prewia ineds in cde & Conferencs urilicsta, & pubblicotn redla Gazestts UHicale & ronsegrato al
dipandentd, che i aoftoscive 8INatte delassunzione.

3. La wiolazione det doveri contesvatl nel codice di comparamanto, comrses guali salatm il situarone del Plass & preventione defa coruzione, &
fomhe ci responsabilEa disciplnars, La violRzione dei doveri & altres rlesante & fini delta responsabiith civile, amminstatve = contabio pprigualwolka
le stesse responsaielith sanc coliegate alls viclazione di dover, ohblighi, leggl o regolamenti. alation grav o reflerits del codice comportasa
I'apphcazione della wngione i ou al’ articoio S5-quater, eomma 1

4. Par daveuna megiiltatura & ger PAvvocsturs delio Stato, gh ongani defle 2asociazion] di categoria sdottans un codice #tios & cul dewsno adenee gl
appéarenent ofls magusiraturs inkeressata. in caso di inerzia, 1l codice & adegtato dall’organd e aulSgoverns,

5. Jasuna pubblica amminiarasors Sefiniics, (on procedurs aperts sflg pariecipesions @ previo parere obbiigatorio del proprio arganisma mds
perudente di valutazicne, un propric codice di comportamentn che iegra @ specica il codica o companamaents di O 3l camma 1. Al codce di
comporiamento di Cul & presenbs comena O applicano B deposialon] del cormema 38 0 A, @ Commissione par b vl otasane, @ tressarenza &
Fintegrita dalke amminigracon pubBliche {CIAT) definisce cite, Inee geida & modell untfonme per singof setton o Upclogse di amminnracens.

£ Suil'mpplcaziane dei sodicl di cul al presente sstioaio vigilanc | dirgent responsald | o casosna Yuturs, & st tune 0 coeralo temo e gl oflic)
o disciphna,

¥, b8 pubbichs ammenisfanam venfcars anrualmente lo stato di applicazione des codici @ organizzang atthdta di tormazians def personale per la
oonascenza e ix oomelta appkcazions degl stess. Le pubbliche amminkerasases peowidons fe vwelpmento di ue cicla farmetivo abbligatano, ba a
Seguite di assunalona, Sa @ ogni Taso o paksagpio a moli o @ fun2ian superidn; nanche di trsherimento del personale, e owl durata & imensiE sana
properzionite 4l grada di rexpanasbiith, nei limiti delle risorse franalane disponisll 3 egishoon vpeeti, i temi dall ethca pubblics ¢ s compon-
tamenio oo



o SO T 5]

ALLEGATO 2. - INFORNMATIVA
ek art. 10 del Regolaments [UE) 2016/679 (i seguits "G0PR7)

Gentle Signorefa,
ai sens dell‘erticakn 13 del GOFF, La informiamo cha B Comisate ORmpdos Magionsle ialiang (g sepuo “C0%1°] - con sede in Roma. P.zza Lo de

Bosdz 15, in pualda di Tieolare del tratiamenio, fracterd = per le finales & l& medalivg di seguiis Fiponete — | dll persorall di ve Samit rellamibto
dialle dficsraranonl rese g sensi de|fart. 15 del 0. Lps. 18 maro 2013, n33 & delfart. 20 e DUgs 8 apiie D013 A 39,

In particolang, B Coni ramem | saguenti dal parsonak

. dati anagraticl & dertificativg [nome & cognoma, codicg TecakyP.IvA}
- abtvith professionale; carica/incanco, pomesae 0l sventuall autarzzazioni fart. 53 ded Dgs. 30 marze J000, n, 165)
- dcbaranoni sl ingussistenza di confiklo di mterese e di altre cauge di incompatitflb

L. Bage giurkdica @ finalits del traitamenbo.
il irattemenio & iondato il obbigu kega'e incipa al 00M di pubblcind, iresparencs e difugione & micemaeian di cul al cneto Decretg,

1. Madalith del trattamenio

IT crattamanto ded Sunl dafi peoionali & resfipiEte, anche com Fausilo di mesn s lettronio. per merzo defe operasion dcate ailat 4 o 2§ GOPA @
predsamantas il trattarmenin dai dagi personali poars cosiatens rells racoolts, regsb-dazione. crgervarazione, consulazione. saborazione, modilics
Do, seleione, estracions, rafironto, utillzzo, FRRnoOnmeERs o, Blocon, Comuniarone, cancebazione & divirugiome det dati

1. O&bligatoristh del conferimenta
W conferimanto dei deti & chlligatano par il ropgiungrengs dele fingits soprasioncate,
U eveniduale rifiio di Tornia | dan compamerd Fimpoasid| s & coflaborare con fo scrhvenle Comtsn.

4. Ambig di comesracarone deib darti
| gati personal da Lei Torniti poirenno egsere camunizeti & Enti e Fubbliche Amminisiraconi per fini di legge.

el gath che precedono re veranng 3 conosoenza in quaich di auboriazat @l tratfamento § personake del COM appositaments naminato, nonchié
came Respondabili del Trattamesto butti coloro che svolgono trattament] per conbo del OONI & ogni altye soeggetta shrurantaie al raggsrgimenls
il finafics poprandicare

I ol perirali da Led fornii saranno ogpetto di pelbiblicazione sul sio istRuzlonaie dal CONI, nela se2iane “Aamisitrannne Tamponinfa®, ol senm
el arg, 15 del d s 33710, per futto @ e in =550 prevato.

E Trasferimento del datl all'estenc.

£.1. | datl personall Tono consenati S senser ubilcatl in Italia. Resta i agnl cass inbiks ehe 1 Telans, s § rendeass neceiianns, awd facakl di
spaslane | perenr anche srtra-UE. 0 tal caso, || Tibodare assioura sin d'ora one || Trastenimanto dai dati exire-LE awwand is conlormita alle disposicienl
of legga agpicahil ed in particolers quele 4i o ol Tiolo W del GOFAL

S Al Tuori defla ipotes di ol ol gunts 5,1, « Su0i dab nen seranno basheri sra-Ut

. Periode b comperyarione del dati

1 SUDl GaL| SAranng ConEervan par il perigdn nedeisario #l consapurnents deffe Tmalith per ) gusii sono it aoquetti eoonformereente ale geec Hiche
previsioni di lsgge ai riguarda. La venfic wula cbandescania s dati oggetta 6i tratlamenio rispeit albe Tinslich per e quasd om0 stafi raccal| e trattab
wiene effeituata periodicomente

T. Titalene del tranamant s
Camitato DAmpico Nazionaln Makang
F.rze Laurn de Boge, 15

A5 - Ry

& Reponsabile dela proterions dei dal
I CIOMI ha ominata wn Resporabibe dalla praledicms del dat, cortatteble o seguente mdirooo: dpoconi@gonl g

B Dirligi delleateressato

i qualungue remeTio polrd conascere | dal che La riguardant, S3pere came woeo saki aoqulshl, weeificans 6 som esattl, complat, apsinmeti & hen
Eurtocrl, chisdema |3 FEltiNGE 4 1§ Cancellioons Ml sersd deph 4r1%, 18+ 17 GOPR Awrd inolire diftio rcevere | dats persomali formEL in un formata
qrubiuratg, Siuso comuneg e legibile da dispagiive aulcorsation. Aigensd dellsrl 21 GOPR, avrd il dirgto di oppors), in tutto od in parte, al tratiamento
del dall per motivi connessi alta S sibazione particalars. Tall dirct possons aisend esarciatl aitravensn spedficn inancs da indidzzam slls msil di
cantatio del Titplare del rattomenio privpop@opny it

Ha inakre dirhino & proporre rechims gl Garanke par fa Protedione des Datl Personall



