Spett.la

CONI = Comitato Olimploa Nazionale
Raliana

Alla c.a. del Responsabile della Prevenzione
della Corrutione e della Trasparensa

Piazza Lauro da Bosis, 15

00135 Bama

al Responsabile deft'Uifica

DICHIARAZIONE A1 SEMSIL A DELL'ART, 15 DEL DLLGS. 14 MARZO 2013, M. 33
contenente "Rigrdine dello discipiing riguerdente gii obhighi 61 pubblicitd, trasparenza e
aliffusione of informoziond do pavte dedle puldiiche amministranion™
{wedasi Appendice normathva sub. 1)

DICHIARAZIONE SO5TITUTIVA
resa al sensl degh artt 46 e 47, DP.R. n, 4452000

IifLa sottoscrittofa
Nome FAG L, .',__: )
Cognome CEC
Partita IVA/Codice Fiscale CPeaFR26AHGS MSe A Y
Con riferimento allincarica di HOCEW TE xv y Coftes Pret. s

in COMI = Comitata Dlimpica Nazionale Italiana - [P, 00993181007), con sede in Mazza Laure de Bosis, 15 - 00135 -
Roma (itafial {di seguite anche “"COMIY)

DICHIARA

A} DICHIARAZICNI RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONALL

1. di svolgere i saguenti incarichi par altrl enti, ovwera di avers |a titolarita delle seguenti cariche in altrl entl di diritto
privato regolati o finanziati dalla PLA,

Ente Tipologia carica / Oggetto dell'incarico Durata
—— _'_ﬂ_'__'_'_ﬂ_
e _F'-'-ﬂ-
‘_,_,,.a-r""'f in caso di dsporta negativa sharrare b tabella

2. di svolgere be seguenti attivith professionall

Attivith professionale Soggetto Dourata

Im cazo di risposts negatva sbarrare la tabella



B) DICHIARAZIOME Al SENSI DELL'ART. 53 DEL D.LGS. 165,/2001
{vedasi Appendice normativa sub. 1)

L alsensi dell'art. 53 del D Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dichlara inoltre di possedere e eventuali autarizeazioni richieste
e che, in ogni caso, non sussistona situazioni, anche potenziall, che impediscano I'espletamenta dell’incarics assegnato,

oywero in caso contrario dichiara:
fapecificae fel Compd S00N I evenlvell sotizks i fnteresos)

C) DICHIARATIONE Al SENSE A DELL*ART. 20 DEL D.LGS. E aprile 2013, n. 35
conterente " INgatiani in materio of inconferibiitd e incompatthilits df inearichi prassa e pubbliche amministrasioni
€ pressa gl entl privati in contraife pubblice, o norme delMarticolo 1, commi 49 e 50, dello legge o 190 del 2007
{vedasi Appendice narmativa sub, 1)

L, ai sensi g per gl effetti cell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 20013, n. 39, dichiara aliresi:

- cha non sussistons situazioni, anche potenziali, di conflitta di interesse, ai sensl della normativa vigente, ne confronti
de! Comitato Ofimpico Mationale ftaliands;

- che non vi sono altre cause di incompatibilith a svolgere prestaziond di conuulenzafeollaborazione neflintaresse
dell'Ente;

- i aver preso piena cognizions del 0.P.R. n. 6272013 [Regalamento recante Codice di comportamento dei dipendenti
pubblicl} e del Codice di compartamento adottato dal CONI e pubblicate sul proprio sito web istituzionale nells sesone
Amministrazione Tresparente = At Generall.

IlfLa sottoscrittofa:

- preso atio che, ai sensi dell'art. 76 del D.PAL 28 dicembre 2000, n. 445, e dichiarsioni mendaci, la falsita negli attl e
T'usa diatti falsi nei casi previsti dafla predetia legge sono punit al sensi del codice perale € delle leggi speciali in materia,
sotto la propria responsabilita, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e carrispondenti
al vera |vedasi Appendice normativa sub. 1,

- diehiara di essere a conoscenza che la presente attestazione, con allegato il proprio curricuium vitoe, sard oggetto di
pubblicarione sul sito istituzionale dell’Ente nella paginag "Amministrazione Trasparente”, al sensi def'art. 15 del d./gs.
33/2013, per tutto il tempo in esso previsto (vedas Appendice normativa sub, 1),

- 5l Impegnia, infine, & comunicare [ eventuali variazionl che interverranne nel corse dell’incarics,

- dichiara di awar ricevuto l'informativa "privacy™® al sensl dell’art. 13 dol Regalamento (UE) 2016/679 ["GOFR™).

(RQova , 45-032-16 AV s §
Luogo & data ! T R L
Firmia delfdela dovarante

in allegato || & raperisii un etupio dell arhoolo i oggetio, nell'smboe dell appendice noomanva.
= In allegain 2, & ripore i e deilfinformata



ALLEGATD 1. Appendicn Normativa

0.P.. m, 485/2000

Al sensi deilart. 75 DRR. n 4457 3KK), gualors 2 ==guito di controllo emmerga la ros vwesidisith Se contenute defty dichizrazsione. i| dchiarante de-
cada dal benslicl swasfugimente prodobi dal provvedimenta senaraha sulla Base della dchiarazione non ventien.

& sens dellart. 76 DF A n 4452000, le chcharagioni mendad, |e fakich negh attl @ Fasa & it Falsi, ione puniti da) Codice Fenale e dells vipente
normativa i regberia,

Estratto dall'ant. 53 Dulgs. 165700 {Incompatibiliti, cemulo di impleghi o incarichi]

1, Poegtis Permma per bt | dipendent] ool i disciging deila Moompaibibeh Geats degll articoli B0 & seguenti ded tecto unico approvabe cond B R,
10 gennzic 1857, n 3, wiva 13 danoga peevits dalfarticolo 23-bis del presente docroto, nonchid, gie § eapparti & livars o tempo parziale, dalsrticolo
B, coming 1, del decreto del Presidents del Consiglia del ministri 37 mareo 1989, 0. 117 & dagh arbooll 5T e sepuent| dalla lngge 23 dicembre 1955, n
GG} Restano ferme afires Ge disposiziont di cul sgll articali 267, camma 1, 273, 274, 508 nonché 676 del decreto leglilathn 16 aprike 15894, n, 297,
al'articono @, commi 18 2, deld mgge 21 dicembre 1592, no 838, al'arficalo 4, comma 7, dela legge 10 dicembre 1991, n 412, ed ogni alir socoessha
mudificazions ed integranione defa relstiva discipina,

1-iis. Mon passono assene condenit incanchi di dretione di strutiure deputate alla grsitons oel pemscrale 8 sopgeiti che rivestaro o abbiano rivestcn
niagll Litisni dias wond cariche in partitl polticl o In organireasiond sindacall & che abbbing eauba meghl ulimd due anni Rppo ontiearsd di collabiora-
Fiane o di consulenra oon le preckebte g nize Eron

Z. Le pubbicks ammentibaziond nom possano conferine al diperdenti incarichl, non comgeag) sl compil e doven di uffion, ohe non sano espressa
menle pravist o decpdinat da legpe o aftra font] somatin, & che Asn Gl sipredsamente auborzabl

-3y —d - 5~ &, omissis

T | digbecdenti puibdidici non passono wvolpere Incarichi rariuil chi Re iena it conferti o prevismente autorzati dalamminkirazione di appar-
lenenza, & finl dellanoricearione, Fammsnistrazione werifica Finsutdishenzs di sibzazioni, anche potenziall, & canllima di interags [0 in epua
rozpervanza del diviets, sshve be i graw sanzionl e ferma restanda b respon sabiich dacipliaae, I compenso dovuto per i orestazions evertual
mente sl deve essere versato, 2 oora deil'esroganie o, in difatio, del perceticre, rel conto del'entrata ded bilancio dell'aremmnisimdions i appar-
‘tenenza gel dipsndena per gssens dastinaba ad mcrermento del fondo & produttivics o di fondi eguivalant,

7-Bis. L'omissione d& versameo del compenso ca parte del dipendeste publlics indehile perostbore moatiidsce ipotesl & recponcakile amariala
saggetio ally purisdizione della Corte dei canth

£ Le pubbliche ammenstragioni nan possons conderre incarichi retribusi & dipendanti & altre arenisatrasioni pubbliche senza B pressa autoddzza.
s dell srmminitrasione di sppartenenza dei dipendenti ssessl Sabem |8 B grevi sancions, il conderimentn del predett intanchi, sanza @ previ
sutonaranone, oostiuisoe in ogni casa mfradiona discipbnare per il fungdoaario responsabiie del procedimants: 4 relatis provwesdmento & rofo o
diriing. in 18l Casd Fimporta prevstn come correspettivg defincanicn, ove grast sU Tond i deponibilia dell' smministraziane corderants, & trasfarito
#llammniytrazione o appartenenza del digendente ad increments del FBando di produttivics o di fondl sguvaleni

5. Gl entl pubblicl eronamiz o 3 snggatll gehali non passing eanferire incarichi retribulti a dipendent! pubblel senga ln prevs sotadzzaices delfam-
misstralions & appartenenza dei dipendent stessi. At lini delfautanizsasions, Mamminsirsdone verfics finsussistenza di shuazian, anche petenaiad,
ol ponififlo di interessl In caso di incasgrvanaa s applics |8 depositione del'articolo &, omma 1, del dacreto legge 25 sise 1007, 0, B3, tormertits,
can modificaziani, dada Isgge 28 magis 1997, n, 140, & successive modificazion] ed intagrazioni. All'acess | smesto delle wiolariond e al'rrogazions
celle santion| privevede | Minsteno delie finanze, aveakendos dell Guadia o finanes. s2oonda le daposaion) defla legpe 24 nenembng 1863, 0, i,
& surcesshee modficadion od FEegziont L samime fdcosse somo scquisibe sle sniraie def Monistero dele finanza.

10 Lmsdariazanons, o cul ol comeni precedents, deve essere nchiesta alfamminisiracens di spopartereni del dipencente dai soggettl pubblici o
privaty, che intendono conferre Mincanioo; pud, alires), essarg richiete dal dipendente rtemsaata ()

111213 18- 1536 = 55Dk avevasis

16-per. | dipendent the, negh ulbimi tre anni di serdizio, Ranno gearciato poten AulonEatnm o negonal per conto delle pubhichs amminksrasion: i
cul l'articolp 1, comma 3, nan possono wealgares, nai 1re anni fsscessid olls cessazione del mpparts & puthics imgaega, ablivics lsmatae & profei-
Henalke presso | ogReltl prvel destedter del’atthits della pubblics smminisirazions svolla BiErawess | mededimi poten. | comrattl conclust e g
incarchi ponfirt| inviolazione & quanto prevists dal pregimte comma oo culll sd & Tetto dwvisto sogpett! privanl chie i hanso condisl o confieeil
o contratiars conle pubbliche ameninistazioni per | sicoesses {r2 anni con abbligo di restibuzions dai compansl sveriualmente peroepiti = sccertab
ad e rifunil

Art. 21 del digs. 39/2043 “Applicasions del articobs 53, comma 16-ter, ded decreso legislativeo n, 165 del 003"

1. &l seliTini dallapplicatione dai dhvietdicul sl comima 16-ter dellarticedo 53 del decrels lapicdtatan 30 marzn 1001, 165, o succesdve modHleazion,
wono cons iderath dpendent defe pub&diche amminisirazion: snciwe | soggettl trolar di uno ciegh incarichi di il @l presents decreis, (W oompres |
stggasth petarni Lom | gisli Pamministranone, Tente pubbfico o Mento i dirkba privats i caniralia pabibioo stebdlsce un rapports di lavese, suboedi-
el o Ftencm. Tal cheef) 9 appicano a far daca dalla cessazione detlimeariog

A, 15 dige. 3373003 “OEhhghi di pubblicazions concermantl 1 tHakael d) mearebi & collaboracione o considenza®

1. Fermo restando guanto privisto dad'articeke f-bis & fermi restenco g obblight o comunicasione & cui allartosie 47, oomme 1, Galls legps 19
maggio 1967, n. 137, le pubbiche amminisirssond pubblicano e agglorans e seguenti efarmadions relative ai talan di ncarichi di colaborazione o
tersgdents; o} gli estremi del'atto di conferimento dellincaice; ) 1| currguiam vitae; ©f | dati relabd allc ssogimenio o Incrcy o la Eolarnts &
canche inenti of dritio privetn regolasi o finangiati dalla pubblcs smministrazions o lo swolgimnente di attivith professiona®; d| | compensi, comungue
denamingll, ralstis 4l rapporto o consulencs o o collaboeazione, oon spedifica seidenza defie eventusll companentivariabill o legane aila valutarore
ded risulats

. La pubbiicazigne daghi astrer=t degl ary g cordenmanta 41 incarichi @ collabormzions & A1 consulents 8 sogeeth mibsmd a qualsts titoio per i quall
# jprevieto ue compenso, compheti di indcadons dil saggattl parsetton, della mpione dellincarico = delfammontans eragats, nonchi s comunice-
ione alla Prevdenza del Consigla ded dinimie - (dpartimento defia fumecione pubblica ded relagh dani ai sansi delParticeln 3, comme 12, secondo
peticdn, ol decrata legslativa 30 marco 3002, 0o 155 & successive modifisarion, sono condizion| per Iacgesizions delleficeca dollatio & par B
bquidarions des refatid compensd, Le amminisaragion pubhlicens & mantengong aggornati sul ispabtiv sty isttugional gl elenchi ded prope cansy-
lentl indicando Poggeite, s duata & d companso def'incanco. B Dopartamento dola Tungions pubbbes ooevdents b tocmul arions, anche per noenina-
[, el st b o o preserte cormemia.

2. lln caso di omessa pubblicarirs & ganio prevels al comma 2, il pegamenta del corispeiti deseming la resporaabileh del dirgente che Tha
drgodit, Bieartats allesito def procedimento discplinare, & comperta i pagemenio & uns snsdone par ala somma coerposta, faen saivo il risas-
cimento del darno del destinatark ove ricormne ke condipon di cul allarticolo 30 del decreto legisiative 2 alin 2000, m 104,

4. L pra. prubibfcana | dati cui # camim 1 e § entro tre mesi dad conderimanto dellincarice g per | ire ann| suctessha alla cessarione defincarico.



At 30 dal DU ¥/2018 *Dichiarazione sulla insusciciames di cause d1 mcanferibliith o ircompatibiies”

1. AF ptro def conderimanta deil' incaioo inte ressato presents una dichiarazione sula insussistenss di una delis cause di inconteri it @& cul al pre-
senil e,

L Wel corso deVincanics iefereisato presents anngalmente una dichismzione sulla inpussistenta di uns delle cavse di incompatibibss di cul al pre-
EmiE cecreta,

1. L chctarannel di cul o commi 1 & 2 sono pulbllcata el sin dells pobibica amministradona, ante poblbiieg o sebe di itto privata in controlio
pubdiico che ha conferkn Fincankea,

4 La dichigrasore di cul al comma 1 & condizione par Tacquisiesore delleflicacts delfincano

5. Ferra restandn ognl alra responaabilth, f dichisagione mendace, accertasa dafla vesss ameinistracione, nal ripetto del Svitta o difess & dal
carraddithonio delfinteresssto, comporta la inconfenbitt o quatduoglia incaricn di cul o presente decreta psr un gesindadi 5 anni

BLF.R. n. 62/ 2013 "Regolamento recaste codice dl compartamanio dis dissraenti pubbiici, s monma dell'smiolo 54 de D.Lgs. 16530017,

Art. 5l DULps. 1652001 “Codice di compartamanta®

Lol Gt defintics un codoe d comportamento del dipendesti delle pubbliche pmminatrazion) & fine di asdoeane 1p qualith del seriic la pre
werdione dei fenoment o coruniona, || rapatio ded deri dostituzionall &l diligenza, lualty, imparsslith @ serdeio esclushe alls cura delinteresse
pubblice. |l codice conteng una specifica seagne dedicata & dover dat @rigentl, aricslat in relancre ale furgioni aitribuite, & Emungee premde
par futti | dipendemti putshbel || dvieto df creadine o o atcettans, o quaksasi tHolo, compenst, regali o altre @tifgh, in tonnessione con 'ecletamento
dell propre fundicni o del comgit] affickat, fatt Sehvii negal d'uso, purché o modico valons & s i) dalls normali relasiont i corteda

1w [l codica eontiens, sltresd, uny sexione dedicata a4 cormetia utilices dulis beenologle mformaticne e del mezel & infarmagione & socal meda da
pame def dipendent] pubblicd, anche 3 fine & tutelane Prsmbgine dails pubddica amminstrazions (iomma Stradatio dell'art. 4, comema 1, Iettera al,
legpe o 79 del 2022}

2. Il codice, approvato con decrato del Presidants dells Repubiblics, preuis deliberazione del Conslgio dei minisie, su proposts del Ministro per ja
puliblice smministrazicne & @ sevgificagione, previs inless in sede o Conferenza unificata, & pusblicalo nela Gazzetta Ufficiale g consagaato gl
dipendenia, chi ks sstioscive sl atio deFassunzione.

3, La wadazione dei doveri cantenut] nel codics di comparaments, cemprest quellh relati @l aituagions 06l Pieno & prevenzione della coruzione, &
fonte di responsabfith dicioinane. Ls viclarions ded dovert & ahrest iiovante aifinl dells responssbiith chile, srrmsirati o contabi cgniguslwoks
b Slekie repanaabllng sano cofegate all wolaesons d doust, obbighl, lagel o regoiamenti. Visfazioni gra o reitersts del codice comoartano
Fapplicacione deity sanzione di cul alfanaals 55-gquster, comma 1.

&. Per clasouna agEratun ¢ per Ffivmotura delo Stato, g ongani delle asoctasion d cabegora adottanc un codice atfes & cul desana adenire gil
appartenent] ally mopstratum interessasa. In case & inerdy, § codice & adotiata dall*organo & autcgoernn,

b, Liascuna pubblca ameninistrazionsg definisce, ton procedura aperta alla partesigancns & previc parere obbligatono Sel propro oges sme -
penderie o wahiackne, un proprio odice d comporanvento che negE @ speciflics § codice dl compaaments o o @ camma 1.4l oodce di
mperiamenin di col ol preserrie comma i agplcans e disposizion] del comma 3. A el finl, 1s Cammissiane per la valutazione, [ basparenza g
Fintegrith debe amminktrazion pubibliches [OVIT] delinioe criterl, Anee guida & modeli arilceml per Singad settoni o tipolaghe di areminisirasane.

B. Sulfapplicarions del codoh di o 9 presense articolo viglana & dingenti sesporeablb di cascuna struttura, b sttt o comtrabo inteme & gh ufic
i disciplieg

T.Le pubbliche ssemisstradion] verificano sneaalmente o stato df applesssss deil rodic = organizzana attvih di farnancns sl penonake per lo
canogiensa ¢ la corrett applications degll fass, Le paibiche srministrazion] prevedond In senlgimenta di un ddo farmatio abbligatario, sla a
et di pesunmione, Si3 In ogni cato o passaggio & ruod o a fanoond superiorl. sonchl & iaslermestn del persanale, be ol durata @ Wbensel soeg
propoeienate & grace di redpansabBel, nel iimits delie risorss finansade dsporibili o legsfazione wigente, sul temi del'stica pubiblica g s compar-
tnmenta eticn.



ALLEGATO 2., - INFORMATIVA
@3 it 1) del Regolamesio (UE) 2016/879 [in sepeitn “GOPR)

Gentie Signorefa,

3 sewt dellarticalo 13 del GOPR, Ls méorriamo cha il Comitats Simpico Nazionale taliane (81 mguitc "C0M™| - con sode i Ao, Pz Laurn de
B 15, In qualtd di Titokre del rattamento, tratters = per g fingith & |0 modalith di seguits fpaate — | dati personali da Us Esmiti nelf ambito
ot ke dichigacioni rese al sead deifart. 15 ded B, gt 14 marzo 2013 n33 e delart 201 def Dugs. S aprde 2013, n, 13

In particalare, i Coni iratierh | sepuent) datd parsonad;

- dati anagraficl @ dentficath [nome e cognome. codice Fscale/® WA
- wtbhetd professonali, cericsncericn, possesso df geanitudl detorzoesonl jam. 53 dal O, kgs. 30 marmo 2001, n 165
- dichisraviond sullnswssiseears di conflito di interesse ¢ di alire cause o Iscompatibiiss.,

1, Base pluricica e fmality del irattamento.
Il fratraments ¢ fondate sull'abblge legale in capo al COMI 0 pubblicts, trasparenza e diffesione o infesreazion) ol ol al citabs Deersa

1. Mindalia dal iratiamanto

i ratiamente: o Sudi dati pecionali & realizzato, anche con Fausilo di mezzieltifonicl, per mezeo dele operazioni rdicete all'srt. 3 n, 2] GOPR B
PUECISEmETAR: [ TaITamento dei catl personall patrd corsstens nelly raceolta, ragistrazkie, efgarizzadone; consulations, daborszione, modfice
Egne, sefecione, estrazione, riTendo, ulilcea, mberonnessions, Bacon, comunicaziong, cancellarions « detrurione dal dat

1. Dbbfgateriets del conferimento
Il core rimenites dei dali & obbigetoria per il ragghungimenta delle finals soerasencats
Ln esenbeale rifiutd & ferning | dati camporters impassitditd di colaborare con b sorivests Cambiaie,

4. Arditg di compnicarione del dati
I'dal personall da Led Ternili potranno essere comunicali & Fnki & Pubbliche Amministrasen per fni di legge.

Dal gats che precedonn ne venanne a conasiencs in qualth di ancrizzali ol trettaments i personake o) CONI appostaments nominate, sondhs
come Raspeniabit dal Trattamenta tutsi colara che wvalgono SrRfamenti par canto de C008 = OpFu altre Scgpetid sirurmentaie al ragaiungimant
delle firalita sapraindicate,

1.dati parsnnad da el fomits samrnn apgeits o pubblicazions s sta intinusnale del COM, nefla sErions “Amminisirozians TrOsoaEAie", & sl
deilart 15 ded o Lgs. 33/13, per tusto i fempe i es50 previsho

5. Trasferimento del dati alfedters,

511 dati personall sono conservali sy server ublcati in Walla. Festa in ogni caso mteso che O Titgigre, ove % rendese necesmnto, 38 Boks b
SPOSTAFE i SRruar anche axtra/LIE In Bl cis, il Tlsre 3sinrs sin d'ora che il trasferimeanto del datl exira-UE ganverdd in conformity alle dEpOsiziani
di legge azpdica bik ed = particolare guelie di cul al Titsle ¥ del GOFR

B.L Al o huori ciefle ipchesi di cul af punbo 5.1., | Sugidati nen saranno trasforgl ssira=<UE

. Parinds di eerdervarione dei dati

1 3uni dati saranng consarali per il periodn neoremrio al Sansepuirmenta delle Bealiey pee | graali wono stati aoquisiti a confermamants sl speciiche
wreviiani gbfegpe ot rigusda. La verilica wlls obsolescenza sul Gati ogpatio di trattamentc rspatie wle fnalith per e guall sono S8 el & bratkal
skl pifattvals periodicamenia.

7. TrRolare del trast s
Comitatn Dbmpioo Naziona aliass
P30 Limer dia Basis, 15

D35 - Riorrns

B. Responsabile della protercme des dat
1 EC# ha recemibnato un Respcrviabile defls protesione dei dal, contattstie ai sEguanE i InEE: didoniBoonl i

S Dirn dallinberavsain

= quakarcps Moments potrd concescend |datl che La ripusrdana, sapare coms sone stath acquesits, varilicans 5e sono et COMmpiEt, JRRnmar o b
cusogit, chiedarne @ retidics o B canceiaziona & sensl degh artt. 16 e 17 GOPR. Al nokrs deitto ricevens | dail evicnal farmisy, In un formato
sretburat, dl usocomuns & leggibie ds deposito automaticn, & sess del'art. 21 GOPR, sy # dirimg & oppors, in utte od in parie, al tratteamento
i clati per motha conness alla Sua stuagions paricolane. Tad difili postono asere esarciiati abrevarso secfics |skanca da redriizare ala mail d
Comaio chal Tiolere del trattamanta givacy@coni i

Ha Inglire divlito di properrs reclema al Garaede gef L3 Prinenone del Datl Prescnali



