Spetile

CON| - Comitato Olimpéeo Mazionale
italiano

Alfa .2 del Responsabile della Prevenzlone
dedla Corruzione ¢ dolla Trasparenza

Fiazza Lauro de Bosis, 15

00135 Roma

af Responsabile dell"UFficio

DICHIARAZIONE Al SEMSI A DELL'ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARTD 2013, M, 33
contenente "Riording delle discipling riguardonte gli abbiight o) pulbblicitd, (rasperensa &
diffusiane di infarmazioni da parte defle pubbliche omministrazioni™
(vedasi Appendice normativa sub, 1)

DICHIARAZIONE SO5TITUTIVA
fisd ai sendi deghi artt. 46 247, DPR n 44552000
IfLa sottoscrittoa
Nome g [Lojaa
o ELCIa SR
Fartita IVA/Codice Flscale S MAS FAFLE Abbld A [ 431TF 05]eCS
Con rifedmernts all’incarico i VnCenRD 'FQ_L"'.'-'.'&;_“I;U“E :

in COMI = Comitate Olimplco Mazlonale italizne - (P.1. D0993181007], con sede in Piazza Lauro de Basis, 15 - 00135 -

Rarna {italia) {di seguite anche “CONI")
DICHIARA

A) DICHIARAZION! RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONAL

L. dil suodgere | seguenti incarichi per altri anti, ovwero di avere fa titolarita defle seguenti cariche in altrl enti di diritto

privato regolatl o finanziati dalla P.A.

Enta Tipologia carica / Oggetta dellfincarica Duerata
ANA Tiehy o A Ans~ o
O rabice TLibeols A Ao

In caso di ridpasta negativa sharrare b taballa

2. di svolgere le seguent] attivith professionali

Attivita professionale Soggetio :--"‘ Durata

e

-

b b —)

] umw megativa sharrare i tabelia

£



By DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 53 DEL D.LGS. ‘.EE-EHHI:II
[vedasl Appendice normativa sub, 1)

1, al sensi dellart. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n, 165", dichiara Inoltre di possedere le eventuali sutorizzaziond richieste
& che, in 0gni £as0, Non susfistono situazioni, anche potenzial, che impediscana espletamento dell'incarico assegnata,
ovvers kn caso contrario dichiara:

dEpireicdst aal compp solta fe eventuol nofine of Inferesse|

C} MCHIARAZIOME Al SEMS A DELL'ART. 20 DEL D.LGS. & aprile 2013, n, 39
contenente "Dispesiziond in meterio of inconferibilitd e incompatibilitd af incorchi presso fe pubbliche omministrozion
€ presso gll entil privati in confrafe pubBbliice, o rorma def'eriicodo 1, cormmi 45 @ 50, dele legge n, 190 del 201 2
[vedasi Appendics normativa sub. 1)

1. i sensi @ per gli effetti dell®art, 20 del D.Lgs. B apsile 2013, n. 39, dichiara altresk;

- che non sussistono situazion, anche potensiali, di conflitte di Interesse, al sensi della normativa vigente, nel confranti
dal Comitate Olimpico Nazlonale italiane;

- che non v sona altre cause di incompatibilita a svolgere prestazion] di consulenza/collaborazione nellinteresse
dell'Ente;

-di aver preso plena cognizione del 0.F.AL n, 62/2013 (Regelamento recante Codice di comportamento ded dipendentl
pubblici) e del Codice di comportaments adottato dal CONI 2 pubblicate sul progrio sito web istituzionale nelia sezione
Amministrazione Trasparente = Atti Generali.

IlfLa sottoscrittafa:

- prese atte che, ai sensi del'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445, le dichizragioni mendacl, la falsits regl atti e
Fusa di etti falsi nei casi previsti dalla predetta lagge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi spediall in materia,
sotta 3 propriz responsabllits, dichiara che le infarmazioni sopra riportate sono complete, esaustive & corrispandent
al vera {vedasi Appendice normativa sub. 1),

- dichiara di essere & eonodeenza che la presente attestazione, con allegato il proprio curriculum vitoe, sard oggetto di
pubblicazione sul sito istituzionale del’Ente nella pagina "Amministrazione Trasparente®, al sensi dell'art. 15 del d.lgs.
3372013, per tutta i tempo In esso previsto (vedati Appendice normativa sub, 1),

- &l impegna, infine, 3 cormunicant le eventuali variazionl che Interverranna nel corsa del’incarico,

= dichiara di aver ricevuto l'informativa "privacy™® al sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 [“GDPR),

ﬁ ponts 20 o ZE L )

Luogo e data s Lt Lol ‘S’-J:_ = \
Firrns del/defa dchiarante lI.r

VI aliegain |, & rigenas un eseasa dell articolo in ogpetto, nell smbite dell'sppenice Aol
*In ailegat 2, & riporatn il testo dedinformativa.



ALLEGATO 1. Appendice Normativa

DUF.R. N 845/ 3000
Ai ol de’arl 75 0PAL n. 845/3000, qualora 3 sepuatn & coninalo emenga s non verdidtl del contenuta della dicharazicne, i dichiarante de-
cade dai benaficl eventuzimense predats dal groveediments emanato sula base dolia dichlarations ren varitierd.

Al pacid dedart, P6 0PN, no 2455000, |e dichiarzioni rendad, i falshd negi anl & 'uso di aty fels, sono punni dal Codice Penale ¢ dola vigents
msarmakiva in materia

Ewiratio dalfast, 53 0ips. 16501 (incompatibility, curruls o implaghi e incarichi)

1. Hesta ferma per futil ddipandents pubklici la dscipling delle incompatbiiith destata dagi artico 50 o ssuenti del testa unice soprowato oon d PR,
10 gersain 1967, n, 3, seévn o deroge prevista dal'articolo 23-bis ded presestn deonata, monchd, per | mpport di lavoro a lemps parsialke, dail amicelo
£, comena 1, ded decreto del Frasidents del Consighe del minlstn 17 marzo 1585, 0. 117 e dagli amicoli 57 @ saguenti della =gpe 25 dicermbre 1956, n
G, Roestaned fenrme albresl le disposickom o cul agh aricoll 267, comma 1, 273, 274, SO8 sorchi 576 def decrets legslativo 18 aprie 1934, n. 257,
alfarticolo 3, comeni 1 e 2, della legge 313 dicembing 1960, 0. A0, alfarticols 4, commae 7, el lagge 30 dicembes 1994, 7 412, ed agrd alire suctassiva
modficanons ed insepraziane della relpthe d@scipling

1-bis. Nenpossono essere confertth incarichl d| direzions di struttung digu Libe alla gestone del personaie 2 sogpett! chi dvestano o atibiana rhaititn
regli ultired due anni carichas in partkl ROl § i of gani 22aroni sindecall o che abbiano avuic negl WSimi due serd rapgati cordinustiv & colabora-
Bona o O DaRduinin son W predetie arganiccasionl.

1. Le publliche smministracicn non possona confares & dipenrdenti incarich, nom comprest nel compitl @ doverl o uflicio, Chi non Sana sSpress-
mente prevssi o cisciplinati da leggn @ alirg Kbl normative, o che non Sanc espressamene o2z

A-3-bi5 =8 -5~ 0 ovmbisry

7. | dpendenti pubbiic non posscres svogane Intanichi fetfibuit the non sano st conferit o predaments sutoriczst callamministratone di apoar-
tenenzz. A fivi daFauledipzasions, Famministrarione venfica Minseccstenza di dtuationi, ancke patensipd, di tonfitto ol interessl. (] In caso o
nessersante ded dwieto, sabee le pil grav sanzioni @ ferva restande | respomsabiling disciplnare, § comperso dovuto per b prestazion] veriual
menae senhie dired ossend wafiato, 3 cure dolleragante o, in dfetto, del percestone, nel coms dellantrats dul blantio del'smminstrazione di appar-
cenenid del dipandants per evsers dedtinato ad incrementa del fondis di produttivith o é Tond squkadant

bl Womissone del versamento del companic da pere del dpendente pubblico indebito percetiong costicuistn gonssi ol neipendabilith erarishe
SCgReta ala guripdvions deka Cone dei conai.

8. Le pukbliche smministracicn ron possono confiering Incarkchi metdbulb & dipendesti di sitre amministracion! pubdiicha manga la privia aulonze-
none gellammnistrazione di apparfenenss dei diperdenti stess, Salve b= pii gravi sanaionl, il conferimans de predetl incarichi, ssnza b orevia
dutorizacionm, costtubce i g cano mfrazione ducipiinane per [ funzionanio respordabile del procsdimenta; il relsifvo proveedimienca & milio d
diritta. im 18l caso Yimpono presista come coenspartive deilincarion, awe grav sy fondd In disponibiits delfamminisleaziona confaresie, & baderin
alf amministrazione dl soparterenaa dal dipendents pd morementa def formdo ol procuttivie o o ko equ ek,

9. GE e pubblicl esanomic e | soggetti privatt non possceo cosderire incrchi rerisi] o dpendenti pubblicl ==nza I previe autorizzazione deffam-
reinistrazione di appartenenra del dipendent sessl Al fed del autorizeaziones, Famminlstrazcione vertfica Minaussistanz A1 situsasion], edhe sotenzish,
ol confitie di inte s, In cakn o ingissreanza = spolica b disposteione dellarticode 6, comma 1, del decreto leppe 28 marmo 1957, n 79, masetio,
coet modificariond, dally legpe 28 maggio 1957, n 140, @ successive madfichrond ad integracone. AFaccertamento delle violagiani & alf imapaticns
dielle sanzioni prosveede il Ministerc dakia inense, meafendosi della Geardia di fineeza, seconde ke dispasisen: deba Sgpe 24 novembre 1553, n, 623,
o SUCCasshvg Modificazion| ed integracion. Le somme riscosse sano acquisie alle entrate del Minisbero deile finanee.

I Vautarizzozione, d oot 8¢ commi precedentl, Seve kisane richieits #|'sreminatrazione di appartenenza del dipendem cal sogainl pubiislic o
privati, che infendanc conferine Pincatice; pub, BYnei eysere fceesta dal dipendents inheressain. [--]

11.-32:33-14-15- 16 = 16-d. aumusis

1i-ter. | dipendendi che, regh ultimi tra @ di senviss, hanno eserdssto poberl sutoritativ o negoziali por consa dela pubbliche amministrzion: di
o ail’ articola B, comema 3, f0n possng ivdigens, nei tne annl successivl ala cessarions del rgom o di pubillico enpiegn, sttt kavorstve o profes
sianie prefec | soppett prvati destinatari def'attivitd dolla gusbles armminiitragione soita attraverso | medesemd poterl | contiaiti conzhuii @ gl
incanichi onfert in wolazions: di quat previsio dal presente comma sono null ed & fatto divieto al soggeiti peati chi | hasna conchkasd o confermi
di canbrattan fde hi puibinche amministrarion per @ succesiv bre s oo cbidigs & titugione del compens eventusimrente perceptl e accenat
it =i riferit

At 21 cled dulgs, IR 2000 “Applicacione dell’articalo 53, comma 16-1er, del detrein laphiative m, 165 del 20017

1. i soli fini delfopplicaziors des diteti & cul sl comia 16-ter delf articolo 53 del decreto legislathve 30 marzo 2001, n, 165, & vacceasree modifics soni,
sono considaratl dipendantt dslle pubbliche smministrarionl anche | sogpett tinadan & wna dagh incancki & el ol presents decrato, b compret |
saggetil estern! oon | quall lsmmintrasions, Fente pubbiico o Fente & diitts priveto in congrolio pubblico STabilEoe W ragpartn & leson, subordi
nato o sddnnoms. Tell divta b slaggdicanc & B dake Sl cedsacions dellinmaroo.

Art, 15 o igs. 33/2013 “Dhifighl di pubblicagians cancarnenti i ticlard di incarichi dl collaboragions o corsulenca”

1. Fermo restand o quantd previsns dslartiools bis 2 fermil restands @l ahbbghl di comricazione di ¢ul sl'aticalo 17 comma 21, dell |lw' 15
magga 1959, n, 127, k= pubbliche amminsimzion pubbifcang & aggornana b= sepuenti informazioni relatie al ibotard di incadichl oF coBabinramons o
consifenza: &) g estremd dall'asto di conferinmente dallircarico; b il curiculum vitae; of | dati relativi alla svalgisments di incarichi o fa ttobarith &
caricha in énts di dritto grivato tegalati o finanziat datl pubbbca amminirasicne & o solgmertn o sityith profesionall; d) | compensl, comungye
denaminati, reiatwi al rapporto ol consulerea a & collaborasons, ton specfics svwdensa delle evertuali comoeeness] uanizbil o lagate #la valutadions
ol rsulato.

2. ks pubblicazione dapgh estremi degll att di cordeirmanta o ncanck & coBaboranones o & consdenza @ sogpett estarni 2 qussies dboi per | guii
& pReviEID Un COEpensn, tomgk 3 imca ione dei sogpett) percetton, delia ragione doi incanco & dell'aevmontane erogitn, nonché bt comunica-
iang alla Présidena del Consighe del Mintstr - Dipartimento defla furgions pubdlics dai refatil dati o) sens dell'srticols 53, comma 14, seconda
periodo, del deoreto legislativo 20 mamo I008, 0. 165 & sudcessive modficaziont, seno condizion| per Facquisizions dell'sflicacis dailTats & per
Eguidazions Sl reialsi campensd, Le smmnstragon| pubblcano & mantergono aggiornati i rispettsn St stitudonak gl slenchi del propn e
lenti indicande l'oggetto. b dursta e i compense delfincarica. || Dipartimen s dells Funrione pubtion consenbe la consulazions, anche g&r namina-
v, del datl d Cd 2 preseris Comena.

3 caso di omesss pubibbesdions & quanto preveo al comma 2, U pagamerio dal orripettiva determing fa responsabil ita det drgenin che Tha
dizpoerto, scrertat alf esito del procediments distiplinare. & comporta § pagamentn dl una sanzione parl alla scenma co posta, Tarn sl il par-
cimanie dil dannc del destinatars ove fcorrng le condinont di cui aFamicoko 30 del Secneta givlatun T luphe 2020, n, 104,

4. L& poa, prabibilcano | dati ol al commi 1 e 2 emtra tre masi dal confesimento deifinGarkco = per § bre amni successi aita cossazions oel'iacarion



At B0 dled D.1g. 35/2813 “Dichiaraaions weifa nsuisiitencs & cagse di inconferibilith o incompatibiling™

1 Alrarte del.conferimento dellincanoo ['interessato presenta wra dichisrazions 5ula irdusdistencs di una Selle caase di inconferialith di cuial pre-
sEnte decreto.

2. Ml covig dellincarico Mnferedsate presenta snousimente ura dickiarazions sulla ingussistenes di uns defle couse db incompatibilit & coF 3l pre-
senie decreln

3. Le dichizrazion| dicui 3i commi § @ 3 sone pubtiicabe nel sito della pubblica amministmzione, eage pubhiicn 0 enie di dirgto privabo = controllo
pubklico che ha confenta I'incerico.

4. La dichlarazione di o5 & comma | & condiions per |'gequiizione ded'sffimoa deifincarico.

5. Ferma mestenda o sk responssbillth, bs dobiarssone mendace, accarata dala steséa pmminiftrasons, nel rispetta del didtic & dfesa @ dal
contraddittoria dell 'wleressata, comporta fa incanferBaitd o gealihogla incarito dicul al presente decrets per i paross di 5 anni,

OUP.A. e 622013 "Regolamento recante codice di comportammests del dipandenti pubblicl, o norma delfartiools 54 del ©.gs. 165/2001%,

A, 54 Digs. 16572001 “Codice di comportamento®

1. B digweno definiscs un codice dl compoetamante del dipsndenti delle pubbbche amministrazion| al fine di assicuram @ quais det sevis, 1a pre
venziona dai fanorrsss o caorutione, § riapetio dei dowen costibaziorall di difgenza, Balid, impariakeh s s ssduen alls o dellinterese
pubbles. 8 codice cantiene una spedfca sezione cedoata ai govarl dei dirigent, articolat! i reladione afle funzioni akiribufe, & comungque prevede
per buiti | dipensdendl pubblich il divieta & chiedere o di socettare, a qualsizsl btolo, compens|, regali ¢ #tre utlith, in connessions (on Mesplelaments
dedn progqurie Tungioni o dei compdt affidat, fattl sahed | regall dhuso, porchd di madica vadsss & nal Bt delle normal relazion di cortesia

1-bis. H codie contiene, altres!, una sezlona dedcata al cormegts @it delle Ternoioge Informatiche & del meaal di infarmagions @ sscal rreecda di
parte dai dipesdanti pusblcs, sache ol fine 6 batelre Firmmagine della pubblica amminisirazions (2amma ntradotto dailart 4, comma 1, lettsma al
Weape m 70 del 2002}

2, H codice, approvats con decrats del Prasidents dells Aepubblics, previa deliberazione del Consigha dai ministr, s proposts del Manistro per b
pubblica anminitratione & b semplificazione, preis imesa in sede d Confeneses unifcats, & pubbliceto nela Garzetta Uffidale & tonsegeato al
dipenciande, che o sobboscrive alfa o del” asEun Flare.

3. Lavindaziong o9l dover | contanuti nel sodice d compartementa, compees| geslll relathd alFarbuasions def Pisss ¢i pravesoons deka coruziane, &
fanbe di respanssbiity dizcipiinere. La violadione def doveri & aned vHevanbe s fin dela responsekd i chiie, amministratie & cont abile ognigusalvoita
Iz shesne resporsability sano enbagate alla violifons di dowsed, obbighl, leggi o regolamentl. Vislarian prav o referate del codice compartano
Fapplicariang della sangione di cul ol Pertooks 55-guater, comma 1.

A, fer tlascuns magistratura o por PAvencaboes dalle Sate, ghangani delle sitooazion) di categona acottane un codics elicn @ ool divens adisire gl
anpartepent] alle magharatura imeressats, In Casa o) ineros, B rodice & adokbata dallargana & aulogoerie,

5. Chascuni pubbbcs smmiistrazione dedinisce, con procedura apeta alla participitions @ previo parere ohbligabanio del proprio crgasismo frde
pendente o walkiaziane, un propria todic & comportamenta che intepra & specfica | codice dl comportaments & cul 3 cowmae 1. 8 codies di
[oMmpcrtarmarid di cul b peasente comma Al spplicana e dsposizion] del comma 3. & tafi fink, la Cammissione per s valubagions, |8 resoarenzs &
Tintegrita dede srminitraziani pubbbche [OVIT) dedingce critert, linee giilda  medell uniformi per singoli setton o fipolagle di amministraziona

. 5ulFapplicaricne del oodich di cs @ presente aicelo vigdano s dirgenti responaabil di dascuna Wroicura, & sonetion i conriod s Egeme g 2 uFis
dl discipling.

. Le pubbliche smministrasian werificana eeralmaite b sule & applicerions dei codic e onganlzzsno attivitd di formazione del perscnale per 1
LONOSCONIE & |3 CoTRita appdicagione degh siesal. Le pubrhllche amminestradioni prevedono I svelgimanta di un cdio formatine obbligabonio, tia 3
S La o ERsunsiane, da in ogni o di passaggio 8 ruod o a fungiond superionl, ranchi & rasferimentn del persansie, b ol durats e rSensts oo

proporionabe ¥ graco di respondabifts, nei mitl dalke rissms Ananitrie dispondbill 2 legidazione wgente, sul tomi deld otica pulbiblies @ 2l (ompor-
famenta etk



ALLEGATD 2. - INFORMATIVA
e . 13 del Aepolamento {UE] J016/673 [ seguils “GO8")

Cearlile Sgnorefa,

# pensl dedfarticola 13 del GOPR, La indormiamo obw il Comitato Dlrmepaco Magonale Makano [di seguto *CONI®) - con sede in Rowa. Pasa Laur da
Bezdiy 15, in qualith di Teolere del trantamenso, brattend = par & fealind @ e modalbh & segufio riportete — | dati perionali da L Pamit nedl smibito
dadla dizhiaraoond résy o genyi dell'ar. 15 del 2. Lgs. 14 maroo 3003, 0 33 o delan. 20 del Qugs. § aprile 1003, n, 18

m perbicofare, || Coml brattens | seguants dati gersonali;

- d=ti anagrafid & identficatie {nome ¢ cognoene, codios fsaleP W)
-~ privith professicnale, carcaincricn, passesen d eventuaf aaoriceasend [ar, 53 del 0.lgs. 30 mareo 2001; n. 165
- dictiarinonh sullindwssisten di confittto d interesse & di altra cause & incomparibilts

1. Base gluridics e fnalith del rattamesmto,
Il tratiamento & fondato sullobbligo legake in capo al DOMI & pubblichia, rasparensa & diffusione di nformazion| d oo # otato Decretc.

1. Moe2glich del iratlaments

Il traztarmenco ded Suci dati persorali @ makenata, snche con Fasilio di mezn sfetnoncy, per me2ze dielle operaziomi indicat® alfar. 4 n. 2] GORR &
precaamentz: il ratiarmerio da dati personall poira consiners nela racooita, registragione, onganiczasons, consoltazions, @labovaziome, modifica-
giane, welerore, estramone, raffronto, utlizzn, inercennessione, Blocen, comunicacions, cancellszione & distruzione des datt

3. Dbbligatorieth del conlerimanta
Il onderimengo del dadi & eiligatons par il sappungimeic dele linsts soprasiencate.
Un evehmle rifuno di Tornie | dati companerd Mmpassta df collaborese con bo soivente Comtato.

&, Arbiln di comuenicrione del dat
i dhaki personadl da Lel fornit poivannn eseera comunicali & Enti e Pubbliche Amministraziond per find di legge.

R dari the precedonn pe venmnno a conoscenza in qualts di aubceizzat al tratlaments il pesceale del SON| appostameste nominato, nonchd

toma Responsabil del Trattamesto tulti toloro che svolgono trattarment] per conta del SOMI e ogni aites soFgeto stromentals 8 raggiangiments
dede finafith sopraindicats.

1 dati parsenali da Les forned) saranno ogpstto di pebdicazione sul sito istRuzionals dal COMI, nells sgians “Ammissdnanions Troporente™, ai sensi
delar, 15 dal digs, 33713, per tultto ¥ termpo in esso peevisto.

&, Teasferimento dei dati all'estens.

£ | dati pemcnali sono conserat sw senuer obiicati in talia. Resta i ogni casd inbisa che il Tiolem, oue 3l rendesse necessars, ward Facodes )
RDOETANE | GruRd Bnthe sdra-LE intal caso, 0| Tibodane assicura sind’'ora cha il trasferimants i elati sxire-LUE swanrd in conformith alle disposition
di legge appdicabili & in panicolsed queds di ou el Titolo V del GOPA.

5.k Al i fuor dille ipobesi di cul al punte 5.1, § Suai dati ngn serannn trasfert) extra-Ue

6. Perinds di conservazione del daté

1 Sunl dati saranng consardt par il parioda recesmrio al consepamenta delle fralith per | guali sono stat] aooulsit ¢ conformemante ale ipacifiche
prevasion| o iegpeal iguardo. Lo verifica sulla chaokescringa sl dati ogpetiod] trattamento repetto gle fralith perie pud] oD Stati racoolti o EiE
i alleAtuith periadicamenin,

7. Titalase del trattamento
camtabs Glimpico Mazdonaks italana
Bl Laurg de Bodis, 15

0035 - Riza

E. Responsabile della proterions del datl
HCONI ha neminato un Aesponsabihe defla pranagione e datl, contattabile al ssguente indinzoo: dooooni@oond it

& Dirny dall'interedsato

I quia kit MOMERLD potri conoscere | dati che La rigeandano, sapene comg sang statl acguisit, verilicasns s sono eatt, completi, aggiomati e ben
custedity, chiedens @ refifics o @& cancellagione @ sensi degh etk 16 & 17 GOPR. Avrd inoltre Sritto fosunng |-datl pavsonall Ry, In un fonmets
strutturatn, di o comune & leggibie da digedting automatiog. Al semsi del’a . 11 G0PR, aurd i dritfo & oppors, e tubto od In garts, al teiEmete
ched dat per modid connessi alla Sua sRuazions particolans. Tal dirfhi paseenn edeTe el badi atreverso specfica istanga da indirizzare alla mail o
cantatie del Tielane del trattimento grivacy@contit

Ha vl ig difote di progarre fadamg al Garante per I Protecone del Dail Personall,



