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AVVISO N. 12/2022 
 

MODIFICHE ED INTEGRAZIONI AGLI AVVISI DI SELEZIONE PUBBLICA PER PROCEDURA DI 
MOBILITÀ VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30, DEL D. LGS. N. 165/2001 E S.M.I., PER LA 

COPERTURA DI N. 18 POSTI DI FUNZIONARIO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  
(CCNL FUNZIONI CENTRALI EPNE) 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

 
 
VISTO l’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dalla legge 6 agosto 
2021, n. 113 con la quale è stato convertito in legge, con modificazioni, il decreto-legge n. 80 del 9 
giugno 2021; 
 
VISTI i commi 917 - 921 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 2021, n. 234 
 
VISTO il vigente C.C.N.L. del Personale del Comparto Funzioni centrali - EPNE; 
 
 

Rende noto che 
 
Il CONI, in esecuzione alle disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2021, n. 234, intende 
selezionare possibili candidati in servizio presso altri Enti ed Amministrazioni pubbliche di cui 
all’art. 1, comma 2 del D.lgs. 165/2001, per l'eventuale copertura, tramite mobilità volontaria, di 
n.18 (diciotto) posti di Funzionario a tempo pieno e indeterminato da destinarsi al CONI, Roma – 
Italia. 
Il presente avviso, al pari degli altri pubblicati ed ivi richiamati, è da considerarsi meramente 
esplorativo, non vincola in alcun modo il CONI a procedere all'assunzione. 
Il CONI garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne nell’accesso all’impiego ai sensi del 
D. Lgs. n. 198 del 11.04.2006 e ss.mm.ii. 
Ai dipendenti trasferiti per mobilità si applica esclusivamente il trattamento giuridico ed 
economico previsto nei contratti collettivi vigenti nel Comparto Funzioni centrali - EPNE. 
 

Art. 1 
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI AI REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLE SELEZIONI DI CUI AGLI 

AVVISI N. 4 E N.5 
1. Per l’ammissione alla procedura di mobilità di cui agli avvisi n. 4 e 5 è richiesto il possesso 

dei seguenti titoli/requisiti: 
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a. essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, presso una 
Pubblica Amministrazione, con inquadramento corrispondente alla categoria 
Funzionario ed avere superato il relativo periodo di prova; 

b. comprovata esperienza specialistica, con abilità, conoscenze e competenze acquisite 
anche con formazione accademica ovvero professionale, in almeno uno dei seguenti 
settori: 

▪ organizzazioni internazionali e organizzazioni intergovernative; 
▪ ordini professionali; 
▪ supporto alla raccolta, consultazione e gestione delle informazioni 

classificabili in Statistiche, Studi progettuali e Sistemi informativi statistici 
c. diploma di laurea conseguito secondo il vecchio ordinamento, o di laurea specialistica 

(LS), magistrale (LM) o a ciclo unico, o altro diploma di laurea equiparato alle 
suindicate classi di laurea, rilasciati da un’università o istituto di istruzione universitaria 
equiparato, in base alle norme vigenti; 

d. assenza di motivi di incompatibilità e conflitti d’interesse; 
e. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 
f. non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, 

sanzioni disciplinari superiori alla censura né aver procedimenti disciplinari per fatti 
che prevedono l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori a quella della censura; 

g. possedere idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere. 
2. Tutti i requisiti, a pena di esclusione, dovranno essere posseduti dai partecipanti alla data 

di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al 
presente avviso di mobilità nonché alla data del successivo trasferimento nei ruoli del 
CONI. 
 

Art. 2 
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI AI TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 

ALLE SELEZIONI DI CUI AGLI AVVISI N.1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 
1. La domanda di partecipazione domanda dovrà pervenire entro il termine perentorio delle 

ore 13 del 10 ottobre 2022. Non fa fede il timbro postale, restando a carico dell’interessato 
ogni ritardo per eventuali disservizi del servizio postale.  

2. Il CONI non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti 
da inesatte indicazioni dell'indirizzo da parte dei concorrenti, oppure da mancata o tardiva 
comunicazione di cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali o telefonici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore. 

 
Art. 3 

MODIFICHE ED INTEGRAZIONI IN MATERIA DI ACCESSO AGLI ATTI DI CUI AGLI AVVISI N.1, 2, 3, 4, 
5, 6, 7, 8, 9, 10 

1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura concorsuale, ai 
sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

2. Il Responsabile Unico del Procedimento è la dott.ssa Stefania Di Pilla - e-mail: 
personale@coni.it. 
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ART. 4 
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI ALL’ALLEGATO A DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE A 

SELEZIONE PUBBLICA PER PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA DI CUI AGLI AVVISI N.1, 2, 3, 
4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 

1. Il penultimo capoverso dell’Allegato A è sostituito come segue: 
“Si allega curriculum professionale debitamente sottoscritto (ad ogni buon fine si segnala 
che va trasmesso il nulla osta dell’amministrazione di appartenenza, al ricorrere delle 
condizioni di cui al quadro normativo vigente, prima dell’eventuale immissione nei ruoli del 
CONI).” 
 

 
 
Roma, 2 settembre 2022 
 
 
       Il Segretario Generale 
Dott. Carlo Leonardo Mornati 
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