Determinazione n. 44 del &3/2/2025

Oggetio: approvazione della graduatoria definitiva di merito relativa al bando del 9
maggio 2025 profilo Funzionario A4 addetto URP-Stampa e nomina vincitore

IL. SEGRETARIC GENERALE

VISTO l'art. 12, comma 2, lett. a), del d.lgs. 23 luglio 1999, n. 242 e s.m.i., di riordino del Comitato
Olimpico Nazionale Italiano (CONI);

VISTO il Decreto-legge n. & del 29 gennaio 2021, convertito, senza modificazioni, dalla Legge 24
marzo 2021, n. 43, recante “Misure urgenti in materia di organizzazione e funzionamento del
Comitato olimpico nazionale italiano (CONI)”, che ha sancito 'autonomia funzionale del CONI:

VISTO lo Statuto dell’Ente attualmente in vigore modificato dal Consiglio Nazionale il 21 novembre
2023 con deliberazione n. 1745 e approvato con DPCM del 20 dicembre 2023:

VISTA la delibera di Giunta Nazionale n. 436 del 20 dicembre 2022;

VISTO il bando pubblicato dai © maggio 2025 sul sito istituzionale dell'Ente, nonché sul sito
Inpa.gov.it relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo
indeterminato di complessive n. 12 unita di personale, non dirigenziale, per it CONI - diversi profili
professionali, di cui n. 3 unita nel’Area delle Elevate Professionalitd (nuova area CCNL Funzioni
Centrali), n. 1 unita nell’Area dei Funzionari (ex categoria giuridica C CCNL Funzioni Centrali) da
assegnarsi ad URP-Stampa, n. 1 unita nell’Area dei Funzionari (ex categoria giuridica C CCNL
Funzioni Centrali), n. 7 unita nell'Area degli Assistenti (ex categoria giuridica B CCNL Funzioni
Centrali);

TENUTO CONTO dell'avvenuto svolgimento di tutte le prove relative al profilo Funzionario A4
addetto URP-Stampa, giusti verbali di Commissione del 6 ottobre 2025, del 22 ottobre 2025 e del
5 novembre 2025;

VISTA [a graduatoria finale contenuta nel citato verbale del 5 novembre u.s.;

RITENUTO pertanto necessario procedere alla nomina del vincitore del profilo Funzionario A4
addetto URP-Stampa;

VISTO il Regolamento degli Uffici del CONI, da ultime medificato con delibera di Giunta Nazionale
n. 318 del 29 oltobre 2025;

VISTO l'art. 5 del D. Lgs. 165/2001,

DETERMINA

1. lapprovazione della graduatoria definitiva di merito del concorso pubblico relativa al bando
del @ maggio 2025 profilo Funzionario A4 addetto URP-Stampa (Allegato 1);
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2. di dare atto che la graduatoria allegata alla presente determinazione sara pubblicata sul
Portale del reclutamento inPA e sul sito del’Amministrazione Trasparente ai sensi de! D.t.gs.
33/2013;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 35, comma 5-ter, del D.Lgs. 165/2001, cosi come
modificato dail'art. 1, comma 148, della Legge 27 dicembre 2019 n. 160, la presente
graduatoria di merito rimarra efficace per un termine di due anni, decorrente dalla data di
approvazione del presente atto;

4. dinominare vincitore, nel rispetto dell’'ordine di merito della graduatoria di cui all'Allegato 1,
il Dott. Daniele Palizzotto;

5. di procedere allassunzione a tempo pieno e indeterminato del Dott. Daniele Palizzotto con
la qualifica di Funzionario;

8. di precisare che:

o il rapporto di tavoro con il candidato che verra assunto sara costituito ad ogni effetto
mediante contratto individuale di lavoro sottoscritto fra il CONI, in persona del
Segretario Generale e l'interessato, secondo lo schema in uso;

e & espressamente stabilito un periodo di prova di quattro mesi effettivi ai sensi del'art.
25 det C.C.N.L. 27.01.2025 comparto Funzioni Centrali;

e il rapporto di lavoro e disciplinato dal contratto individuale di lavoro, dal C.C.N.L. dei
comparto Funzioni Centrali, dal D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., nonché dalle norme
e disposizioni inferne;

e l'unita organizzativa di assegnazione & 'URP-Stampa e sara indicata nel contratto
individuale di lavoro;

e il trattamento economico tabellare & quello relativo all'area di appartenenza prevista
dal C.C.N.L. 27.01.2025 comparto Funzioni Centrali e seguird le dinamiche
retributive contrattualmente previste;

o [impegne di spesa gravera sul conto del costo del personale B.9;

e su tutte le competenze lorde e sui successivi aggiornamenti, vengono operate le
ritenute di legge sia fiscali che previdenziali;

e | diritti e i doveri delle parti in materia di trattamento economico tabeliare, giuridico e
di fine rapporto sono regolati dalle disposizioni normative vigenti, dai contratti
collettivi di lavoro vigenti, dai regolamenti interni dell'Ente;

7. di dare atto che la mancata accettazione, da parte del candidato collocato in graduatoria,
della proposta di assunzione che verra formulata o ta mancata presa di servizio nella data
indicata, costituiranno causa di decadenza dall'assunzione e dall'iscrizione nella presente
graduatoria finale;

8. diinformare che avverso la graduatoria approvata con il presente atto puo essere presentato
ricorso giurisdizionale avanti il Tribunale Amministrative Regionale entro 60 giorni, nonché
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione della
presente determinazione.

It Segretario Generale
Carlo Leonardo Mornati

Carle Leonarde Mornati
COMITATC OLIMPICO
NAZIONAE ITALIANO
Segretario Generale
CONI
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTQ A TEMPQ INDETERMINATO DI
COMPLESSIVE N. 1 UNITA NELL'AREA DEI FUNZIONARI, FAMIGLIA PROFESSIONALE DI TIPO
"AMMINISTRATIVO-ECONOMICO-GIURIDICO", DA ASSEGNARSH AD URP-STAMPA DEL CON}

GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO




